
СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

/8 сесія VIІІ скликання/

ПРОТОКОЛ
Пленарного засідання
20 грудня 2016 року
Загальний склад ради:
22 депутатів
Присутні на засіданні:
17 депутат (список додається)
Відсутні на засіданні :
5 депутатів (список додається)
Головує на засіданні :
Дрозд В.М.
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:
1. Про внесення змін до показників селищного бюджету на 2016 рік.
2. Про внесення змін до показників Скибівського сільського бюджету на 2016 рік.
3. Про внесення змін до рішення селищної ради № 92  від 24 червня  2016 року 4 позачергової сесії VІІІ скликання.
4. Про виділення коштів на придбання системного блоку на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR  III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19.
5. Про виділення коштів на придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50.
6. Про звіт директора КП "Артемівський ринок" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року.
7. Про звіт директора КП ГД "Комунальник" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року.
8. Про звіт селищного голови щодо роботи селищної ради у 2016 році.
9. Про затвердження рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік".

10. Про  затвердження селищного бюджету на  2017 рік.
11. Про виділення коштів на утримання фахівця з соціальної роботи.

12. Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської селищної ради у 2017 році.

13. Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Черняківської сільської ради у 2017 році.
14. Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської районної ради у 2017 році.
15. Про затвердження Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
16. Про затвердження Положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва.
17. Про затвердження Положення про преміювання працівників Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
18. Про встановлення преміювання селищному голові, секретарю селищної ради.
19. Про затвердження штатного розпису Скороходівській селищної ради та об'єктів соцкультсфери, що перебувають на балансі селищної ради на 2017 рік.
20. Про затвердження проекту рішення Скороходівської селищної ради "Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом".
21. Про затвердження ліміту використання палива по Скороходівської селищній раді.
22. Про підвищення норм витрат палива в холодну пору службовим легковим автомобілям на бюджет 2017р марки GEELCK-2,Citroen C-Elysee  PureTech 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,.
23. Про надання дозволу щодо укладання угоди з Куратник В. М. на медичні послуги.

24. Про виділення коштів на забезпечення виплат щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду.
25. Про розгляд листа КП ГД "Комунальник" щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них.
26. Про надання матеріальної допомоги.
27. Про створення комунального закладу "Скороходівська селищна бібліотека" та затвердження статуту.
28. Про створення комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури» та затвердження статуту.
29. Про затвердження нової редакції Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів та Типової форми контракту.
30. Про затвердження порядку формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури та Типової форми контракту.
31. Про затвердження плану роботи Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
32. Про внесення змін до виконавчого комітету селищної ради.
33. Про розгляд клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці.
34. Про розгляд матеріалів КП ГД "Комунальник" щодо запровадження системи роздільного збирання твердих побутових відходів.
35. Про затвердження розпоряджень Скороходівського селищного голови виданих в міжсесійний період з 01.08.2016 року по 20.12.2016 року.
36. Про надання дозволу на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд в натурі (на місцевості).
37. Про затвердження технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельних ділянок для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства.
38. Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної   ділянки для ведення особистого селянського господарства.
39. Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної   ділянки будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд.
40. Про виділення земельних ділянок для ведення особистого селянського господарства.
41. Про припинення дії договору оренди землі.
42. Про припинення дії договору оренди водного об’єкту.
43. Про продовження терміну дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення.

44. Про внесення змін до рішення селищної ради № 597  від 11 вересня 2008 року 24 сесії V скликання.
45. Про внесення змін до договорів оренди не витребуваних земельних часток (паїв).

46. Про розірвання договору оренди землі.
47. Про затвердження генерального плану села Скибівка Чутівського району Полтавської області.
48. Про внесення змін до рішення селищної ради від 26 лютого 1993 року 12 сесії ХХІ скликання.

49. Про внесення змін до рішення  Іскрівської сільської ради за № 49 від 09 червня 2011 року 8 сесії VІ скликання. 
50.  Про затвердження Звіту про незалежну оцінку майна (нежитлове приміщення).
51. Про затвердження генерального плану села Рябківка Чутівського району Полтавської області
52. Про затвердження генерального плану села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області.
53. Про передачу в приватну власність земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд.

54. Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі земельної ділянки.
55. Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.
56. Про надання дозволу на виготовлення технічної документації для користування земельними ділянками  для ведення городництва.
57. Про відмову від користування земельними ділянками для городництва.
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до показників селищного бюджету на 2016 рік.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила про необхідність внести зміни до рішення 3 позачергової сесії селищної ради VIІ скликання від 22.12.2015 року "Про затвердження селищного бюджету на 2016 рік".
ВИРІШИЛИ: Внести зміни до рішення 3 позачергової сесії селищної ради VIІ скликання від 22.12.2015 року "Про затвердження селищного бюджету на                      2016 рік".
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 223 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до показників Скибівського сільського бюджету на 2016 рік.

ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила про необхідність внести зміни до рішення третьої сесії сьомого скликання Скибівської сільської ради від 24.12.2015 року "Про затвердження сільського бюджету на 2016 рік" згідно з додатком 1. 
ВИРІШИЛИ: Внести зміни до рішення третьої сесії сьомого скликання Скибівської сільської ради від 24.12.2015 року "Про затвердження сільського бюджету на 2016 рік" згідно з додатком 1.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 224 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до рішення селищної ради № 92 від 24 червня  2016 року 4 позачергової сесії VІІІ скликання.

ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що необхідно внести зміни до рішення селищної ради № 92  від 24 червня  2016 року 4 позачергової сесії VІІІ скликання«Про затвердження ставок земельного податку та орендної плати  на 2017 рік».

ВИРІШИЛИ: Внести зміни до ставок земельного податку в розрізі населених пунктів на території Скороходівської селищної ради та затвердити в новій редакції. Внести зміни до положення про плату за землю та затвердити дане положення  в новій редакції. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 225 додається)
СЛУХАЛИ: Про виділення коштів на придбання системного блоку на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR  III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19. 
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що необхідно виділити кошти на придбання системного блоку на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR  III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19.
ВИРІШИЛИ: Виділити кошти у сумі 26000,00 грн. (Двадцять шість тисяч гривень 00 копійок) для придбання системних блоків в кількості 2 штук  на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 226 додається)
СЛУХАЛИ: Про виділення коштів на придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка пояснила про необхідність виділити кошти для придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50.
ВИРІШИЛИ: Виділити кошти у сумі 6800,00 грн. (шість тисяч вісімсот гривень 00 копійок) для придбання системного вимірювача площі Агрометр                     А-50.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 227 додається )
СЛУХАЛИ: Про звіт директора КП "Артемівський ринок" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року.
ВИСТУПИВ: Тарасов С.В. – директор КП "Артемівський ринок", який надав звіт про роботу підприємства за 11 місяців 2016 року.
ВИРІШИЛИ: Звіт директора КП "Артемівський ринок" Тарасова Сергія Вікторовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року взяти до уваги. Роботу директора КП "Артемівський ринок" Тарасова Сергія Вікторовича за 11 місяців 2016 року вважати задовільною.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 228 додається )
СЛУХАЛИ: Про звіт директора КП ГД "Комунальник" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року.

ВИСТУПИВ: Наконечний Г.А. – директор КП ГД "Комунальник", який надав звіт про роботу підприємства за 11 місяців 2016 року.
ВИРІШИЛИ: Звіт директора КП ГД "Комунальник" Наконечного Геннадія Анатолійовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року взяти до уваги. Роботу директора КП ГД "Комунальник" Наконечного Геннадія Анатолійовича за 11 місяців 2016 року вважати задовільною.

Голосували: "за" – 16, "проти" – 1 (Попов О.Г.), "утримались" - 0

(рішення № 229 додається)
СЛУХАЛИ: Про звіт селищного голови щодо роботи селищної ради у 2016 році.
ВИСТУПИВ: Дрозд В.М.– селищний голова, який надав звіт про роботу селищної ради за 2016 року. 

ВИРІШИЛИ: Звіт селищного голови щодо роботи селищної ради взяти до уваги. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 230 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік".

ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що необхідно затвердити рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік".

ВИРІШИЛИ: Затвердити рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік".

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 231 додається)
СЛУХАЛИ: Про  затвердження селищного бюджету на  2017 рік.

ВИСТУПИЛА: Пономаренко О.А. – начальник фінансового відділу селищної ради, яка надала показники селищного бюджету на 2017 рік. 
ВИРІШИЛИ: Затвердити селищний бюджет на 2017 рік.
Голосували: "за" – 16, "проти" – 0, "утримались" – 1 (Попов О.Г.)
(рішення № 232 додається)
СЛУХАЛИ: Про виділення коштів на утримання фахівця з соціальної роботи.
ВИСТУПИЛА: Пономаренко О.А. – начальник фінансового відділу селищної ради, яка повідомила, що на адресу селищної ради надійшов лист Чутівської РДА щодо виділення коштів на утримання фахівця із соціальної роботи Чутівського районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді шляхом надання субвенцій селищного бюджету, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛИ: Для виконання делегованих повноважень, передати 50752,00 грн. (п’ятдесят тисяч сімсот п’ятдесят дві гривні 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Чутівської районної ради на утримання фахівця із соціальної роботи Чутівського районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською районною радою про передачу міжбюджетних трансфертів у 2017 році.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 233 додається)
СЛУХАЛИ: Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської селищної ради у 2017 році.
ВИСТУПИЛА: Пономаренко О.А. – начальник фінансового відділу селищної ради, яка повідомила, що на утримання місцевої пожежної охорони, яка перебуває на балансі Чутівської селищної ради необхідно перерахувати кошти до бюджету Чутівської селищної ради.
ВИРІШИЛИ: Для виконання делегованих повноважень передати кошти у сумі 69941,00 грн. ( шістдесят девять тисяч дев’ятсот сорок одну гривню 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Чутівської селищної ради на утримання місцевої пожежної охорони. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською селищною радою про передачу міжбюджетних трансфертів у 2017 році.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" – 0 
(рішення № 234 додається)

СЛУХАЛИ: Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Черняківської сільської ради у 2017 році.

ВИСТУПИЛА: Пономаренко О.А. – начальник фінансового відділу селищної ради, яка повідомила, що на утримання трудового архіву, який перебуває на балансі Черняківської сільської ради необхідно перерахувати кошти до ЧЕрняківської сільської ради. 

ВИРІШИЛИ: Для виконання делегованих повноважень передати кошти у сумі 48636,00 грн. (сорок вісім тисяч шістсот тридцять шість гривень 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Черняківської сільської ради на утримання трудового архіву на 2017 рік. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Черняківською сільською радою про передачу міжбюджетних трансфертів на 2017 рік.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" – 0 
(рішення № 235 додається )

СЛУХАЛИ: Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської районної ради у 2017 році.
ВИСТУПИЛА: Пономаренко О.А. – начальник фінансового відділу селищної ради, яка повідомила, що з метою забезпечення населення медичною допомогою, підвезення учнів до місця навчання і додому Филенківської ЗОШ, на утримання дітей Филенківському ДНЗ, на утримання ДЮСШ, музичної школи, на утримання територіального центру у 2017 році необхідно перерахувати кошти до районного бюджету.
ВИРІШИЛИ: Для виконання делегованих повноважень передати кошти медичній субвенції у сумі 4103300,00 грн. додаткова дотація в сумі 174500,00 грн., на утримання ЦРЛ 2138900,00 грн. ПМСД 2138900,00 грн. терапевтичного відділення № 2 Чутівської ЦРЛ на суму 551324,00 грн., на утримання територіального центру на суму 901440,00 грн., для утримання Филенківської школи на суму 71112,00 грн., на утримання Филенківського ДНЗ на суму 226647,00 грн., на утримання на 5 місяців 2017 року ДЮСШ на суму 29280,00 грн., на утримання 6 місяців 2017 року музичної школи в смт. Скороходове на суму 99307,00 грн. на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Чутівської районної ради передати кошти медичній субвенції у сумі 4103300,00 грн. додаткова дотація в сумі 174500,00 грн., на утримання ЦРЛ 2138900,00 грн. ПМСД 2138900,00 грн. терапевтичного відділення № 2 Чутівської ЦРЛ на суму 551324,00 грн., на утримання територіального центру на суму 901440,00 грн., для утримання Филенківської школи на суму 71112,00 грн., на утримання Филенківського ДНЗ на суму 226647,00 грн., на утримання на 5 місяців 2017 року ДЮСШ на суму 29280,00 грн., на утримання 6 місяців 2017 року музичної школи в смт. Скороходове на суму 99307,00 грн. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською районною радою про передачу міжбюджетних трансфертів на 2017 рік.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 236 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила про необхідність утворення цільового спеціального фонду Скороходівської селищної ради.
ВИРІШИЛИ: Затвердити Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 237 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження Положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що з метою забезпечення своєчасного ефективного використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва на 2017 рік по Скорохордівській селищній раді необхідно затвердити відповідне Положення.
ВИРІШИЛИ: Затвердити Положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 238 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження Положення про преміювання працівників Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що з метою встановлення порядку преміювання посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників селищної ради на 2017 рік, ВИРІШИЛИ: Затвердити Положення про преміювання посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників селищної ради на 2017 рік.

Голосували: "за" – 15, "проти" – 0, "
утримались" – 2 (Борсук О.О, Собко І.І.)
(рішення № 239 додається)
СЛУХАЛИ: Про встановлення преміювання селищному голові, секретарю селищної ради.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що на 2017 рік необхідно надати дозвіл на виплату селищному голові та секретарю селищної ради матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань та допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати, винагороди та інші виплати, щомісячно преміювати їх згідно із чинним законодавством та нормативними документами та преміювати до Дня "Місцевого самоврядування". 
ВИРІШИЛИ: Дозволити виплачувати селищному голові, секретарю селищної ради матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати, винагороди та інші виплати, щомісячно преміювати їх згідно із чинним законодавством та нормативними документами та преміювати до Дня "Місцевого самоврядування".
Голосували: "за" – 15, "проти" – 0, "
утримались" – 2 (Борсук О.О, Собко І.І.)
 (рішення № 240 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження штатного розпису Скороходівській селищної ради та об'єктів соцкультсфери, що перебувають на балансі селищної ради на 2017 рік.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що необхідно затвердити штатний розпис на 2017 рік, а саме: по управлінню Скороходівська селищна рада – 43 штатних посад; по                         благоустрою – 6 штатних посад; по освіті – 161,88 штатних посад, а саме Артемівська ЗОШ – 92,9 штатних посад; Іскрівська ЗОШ – 27,62 штатних посад; ДНЗ «Іскринка» - 5,3 штатних посад; ДНЗ «Сонечко» - 14,55 штатних посад; ДНЗ «Теремок» - 13,52 штатних посад; ДНЗ «Чебурашка» - 8,96 штатних посад; По бібліотечній системі – 2,25 штатних посад; по культурі – 3,25 штатних посад.
ВИРІШИЛИ: Затвердити штатний розпис на 2017 рік, а саме: по управлінню Скороходівська селищна рада – 43 штатних посад; по                         благоустрою – 6 штатних посад; по освіті – 161,88 штатних посад, а саме Артемівська ЗОШ – 92,9 штатних посад; Іскрівська ЗОШ – 27,62 штатних посад; ДНЗ «Іскринка» - 5,3 штатних посад; ДНЗ «Сонечко» - 14,55 штатних посад; ДНЗ «Теремок» - 13,52 штатних посад; ДНЗ «Чебурашка» - 8,96 штатних посад; По бібліотечній системі – 2,25 штатних посад; по культурі – 3,25 штатних посад.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 241 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження проекту рішення Скороходівської селищної ради "Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом".
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що для здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення приміським залізничним транспортом необхідно затвердити проект рішення Скороходівської селищної ради Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом».
ВИРІШИЛИ: Затвердити проект рішення Скороходівської селищної ради Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом». Затверджений згідно п.1 цього рішення проект оприлюднити шляхом розміщення на сайті селищної ради та повідомити про його прийняття в газеті "Сільські новини"з метою обговорення регуляторного акту та одержання зауважень і пропозицій.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 242 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження ліміту використання палива по Скороходівської селищній раді.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що необхідно затвердити ліміти використання палива (бензину) для службового використання легкових автомобілів, які перебувають на балансі Скороходівської селищної ради, а також на бензокосарку та бензопилу, що використовуються для потреб селищної ради.
ВИРІШИЛИ: Затвердити ліміт на використання палива (бензину) для легкового автомобіля, який перебуває на балансі Скороходівської селищної ради, бензопили та бензокосарки, а саме:

· для легкових автомобілів – 500 літрів на місяць в тому числі Geelck C 100,Citroen 300 л,ЗАЗ 110307,,Славута,, 100 л  (всього 6000л);

· для бензокосарки – 100 літрів на місяць терміном на 6 місяців (всього 600 л.);

· для бензопили – 300 літрів на місяць терміном на 6 місяців (всього 1800 л.);

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 243 додається)
СЛУХАЛИ: Про підвищення норм витрат палива в холодну пору службовим легковим автомобілям на бюджет 2017р марки GEELCK-2,Citroen C-Elysee  PureTech 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,.

ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, про необхідність встановлення надбавки 10% на списання палива в холодну пору року на бюджет 2017 року службовими легковими автомобілями марки GEELCK-2, Citroen C-Elysee Pure72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,, згідно норм наказу Мінтрансу №43 від 10.02.1998 року.
ВИРІШИЛИ: Встановити надбавку 10% на списання палива в холодну пору року  на бюджет 2017 року легковими  автомобілями марки GEELCK-2,Cіtroen C-2 Elysee Puree Ture 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,. Надати дозвіл бухгалтеру по обліку палива Кузіній Г.Г. використовувати надбавку 10% при списанні палива в холодну пору року легковими автомобілями GEELCK-2,Citroen C-Elysee Pure72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307,,Славута,,.Затвердити рішення виконавчого комітету селищної ради №167 від 25.10.2016 року "Про перейменування вулиць смт. Скороходове".
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 244 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання дозволу щодо укладання угоди з Куратник В. М. на медичні послуги.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що з метою проведення медичного огляду водіїв Скороходівської селищної ради при виїзді транспорту в робочі години, сесія селищної ради необхідно укласти угоду з Куратник В. М. на медичні послуги.
ВИРІШИЛИ: Надати дозвіл селищному голові Дрозду В. М. на укладання угоди щодо надання медичних послуг Куратнік Валентиною Михайлівною при проведенні медичного огляду водіїв Скороходівської селищної ради при виїзді транспортом в робочі години з 01.01.2017 року терміном на 1 рік.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 245 додається)
СЛУХАЛИ: Про виділення коштів на забезпечення виплат щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що на адресу селищної ради надійшов лист Управління соціального захисту населення Чутівської РДА щодо виділення коштів на забезпечення виплат щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду, в зв’язку з цим вважає за необхідне забезпечити виплату даних коштів. 
ВИРІШИЛИ: Забезпечити виплату щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду, згідно              додатку 1. Надати дозвіл головному бухгалтеру селищної ради перераховувати компенсацію непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду щомісячно згідно додатку 1.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 246 додається)
СЛУХАЛИ: Про розгляд листа КП ГД "Комунальник" щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що адресу селищної ради надійшов лист КП ГД "Комунальник" щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них, вважає за необхідне відмовити у виділені коштів.

ВИРІШИЛИ: Відмовити КП ГД "Комунальник" у задоволенні клопотання щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них.
Голосували: "за" – 14, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 247 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання матеріальної допомоги.
ВИСТУПИЛА: Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради, яка повідомила, що до селищної ради звернулися із заявами громадяни Бабич Галина Василівна, Голуб Ірина Степанівна, Малько Людмила Михайлівна, Васюков Петро Олексійович, Петренко Оксана Михайлівна, Вітко Валентина Григорівна про надання матеріальної допомоги на лікування та громадяни Строміленко Ольга Вікторівна, Чернавіна Світлана Михайлівна, Паперський Андрій Анджейович про надання матеріальної допомоги на поховання, вважає що необхідно задовольнити ці заяви. 
ВИРІШИЛИ: Надати матеріальну допомогу громадянам Бабич Галині Василівні, Голуб Ірині Степанівні, Малько Людмилі Михайлівні, Васюкову Петру Олексійовичу, Петренко Оксані Михайлівні, Вітко Валентині Григорівні про надання матеріальної допомоги на лікування та громадянам Строміленко Ольгі Вікторівні, Чернавіній Світлані Михайлівні, Паперському Андрію Анджейовичу про надання матеріальної допомоги на поховання.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 248 додається)
СЛУХАЛИ: Про створення комунального закладу "Скороходівська селищна бібліотека" та затвердження статуту.
ВИСТУПИЛА: Єланська А.О. – завідуюча сектором організаційної та інформаційної роботи, яка повідомила про те, що з метою відродження збереження та розвиткуу української культури; регіонально-етнічних культур запровадження та вдосконалення нових форм роботи з читачами, надання бібліографічної допомоги користувачам об’єднаної територіальної громади, необхідно створити комунальне підприємство «Скороходівська селищна бібліотека».
ВИРІШИЛИ: Створити комунальне підприємство «Скороходівська селищна бібліотека». Закріпити за комунальним підприємством «Скороходівська селищна бібліотека» на праві оперативного управління нежитлові об’єкти комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресами: Полтавська область, Чутівський район, смт. Скороходове,                        вул. Софіївська, 13; Полтавська область, Чутівський район, с. Іскрівка, вул. Незалежності, 1 «б»; Полтавська область, Чутівський район, с. Рябківка,                                      вул. Центральна, 3. Затвердити Статут комунального підприємства «Скороходівський селищний будинок культури». Скороходівському селищному голові або уповноваженій ним особі здійснити заходи щодо реєстрації комунального підприємства «Скороходівська селищна бібліотека». Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності – головному бухгалтеру виконавчого комітету Скороходівської селищної ради Пономарьовій Г.Є. внести Комунальний заклад «Скороходівська селищна бібліотека» до Переліку комунальних закладів, установ, підприємств та об’єктів, які знаходяться у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 249 додається)
СЛУХАЛИ: Про створення комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури» та затвердження статуту.
ВИСТУПИЛА: Єланська А.О. – завідуюча сектором організаційної та інформаційної роботи, яка повідомила про те, що з метою задоволення культурних потреб громадян у розвитку народної традиційної культури, підтримки художньої творчості, забезпечення умов для самодіяльної творчої ініціативи, духовного розвитку і організації дозвілля населення, сесія селищної ради, необхідно створити комунальне підприємство «Скороходівський селищний будинок культури».

ВИРІШИЛИ: Створити комунальне підприємство «Скороходівський селищний будинок культури». Закріпити за комунальним підприємством «Скороходівський селищний будинок культури»на праві оперативного управління нежитловий об’єкт комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресою: Полтавська область, Чутівський район, смт. Скороходове, вул. Софіївська, 36 та нежитловий об’єкт комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресою: Полтавська область, Чутівський район, с. Рябківка, вул. Центральна, 3.  Затвердити Статут комунального підприємства «Скороходівський селищний будинок культури». Скороходівському селищному голові або уповноваженій ним особі здійснити заходи щодо реєстрації комунального підприємства «Скороходівський селищний будинок культури». Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності – головному бухгалтеру виконавчого комітету Скороходівської селищної ради Пономарьовій Г.Є. внести Комунальний заклад «Скороходівський селищний будинок культури» до Переліку комунальних закладів, установ, підприємств та об’єктів, які знаходяться у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади. Надати дозвіл виконавчому комітету Скороходівської селищної ради на розроблення генерального плану с. Степанівка, Чутівського району Полтавської області. Доручити виконавчому комітету селищної ради визначити в установленному законодавством порядку розробника генерального плану населеного пункту. Доручити секретарю селищної ради повідомити через засоби масової інформації про початок розроблення генерального плану с. Степанівка. Виконавчому комітету Скороходівської селищної ради після завершення розроблення генерального плану, отримання всіх необхідних висновків, проведення громадських слухань щодо врахування громадських інтересів відповідно до чинного законодавства подати генеральний план на затвердження селищною радою. 

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 250 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження нової редакції Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів та Типової форми контракту.
ВИСТУПИЛА: Єланська А.О. – завідуюча сектором організаційної та інформаційної роботи, яка повідомила про те, що необхідно затвердити в новій редакції: Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів та Типову форму контракту з керівником підприємства (установи, організації, закладу), що є у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади. 

ВИРІШИЛИ: Затвердити в новій редакції: Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів та Типову форму контракту з керівником підприємства (установи, організації, закладу), що є у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 251 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження порядку формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури та Типової форми контракту.
ВИСТУПИЛА: Єланська А.О. – завідуюча сектором організаційної та інформаційної роботи, яка повідомила про те, що необхідно затвердити в новій редакції: Порядок формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради та Типову форму контракту з професійними творчими працівниками (художнім та артистичним персоналом) комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради. 

ВИРІШИЛИ: затвердити в новій редакції: Порядок формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради та Типову форму контракту з професійними творчими працівниками (художнім та артистичним персоналом) комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 252 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження плану роботи Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
ВИСТУПИЛА: Собко Л.Г. – секретар селищної ради, яка повідомила про необхідність затвердити план роботи селищної ради на 2017 рік.
ВИРІШИЛИ: . Затвердити план роботи селищної ради на 2017 рік. Рішення про план роботи селищної ради на 2017 рік довести до відома територіальної громади, розмістити на інформаційному стенді селищної ради та на сайті селищної ради.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 253 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до виконавчого комітету селищної ради.
ВИСТУПИВ: Дрозд В.М. – селищний голова, який повідомив, що у зв’язку з передачею об’єднаній територіальній громаді закладів освіти та культури та на виконання вимог Положення про виконавчий комітет селищної ради, затвердженого рішенням 6 сесії VІІІ скликання №172 від 13.10.2016 року, необхідно внести зміни до виконавчого комітету селищної ради замінивши чотирьох членів виконкому на завідуючиз ДНЗ та директора будинку культури, а семе замість Тицького В.Л., Мазур А.В., Єфімчук Н.В. та Нестеренка М.В., включити до складу виконкому Тарасову В.М., Таран О.М., Коломієць В.М. та Гречаник М.Г. не змінюючи кількісний склад виконкому.
ВИРІШИЛИ: Утворити виконавчий комітет у кількості 17 чоловік. Внести зміни до складу виконавчого комітету, затвердивши його у наступному складі:

Дрозд Василь Михайлович – селищний голова;
Собко Людмила Георгіївна – секретар селищної ради;

Литвинов Євгеній Олександрович – член виконавчого комітету;

Чуніхіна Олена Михайлівна – член виконавчого комітету;

Кандзюба Костянтин Миколайович – член виконавчого комітету;
Наконечний Геннадій Анатолійович – член виконавчого комітету;
Яхонтова Тетяна Яківна – член виконавчого комітету;

Єфімов Сергій Михайлович – член виконавчого комітету;
Мусієнко Сергій Петрович – член виконавчого комітету;

Осадчий Петро Петрович – член виконавчого комітету;

Міхеєв Іван Панасович – член виконавчого комітету;

Борсук Віктор Володимирович - член виконавчого комітету;

Шляхов Олексій Іванович – член виконавчого комітету;

Тарасова Валентина Миколаївна - член виконавчого комітету;

Таран Олена Миколаївна – член виконавчого комітету;

Коломієць Валентина Миколаївна – член виконавчого комітету;

Гречаник Марина Григорівна – член виконавчого комітету.

Голосували: "за" – 16, "проти" – 1 (Попов О.Г.), "утримались" - 0

(рішення № 254 додається)
СЛУХАЛИ: Про розгляд клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці.
ВИСТУПИВ: Дрозд В.М. – селищний голова, який повідомив, що на рогляд сесії надійшло клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці, вважає за необхідне дане питання розглядати лише після укладання угоди з селищною радою про пайову участь в розвитку інфраструктури селища.

ВИРІШИЛИ: Розглянути питання щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці після укладання угоди з селищною радою про пайову участь в розвитку інфраструктури селища.

Голосували: "за" – 15, "проти" – 2 (Попов О.Г., Удовиченко В.М.), "утримались" - 0

(рішення № 255 додається)
СЛУХАЛИ: Про розгляд клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці.
ВИСТУПИВ: Дрозд В.М. – селищний голова, який повідомив, що на рогляд сесії надійшло клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці, вважає за необхідне дане питання розглядати лише після укладання угоди з селищною радою про пайову участь в розвитку інфраструктури селища.

ВИРІШИЛИ: Розглянути питання щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці після укладання договору з селищною радою про пайову участь в розвитку інфраструктури селища.

Голосували: "за" – 15, "проти" – 2 (Попов О.Г., Удовиченко В.М.), "утримались" - 0

(рішення № 255 додається)
СЛУХАЛИ: Про розгляд матеріалів КП ГД "Комунальник" щодо запровадження системи роздільного збирання твердих побутових відходів.
ВИСТУПИЛА: Даниленко А.О. - заступник начальника КП ГД "Комунальник", яка пояснила, що на виконання рішення сесії селищної ради та відповідно до Методики роздільного збирання побутових відходів, затвердженої наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України 01.08.2011 №133 були розроблені матеріали, а саме: етапи впровадження роздільного збирання твердих побутових відходів, технологічні схеми роздільного збирання ТПВ та план заходів щодо запровадження роздільного збирання твердих побутових відходів тому необхідно затвердити план та етапи та обрати технологічну схему.
ВИРІШИЛИ: Затвердити План заходів щодо запровадження роздільного збирання твердих побутових відходів. Затвердити етапи впровадження роздільного збирання твердих побутових відходів. Обрати технологічну схему роздільного збирання твердих побутових відходів №2, за схемою що додається. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 256 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження розпоряджень Скороходівського селищного голови виданих в міжсесійний період з 01.08.2016 року по 20.12.2016 року.
ВИСТУПИЛА: Собко Л.Г. – секретар селищної ради, яка повідомила про необхідність затвердити розпорядження Скороходівського селищного голови виданих в міжсесійний період з 01.08.2016 року по 20.12.2016 року.
ВИРІШИЛИ: Розпорядження: Основної діяльності органу виконавчої влади: № 23 від 01.08.2016 року; № 24, №25 від 08.08.2016 року; № 26 від 09.08.2016 року; № 27 від 03.10.2016 року; № 28, № 29 від 14.10.2016 року; № 30 від 10.11.2016 року; № 31 від 21.11.2016 року; № 32 від 12.12.2016 року – затвердити; Особового складу: № 32, №33 від 25.08.2016 року; № 34 від 05.09.2016 року; № 35, № 36 від 23.09.2016 року; № 37 від 28.09.2016 року; № 38 від 30.09.2016 року; № 39, № 40 від 03.10.2016 року; № 41, № 42 від 24.10.2016 року; № 43, № 44 від 01.11.2016 року; № 45 від 07.11.2016 року; № 46 від 14.11.2016 року; № 47 від 18.11.2016 року; № 48 від 21.11.2016 року; № 49 від 22.11.2016 року; № 50, № 51, №52 від 06.12.2016 року; № 53 від 14.12.2016 року; № 54, № 55 від 20.12.2016 року – затвердити; Відпустки: № 16 від 10.08.2016 року; № 17 від 25.08.2016 року; № 18 від 26.08.2016 року; № 19 від 31.08.2016 року; № 20, № 21, № 22 від 07.09.2016 року; № 23, № 24 від 19.09.2016 року; № 25 від 28.09.2016 року; № 26 від 24.10.2016 року; № 27 від 08.11.2016 року– затвердити; Відрядження: № 5 від 25.10.2016 року; № 6 від 09.11.2016 року; № 7 від 14.11.2016 року; № 8 від 21.11.2016 року; № 9 від 01.12.2016 року; № 10 від 05.12.2016 року; № 11 від 09.12.2016 року; № 12 від 12.12.2016 року; № 13 від 13.12.2016 року – затвердити.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 257 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання дозволу на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд в натурі (на місцевості).
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян Гудзенко Р.Б.,  Луценко Ю.А., Гребінник С.П., Теслюк Н.В., Чаус М.П., Селіхова С.М., Кулібаба С.М., Туренко Р.М. про надання дозволу на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства в межах смт. Скороходове, с. Степанівка, с. Рябківка, які необхідно задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Надати дозвіл на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд, які знаходяться на території Скороходівської селищної ради в межах                        смт. Скороходове:

Гудзенко Раїсі Борисівні, вул. Коханова, 49, площею – 0,0677 га

Теслюк Наталії Василівні  , вул. Григорія Сковороди, 24 площею – 0,12 га

Селіхова Сергія Миколайовича, вул. Григорія Сковороди, 28, площею – 0,12 га

Кулібаба Світлані Миколаївні  , вул. Зигіна, 11, площею – 0,15 га

Туренко Раїсі Марківні, с. Рябківка вул. Степова (Чапаєва, 27,площею – 0,25 га

Луценко Юлії Афанасівні, с. Іскрівка, вул. Незалежності, 2, площею – 0,15 га

Гребінник Сергію Павловичу, с. Іскрівка, вул. Гагаріна, 2, площею – 0,25 га

Чаус Марії Петрівні, с. Коханівка, вул. Новофермівська, 17, площею – 0,15 га

Надати дозвіл на розроблення технічної документації щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для ведення особистого селянського господарства, яка перебуває в користуванні громадянки та знаходиться на території селищної ради: Туренко Раїсі Марківні, с. Рябківка, вул. Степова (Чапаєва), 27, площею – 0,25 га. Громадянам надати селищній раді розроблені технічні документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)  для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд  для затвердження та прийняття відповідного рішення.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 258 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельних ділянок для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян Венько С.М., Грищенко В.Т., Манжуріної Н.Г. про затвердження технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства, розроблених ТОВ «Полтавський меридіан», ФОП Гармаш В.В. в межах смт. Скороходове, с. Степанівка, які необхідно задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Затвердити технічну документацію щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських  споруд, в межах смт. Скороходове Чутівського району, Полтавської області  

Венько Сергія Миколайовича, вул. Шевченка, 42, площею – 0,0846 га, кадастровий номер:5325455300:30:015:0233

Грищенко Василю Тарасовичу, с. Степанівка, вул. 40 річчя Перемоги 50,   площею – 0,25 га, кадастровий номер: 5325455305:05:001:0067

Манжуріній Наталії Григорівні, с. Степанівка, вул. 40 річчя Перемоги 47,   площею – 0,0808 га, какыдастровий номер: 5325455305:05:001:0069

Затвердити технічну документацію щодо встановлення (відновлення) меж  земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства, в межах  с. Степанівка Чутівського району, Полтавської області  
Манжуріній Наталії Григорівні, вул. 40 річчя Перемоги 47, площею – 0,2128 га, кадастровий номер: 5325455305:05:001:0068

Передати  в приватну власність дані земельні   ділянки  громадянам.

Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 259 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян Баранніка В.О.,   Лібак С.В., Гасан В.Ф., Кострець На.Г., Педан Л.В., Святної В.В., Бочарова С.М., Стрижака С.М., Усова В.М.,Сіренко Л.Г., Булиги М.М., Булиги Т.Г., Сологуб С.М., Сологуба О.В., Піхурець Т.Л. про затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства в межах смт. Скороходове, с. Скибівка, с. Степанівка, а також проекти землеустрою, щодо відведення земельної ділянки, розроблені ТОВ «Полтавський меридіан», ТОВ Білоус І.І., ФОП Неділько С.І., які необхідно задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства, яка знаходиться в межах смт. Скороходове Чутівського району, Полтавської області 

Гасан Віктору Федоровичу, площею – 0,7001 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0076; Педан Лесі Василівні, площею – 0,7900 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0077; Святній Вікторії Вікторівні, площею – 0,6118 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0075; Піхурець Тетяні Леонідівні, площею – 2,00 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0074. 

В межах с. Степанівка: Баранніку Віктору Олександровичу, площею – 0,7919 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0549; Лібак Світлані Василівні, площею – 0,6000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0548; Кострець Наталії Григорівні, площею – 0,9000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0054; Бочарову Сергію Миколайовичу, площею – 0,7319 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0547; Усову Валерію Миколайовичу, площею – 1,5000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0246; Сологуб Світлані Михайлівні, площею – 1,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0066; Сологубу Олександру Володимировичу, площею – 1,9990 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0062

в межах  с. Скибівка: Стрижак Сергію Миколайовичу, площею – 1,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0223; Сіренко Ларисі Григорівні, площею – 0,5500 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0218; Булига Миколі Миколайовичу, площею – 2,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0220; Булига Тетяні Григорівні, площею – 2,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0219. Передати в приватну власність дані земельні  ділянки  громадянам. Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 260 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява громадянки Золотоусової Ю.А. про затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд в межах с. Коханівка, а також проект землеустрою, щодо відведення земельної ділянки, розроблений ТОВ «Полтавський меридіан», які необхідно затвердити.
ВИРІШИЛИ: Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд, на території Скороходівської селищної ради в межах  с. Коханівка,  Чутівського району, Полтавської області 

Золотоусовій Юлії Анатоліївні, вул. Низова, 42, площею – 0,25 га, якій присвоєно кадастровий номер: 5325455303:03:001:0046. Передати в приватну власність дану земельну  ділянку  громадянці Золотоусовій Юлії Анатоліївні. Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 261 додається)
СЛУХАЛИ: Про виділення земельних ділянок для ведення особистого селянського господарства.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява громадянина Морщавки В.М. щодо виділення земельних ділянок для  ведення особистого селянського господарства в межах Скороходівської селищної ради, яку вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: В зв’язку з тим, що на даний час в розпорядженні селищної ради відсутні вільні земельні ділянки для ведення особистого селянського господарства взяти звернення громадянина Морщавки Владислава Миколайовича на облік.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 262 додається)
СЛУХАЛИ: Про припинення дії договору оренди землі.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява гр. Гончара П.В. про розірвання договору оренди на земельну ділянку водного об’єкта, яку вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Припинити за взаємною згодою сторін дію договору оренди землі  від 20.12.2011 року (площа земельної ділянки водного фонду – 1,965 га) між Скороходівською селищною  радою та гр. Гончар П.В. Зобов’язати гр. Гончар П.В укласти угоду про розірвання договору оренди та здати вказану земельну ділянку Скороходівській селищній раді в межах смт. Скороходове по акту-передачі. Зобов’язати орендаря у місячний термін в повному обсязі сплатити плату за користування земельною ділянкою до дати укладання угоди про розірвання договору оренди. В зв’язку з тим, що на даний час в розпорядженні селищної ради відсутні вільні земельні ділянки для ведення особистого селянського господарства взяти звернення громадянина Морщавки Владислава Миколайовича на облік.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 263 додається)
СЛУХАЛИ: Про припинення дії договору оренди водного об’єкту.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява Гончара Павла Володимировича про дострокове розірвання договору оренди водного об’єкту, яку вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Припинити за взаємною згодою сторін дію договору оренди водного об’єкту від 12.02.2009 року (площа земельної ділянки водного об’єкту – 1,243 га) між Чутівською райдержадміністрацією та ф.о. Гончар П.В. Зобов’язати  ф.о. Гончар П.В укласти угоду про розірвання договору оренди та здати вказану земельну ділянку Скороходівській селищній раді в межах                    смт. Скороходове по акту-передачі. Зобов’язати орендаря у місячний термін в повному обсязі сплатити плату за користування земельною ділянкою до дати укладання угоди про розірвання договору оренди. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 264 додається)
СЛУХАЛИ: Про продовження терміну дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява голови ФГ «Радуга» Міхеєва Івана Панасовича про продовження терміну дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення (с/г двори), площею 0,254 га  яка знаходиться за адресою: вул. Миру, 7г, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, яку вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Продовжити термін дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, шляхом укладення додаткової угоди до договору оренди, до виготовлення проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки, площею 0,254 га  яка знаходиться за адресою: вул. Миру, 7г, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області. Грошова оцінка земельної ділянки становить   0,254*10000*124,81=317017,40 грн.  Встановити орендну плату за користування земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, 3 % від грошової оцінки, тобто  9510,52 грн. в рік, плату за оренду вносити  щомісячно  рівними долями по 792,54 грн. 

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 265 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до рішення селищної ради № 597  від 11 вересня 2008 року 24 сесії V скликання.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява Нездійминоги М.М. про необхідність внесення змін до рішення № 597 від 11.09.2008 року 24 сесії V скликання «Про надання дозволу на виготовлення технічної документації на приватизацію земельних ділянок», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, яку вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Рішення № 597 від 11 вересня 2008 року 24 сесії V скликання викласти в такій редакції. Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове: Нездійминозі Миколі Миколайовичу, площею – 1,75 га. Громадянину Нездійминозі Миколі Миколайовичу за власні кошти розробити проект землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації.Продовжити термін дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, шляхом укладення додаткової угоди до договору оренди, до виготовлення проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки, площею 0,254 га  яка знаходиться за адресою: вул. Миру, 7г, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області. Грошова оцінка земельної ділянки становить   0,254*10000*124,81=317017,40 грн.  Встановити орендну плату за користування земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, 3 % від грошової оцінки, тобто  9510,52 грн. в рік, плату за оренду вносити  щомісячно  рівними долями по 792,54 грн. 

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 266 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до договорів оренди не витребуваних земельних часток (паїв).
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли листи-клопотання ФГ «Павлик», ФГ «Радуга» щодо внесення змін до договорів оренди землі із невитребуваних земельних часток (паїв) в зв’язку з оформленням права власності громадянами, та в зв’язку з відсутністю спадкоємців, які вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Внести зміни до договору оренди земельної ділянки від 28.12.2012 року, укладеного між Чутівською райдержадміністрацією та ФГ «Павлик» на території Скороходівської селищної  ради шляхом укладення додаткової угоди в частині зменшення розмірів площі землі, а саме: зменшити площу орендованої земельної ділянки на 9,7688 га, в зв’язку з появою спадкоємців. Внести зміни до договору оренди земельної ділянки від 30.03.2009 року, укладеного між Чутівською райдержадміністрацією та ФГ «Радуга» на території Скороходівської селищної  ради шляхом укладення додаткової угоди в частині збільшення розмірів площі землі, а саме: збільшити площу орендованої земельної ділянки на 37.09 га, за рахунок невитебуваних земельних часток (паїв), які перебували в оренді у СТОВ «Ніка». Землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-облікові документи.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 267 додається)
СЛУХАЛИ: Про розірвання договору оренди землі.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що 30.12.2016 року закінчується договір оренди між Чутівською райдержадміністрацією та СТОВ «Ніка» на не витребувані земельні частки (паї). Згідно змін в законодавстві, а саме ст. 1285 ч. 1 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо правової долі земельних ділянок, власники яких померли» розпорядниками даних земель являються сільські, селищні ради, вважає за необхідне розірвати договір оренди земельної ділянки.
ВИРІШИЛИ: Розірвати договір оренди земельної ділянки, укладений між Чутівською  райдержадміністрацією та СТОВ «Ніка» від 14.02.2012 року, у зв’язку із закінченням строку дії договору оренди земельної ділянки та відсутністю звернення орендаря в установлені законом строки. Зобов’язати СТОВ «Ніка» в місячний термін із моменту прийняття рішення селищною радою звільнити земельні ділянки та передати їх до земель тимчасового запасу Скороходівської селищної ради на умовах, визначених договором оренди. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 268 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження генерального плану села Скибівка Чутівського району Полтавської області.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації необхідно затвердити генеральний план села Скибівка Чутівського району Полтавської області, розроблений ТОВ «Консультаційний центр», відповідно до договору № 80 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області.
ВИРІШИЛИ: Затвердити генеральний план села Скибівка Чутівського району Полтавської області. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села Скибівка Чутівського району Полтавської області: щодо зміни меж села; підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації; розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій; вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування; розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів; проведення грошової оцінки земель; розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку; організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу; узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць; встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб.  
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 269 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до рішення селищної ради від 26 лютого 1993 року 12 сесії ХХІ скликання.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява громадянина Винахода І.М. про необхідність внесення змін до рішення селищної ради від 26.02.1993 року 12 сесії ХХІ скликання «Про виділення земельних ділянок для ведення підсобного господарства громадянам селищної ради», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, яку вважає за необхідне задовольнити.
ВИРІШИЛИ: Рішення селищної ради від 26 лютого 1993 року 12 сесії ХХІ скликання викласти в такій редакції: Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове: Винаходу Ігору Миколайовичу, площею – 0,85 га. Громадянину Винаходу Ігору Миколайовичу за власні кошти розробити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 270 додається)
СЛУХАЛИ: Про внесення змін до рішення  Іскрівської сільської ради за № 49 від 09 червня 2011 року 8 сесії VІ скликання.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява громадянки Сватенко Н.В. про необхідність внесення змін до рішення № 49 від 09.06.2011 року 8 сесії VІ скликання «Про надання земельної ділянки для обслуговування житлового будинку і господарських будівель та для ведення особистого селянського господарства», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах с. Іскрівка, Чутівського району, Полтавської області, яку вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Рішення № 49 від 09 червня 2011 року 8 сесії VІ скликання викласти в такій редакції: Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах с. Іскрівка: Сватенко Наталії Володимирівні, площею – 1,50 га. Громадянці Сватенко Наталії Володимирівні за власні кошти розробити проект землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 271 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження Звіту про незалежну оцінку майна (нежитлове приміщення).
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що необхідно затвердити Звіт про незалежну оцінку майна, площею 65,1 кв.м, що знаходиться за адресою: вул. Софіївська, 15,                                смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, яке надане ФОП Шутко Наталії Михайлівні на умовах оренди», розробленого ТОВ "Мегаполіс і партнери".
ВИРІШИЛИ: Затвердити Звіт про незалежну оцінку майна, площею 65,1 кв.м, що знаходиться за адресою: вул. Софіївська, 15, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області (нежитлове приміщення в нежитловій будівлі А-1-2), яке надане ФОП Шутко Наталії Михайлівні на умовах оренди» розробленого ТОВ "Мегаполіс і партнери". 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 272 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження генерального плану села Рябківка Чутівського району Полтавської області.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації необхідно затвердити генеральний план села Рябківка Чутівського району Полтавської області, розроблений ТОВ «Консультаційний центр», відповідно до договору № 82 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області.
ВИРІШИЛИ: Затвердити генеральний план села Рябківка Чутівського району Полтавської області. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села  Рябківка Чутівського району Полтавської області: щодо зміни меж села;. підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації; розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій; вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування; розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів; проведення грошової оцінки земель; розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку; організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу; узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць; встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 273 додається)
СЛУХАЛИ: Про затвердження генерального плану села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації необхідно затвердити генеральний план села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області, розроблений ТОВ "Консультаційний центр", відповідно до договору № 81 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області.

ВИРІШИЛИ: Затвердити генеральний план села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області: щодо зміни меж села; підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації; розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій; вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування; розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів; проведення грошової оцінки земель; розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку; організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу; узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць; встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 274 додається)
СЛУХАЛИ: Про передачу в приватну власність земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян Гончар П.В. та Гончар О.О. про передачу в приватну власність земельної ділянки для  будівництва та обслуговування  житлового будинку та господарських споруд, а також технічну документацію, виготовлену ФО-П Білоус І.І., які вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Передати в приватну власність земельну ділянку для будівництва та обслуговування  житлового будинку та господарських споруд, яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове: Гончар Павлу Володимировичу та Гончар Олені Олександрівні, вул. Григорія Сковороди (Свердлова), 9, площею – 0,1057 га, кадастровий номер: 5325455300:30:015:0184. Землевпоряднику селищної ради зробити відповідні зміни в кадастровій книзі.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 275 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі земельної ділянки.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява гр. Олійника О.Г. про надати дозволу на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі (на місцевості) земельної ділянки для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд загальною площею 0,04 га, що знаходиться на території селищної ради                          с. Трудолюбівка по вул. Весняна,16, яку вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Надати гр. Олійнику Олексію Григоровичу дозвіл на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі (на місцевості) земельної ділянки для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд загальною площею 0,04 га, що знаходиться на території селищної ради с. Трудолюбівка по вул. Весняна,16. Гр. Олійник Олексій Григорович замовити розробку технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі (на місцевості) земельної ділянки для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд, в землевпорядній організації та подати до сесії селищної ради на розгляд і прийняття рішення. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 276 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшла заява жителя с.Трудолюбівка гр. Олійника О.Г. про надання дозволу на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,35 га із земель запасу комунальної власності в межах с. Трудолюбівка для передачі її у приватну власність для ведення особистого селянського господарства, яку вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Надати дозвіл на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,35 га із земель запасу комунальної власності в межах с. Трудолюбівка для передачі її у приватну власність гр. Олійнику Олексію Григоровичу для ведення особистого селянського господарства. Гр. Олійнику О.Г. у двохмісячний термін приступити до розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки. Після виготовлення проекту землеустрою провести державну реєстрацію земельної ділянки в Реєстраційній службі Чутівського районного управління юстиції Полтавської області. Проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки передати у Скороходівську селищну раду для затвердження та звернутись із заявою про передачу земельної ділянки у приватну власність. 
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 277 додається)
СЛУХАЛИ: Про надання дозволу на виготовлення технічної документації для користування земельними ділянками  для ведення городництва.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян                   Максименко С.О., Максименко А.М., Андреєвої Н.П., Дадашова О.Р., Домашенко В.О., Гречка О.М., Селезньова О.А., Плохого О.Г., Павлик І.О., Валашек Н.А., Валашек С.В., Борисенко Л.М. про виділення земельних ділянок для городництва, які вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Надати дозвіл на виготовлення технічної документації для користування земельною ділянкою  для ведення городництва з земель запасу селищної ради на умовах  оренди, яка знаходиться  в межах смт. Скороходове:
Максименко Світлані Олексіївні, площею – 0,20 га та 0,25 га; Максименко Анатолію Миколайовичу, площею – 0,25 га; Андреєвій Надії Петрівні,                        площею – 0,05 га; Дадашову Олегу Рагіловичу, площею – 0,25 га; Домашенко Володимиру Олексійовичу, площею – 0,25 га; Гречка Ользі Миколаївні, площею – 0,10 га; Селезньову Олександру Андрійовичу, площею – 0,10 га; Плохий Олексію Григоровичу, площею – 0,20 га; Павлик Ірині Олександрівні, площею – 0,12 га; Валашек Наталії Анатоліївні, площею – 0,10 га; Валашек Сергію Вікторовичу, площею – 0,25 га; Борисенко Любові Миколаївні,             площею – 0,18 га. Громадянам надати селищній раді розроблену технічну документацію з землеустрою для затвердження та прийняття відповідного рішення.

Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 278 додається)
СЛУХАЛИ: Про відмову від користування земельними ділянками для городництва.
ВИСТУПИЛА: Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин, яка повідомила, що на розгляд сесії надійшли заяви громадян про відмову від земельних ділянок для городництва Бейгул Т.І., Бейгул В.А., Павлику О.О, Яцюк С.І., Туренко Р.М., Валашек В.В., які вважає за необхідне задовольнити.

ВИРІШИЛИ: Дати дозвіл на відмову від користування земельними ділянками для ведення городництва та приєднати дані земельні ділянки до земель запасу селищної ради в межах смт.Скороходове, с. Павлівка слідуючим громадянам: Бейгул Тетяні Іванівні - 0,15 га; Бейгул Вадиму Анатолійовичу - 0,25 га; Павлику Олександру Олександровичу - 0,12 га; Яцюк Сергію Івановичу - 0,08 га; Туренко Раїсі Марківні - 0,18 га. Дати дозвіл на відмову від користування земельними ділянками для ведення особистого селянського господарства та приєднати дані земельні ділянки до земель запасу селищної ради в межах                     с. Павлівка слідуючим громадянам: Валашек Віталію Вікторовичу, площею – 0,65 га.
Голосували: "за" – 17, "проти" – 0, "утримались" - 0

(рішення № 279 додається)
Селищний голова
В.М. Дрозд

Список

депутатів Скороходівської селищної ради 

присутніх на 8 сесії VIІІ скликання 

Скороходівської селищної ради, Чутівського району,                     Полтавської області

20 січня 2016 року
	Куратнік
	Валентина
	Михайлівна

	Мирко
	Микола
	Васильович

	Максименко
	Олександр
	Миколайович

	Пономарьова
	Галина
	Євгеніївна

	Дрозд
	Володимир
	Миколайович

	Попов
	Олександр
	Григорович

	Собко
	Людмила
	Георгіївна

	Кириленко
	Віталій
	Анатолійович

	Борсук
	Оксана
	Олександрівна

	Сватенко
	Олена
	Петрівна

	Шляхова
	Наталія
	Олександрівна

	Варяницька
	Марина
	Миколаївна

	Удовиченко
	Валентина
	Миколаївна

	Собко
	Іван
	Іванович

	Журавель 
	Павло
	Володимирович

	Сухенко
	Ніна
	Григорівна

	Косенко
	Володимир
	Андрійович


Селищний голова                                                      В.М. Дрозд

Список

депутатів Скороходівської селищної ради

 відсутніх на 8 сесії VIІІ скликання
Скороходівської селищної ради, 

Чутівського району, Полтавської області
20 січня 2016 року
	Стрижак
	Сергій
	Миколайович

	Павлик
	Григорій
	Андрійович

	Гекова 
	Олена
	Костянтинівна

	Ахмедова
	Інна
	Геннадіївна

	Малько
	Олексій
	Олександрович


Селищний голова                                                      В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 223
Про внесення змін до показників 
селищного бюджету на 2016 рік

Керуючись пунктом 23 статті 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Законом України "Про державний бюджет України на 2016 рік", сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

Внести зміни до рішення 3 позачергової сесії селищної ради VIІ скликання від 22.12.2015 року "Про затвердження селищного бюджету на                      2016 рік" згідно додатку 1-3. 

1. Додатки 1-3 до цього рішення є невід'ємною його частиною.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова                                                      В.М. Дрозд
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2 Kopy Tunoeoi nporpamu1oi knacudikawlii BMAATKIB Ta KpeauTyBaHHA Micuesux Broamweris / Tumuacosoi knacudikallii BUAATKIB Ta KpeAUTYBaHHA ANA GloAKeTiB MICUEBOro CaMOBPALYBAHHA, AK He 3aCTOCOBYIOTh NPOrp:
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3 Kop, dyHKuUjoHanbHoT knacudikauii BUAATKIE Ta KpeauTyBaHHA BloAKeTy, 3aTBepameHol Hakasom Miictepcrsa dinancis Ykpainu 8ig 14.01.2011 Ne 11 (3i sminamu).
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 224
Про  внесення змін до показників
Скибівського сільського бюджету 
на 2016 рік

Керуючись п.23 ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Законом України "Про державний бюджет України на 2016 рік", сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни до рішення третьої сесії сьомого скликання Скибівської сільської ради від 24.12.2015 року "Про затвердження сільського бюджету на 2016 рік" згідно з додатком 1.

2. Додаток 1цього рішення є невід'ємною частиною даного рішення.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера Скибівської сільської  ради Прядун М.В.

Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  225

Про внесення змін до рішення селищної ради

№ 92  від 24 червня  2016 року 

4 позачергової сесії VІІІ скликання

Заслухавши головного бухгалтера селищної ради про необхідність внесення змін до рішення № 92 від 24.06.2016 року «Про затвердження ставок земельного податку та орендної плати  на 2017 рік» відповідно до Податкового кодексу України та п. 35 ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" селищна рада 

ВИРІШИЛА::

1. Внести зміни до ставок земельного податку в розрізі населених пунктів на території Скороходівської селищної ради та затвердити в новій редакції.(додаток 1)

2. Внести зміни до положення про плату за землю та затвердити дане положення  в новій редакції. (додаток 2).

3. Дане рішення підлягає оприлюдненню у встановленому чинним законодавством порядку.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради  з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології.
	Селищний  голова
	В.М. Дрозд


Додаток 1 до рішення 
Скороходівської селищної ради 
від 15 грудня 2016 р.        №  225

I Затвердити ставки земельного податку  в розрізі населених пунктів

1.смт. Скороходове           землі забудови 

По 2 економічній зоні                                                             424,51 грн/га

По 3 економічній зоні                                                             328,40 грн/га

По 4 економічній зоні                                                             338,98 грн/га

По 5 економічній зоні                                                             274,59 грн/га

                                        землі комерційного використання

по 2 економічній зоні                                                              111781,23 грн/га
по 4 економічній зоні                                                              94158,69 грн/га

                                     землі промисловості

по 2 економічній зоні                                                               74516,00 грн/га

по 3 економічній зоні                                                               54733,45 грн/га
по 4 економічній зоні






56496,05 грн/га

по 5 економічній зоні                                                               46481,60 грн/га

                                     землі зв’язку                                         44709,60 грн/га

землі забудови (під господарськими дворами)                      315,37 грн/га

рілля                                                                                    53е   38,04 грн/га

                                                                                             55е   36,25 грн/га

                                                                                             56е   29,71 грн/га

Багаторічні насадження                                                             4,93 грн/га

Пасовище                                                                                     6,42 грн/га

2.с. Коханівка           землі забудови

1 економічна зона                                                                   222,13 грн/га

2 економічна зона                                                                    242,26 грн/га

3 економічна зона





        251,66 грн/га

Рілля                                                                                          33,88 грн/га

Багаторічні насадження                                                            4,66  грн/га

Пасовища                                                                                   8,75 грн/га

3.с. Степанівка           землі забудови                                     284,15 грн/га      

Рілля                                                                                         33,88  грн/га

Багаторічні насадження                                                          4,66 грн/га

Пасовища                                                                                  8,75 грн/га

4.с.Шевченківка                  землі забудови                           317,07 грн/га

Рілля                                                                                         33,88 грн/га

Багаторічні насадження                                                          4,66 грн/га

Пасовища                                                                                  8,75 грн/га

5.с.Жовтневе                         землі забудови                           309,87грн/га

Рілля                                                                                          33,88 грн/га

Багаторічні насадження                                                          4,66 грн/га

Пасовища                                                                                  8,75 грн/га
6.Затвердити ставки земельного податку по земельних ділянках в с. Іскрівка за 1 га:

Землі житлової забудови – 90,64 грн

Багаторічні насадження – 11,09 грн

Рілля – 41,40 грн

Сіножаті – 22,08 грн

Пасовища – 8,23 грн

Землі водного фонду – 1264,99 грн

Землі комерції – 75511,94

7. Затвердити ставки земельного податку по земельних ділянках в с. Скибівка за 1 га:

Житлова забудова – 163,55 грн

Рілля – 41,04 грн.

Багаторічні насадження – 16,76 грн

Сіножаті – 22,13 грн

Пасовища – 6,25 грн

8. Затвердити ставки земельного податку по земельних ділянках в с. Рябківка за 1 га:

Житлова забудова – 435,67 грн

Рілля – 39,06 грн.

Багаторічні насадження – 8,03 грн

Сіножаті – 54,43 грн

Пасовища – 6,74 грн

9. Затвердити ставки земельного податку по земельних ділянках в с. Трудолюбівка  за 1 га:

Житлова забудова – 189,17 грн

Рілля – 39,89 грн.

Багаторічні насадження – 8,03 грн

Сіножаті – 73,36 грн

Пасовища – 6,61 грн

II Затвердити ставки орендної плати на земельні ділянки по смт. Артемівка та с. Іскрівка:

1.Комерційного призначення – у розмірі  10 % від нормативно-грошової оцінки земельних ділянок.

2.Землі промисловості, зв’язку, громадського призначення, с/г призначення у розмірі 6 % від нормативно-грошової оцінки зем. ділянок.
По с. Скибівка та с. Рябківка: у розмірі 6 % від нормативно-грошової оцінки земельних ділянок за землі комерційного та сільськогосподарського призначення.

III. 1. Відповідно до статті 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в  Україні", статті 284.1 Податкового кодексу України, звільнити з 01.01.2017 року від сплати земельного податку в розмірі 100 відсотків заклади, установи, організації, які повністю утримуються за рахунок коштів держави та  місцевого бюджету: 

Артемівську селищну раду; Скибівське та Іскрівське відділення Артемівської селищної ради, Артемівський будинок культури; Шевченківський ФАП; Жовтневий ФАП; ДНЗ «Сонечко»; ДНЗ «Теремок»; ДНЗ «Чебурашка»; ДНЗ «Іскринка», Артемівську амбулаторію загальної практики сімейної медицини; Артемівську ЗОШ І-ІІІ ступенів; Іскрівську ЗОШ I-II ступенів, РАЙВНО-учкомбінат.

2. Якщо платники податку, які користуються пільгами з цього податку,  надають в оренду земельні ділянки, окремі  будівлі, споруди  або їх  частини,  податок за такі земельні ділянки та земельні ділянки під такими будівлями (їх  частинами) сплачується на загальних підставах з урахуванням прибудинкової  території. 

3. Відповідно до п. 7.1 ст. 281 ПКУ встановити пільги по сплаті земельного податку для  учасників бойових дій в зоні АТО, зареєстрованих згідно чинного законодавства.

Селищний голова                                                   В.М. Дрозд

Додаток 2 до рішення Скороходівської селищної ради від 15 грудня 2016         № 225

ПОЛОЖЕННЯ
про плату за землю на території Скороходівської селищної ради
1. Платники земельного податку

(Примітка: в редакції ст.269 ПКУ)

1.1. Платниками земельного податку є:

1.1.1. власники земельних ділянок, земельних часток (паїв);

1.1.2. землекористувачі.

1.2. Особливості справляння податку суб'єктами господарювання, які застосовують спрощену систему оподаткування, обліку та звітності, встановлюються главою 1 розділу XIV Податкового кодексу України.

2. Об'єкти оподаткування земельним податком

(Примітка: в редакції ст.270 ПКУ)

2.1. Об'єктами оподаткування є:

2.1.1. земельні ділянки, які перебувають у власності або користуванні;

2.1.2. земельні частки (паї), які перебувають у власності.

3. База оподаткування земельним податком

(Примітка: в редакції ст.271 ПКУ)

3.1. Базою оподаткування є:

3.1.1. нормативна грошова оцінка земельних ділянок з урахуванням коефіцієнта індексації, визначеного відповідно до порядку, встановленого статтею 289 Податкового Кодексу;

3.1.2. площа земельних ділянок, нормативну грошову оцінку яких не проведено.

3.2. Рішення щодо нормативної грошової оцінки земельних ділянок, розташованих у межах населених пунктів, офіційно оприлюднюється Скороходівською селищною  радою до 15 липня року, що передує бюджетному періоду, в якому планується застосування нормативної грошової оцінки земель або змін (плановий період). В іншому разі норми відповідних рішень застосовуються не раніше початку бюджетного періоду, що настає за плановим періодом.

4. Оподаткування земельних ділянок, наданих на землях лісогосподарського призначення (незалежно від місцезнаходження) земельним податком
(Примітка: в редакції ст.273 ПКУ)

4.1. Податок за лісові землі справляється як складова рентної плати, що визначається податковим законодавством.

4.2. Ставки податку за один гектар нелісових земель, які надані у встановленому порядку та використовуються для потреб лісового господарства, встановлюються відповідно до пунктів 5 та 6 цього Положення.

5. Ставка земельного податку за земельні ділянки, нормативну грошову оцінку яких проведено (незалежно від місцезнаходження)

5.1. Ставка податку за земельні ділянки, нормативну грошову оцінку яких проведено та які перебувають у власності фізичних та юридичних осіб та у постійному користуванні юридичних осіб державної та комунальної форми власності, коло яких визначено статтею 92 Земельного кодексу України, встановлюється в розмірі 3 відсотків від їх нормативної грошової оцінки, за винятком земельних ділянок, зазначених у пунктах 5.3 - 5.6 цього Положення. (Примітка: ПКУ допускається не більше 3%)

5.2. Ставка податку за земельні ділянки, нормативну грошову оцінку яких проведено, які перебувають у постійному користуванні юридичних осіб (крім державної та комунальної форми власності), встановлюється в розмірі 5 відсотків від їх нормативної грошової оцінки, за винятком земельних ділянок, зазначених у пунктах 5.3 - 5.6 цього Положення. (Примітка: ПКУ допускається не більше 12%)

5.3. Ставка податку за земельні ділянки, нормативну грошову оцінку яких проведено, встановлюється у відсотках від їх нормативної грошової оцінки у таких розмірах:

5.3.1. За один гектар сільськогосподарських угідь, у тому числі для потреб лісового господарства: (Примітка: ПКУ допускається не більше 1%)

5.3.1.1. для ріллі, сіножатей та пасовищ - 0,1;

5.3.1.2. для багаторічних насаджень - 0,03.

5.3.2. За один гектар нелісових земель, які надані у встановленому порядку та використовуються для потреб лісового господарства, за ділянки, зайняті виробничими, культурно-побутовими, житловими будинками та господарськими будівлями і спорудами, - відповідно до пункту 5.3.3 цього Положення.

5.3.3. За земельні ділянки (в межах населених пунктів): (Примітка: пропонуються ставки, які діяли у 2014 році, ПКУ допускається не більше 3%)

5.3.3.1. зайняті житловим фондом, автостоянками для зберігання особистих транспортних засобів громадян, які використовуються без отримання прибутку, гаражно-будівельними, дачно-будівельними та садівницькими товариствами, індивідуальними гаражами, садовими і дачними будинками фізичних осіб – 0,03;

5.3.3.2. надані для потреб сільськогосподарського виробництва, водного та лісового господарства, які зайняті виробничими, культурно-побутовими, господарськими та іншими будівлями і спорудами – 0,03;
5.3.3.3. що відносяться до земель залізничного транспорту (крім земельних ділянок, на яких знаходяться окремо розташовані культурно-побутові будівлі та інші споруди і які оподатковуються на загальних підставах) – 3,0;

5.3.3.4 надані гірничодобувним підприємствам для видобування корисних копалин та розробки родовищ корисних копалин – 0,25;

5.3.3.5 за водойми, надані для виробництва рибної продукції – 0,25;

5.3.3.6. на яких розташовані аеродроми - 0,25;

5.4. Податок за земельні ділянки на територіях та об'єктах історико-культурного призначення, використання яких не пов'язано з функціональним призначенням цих територій та об'єктів, встановлюється у розмірі 3 відсотків від їх нормативної грошової оцінки. (Примітка: в редакції, яка передбачена в рішенні Київської міської ради)

5.5. Податок за земельні ділянки на територіях та об'єктах природоохоронного, оздоровчого та рекреаційного призначення, використання яких не пов'язано з функціональним призначенням цих територій та об'єктів, встановлюється у розмірі 3 відсотків від їх нормативної грошової оцінки. (Примітка: в редакції, яка передбачена в рішенні Київської міської ради)

5.6. Плата за користування земельними ділянками, які використовуються юридичними і фізичними особами, в тому числі у разі переходу права власності на будівлі, споруди (їх частини), але право власності на які або право оренди яких в установленому законодавством порядку не оформлено, встановлюється у розмірі 3 відсотків від нормативної грошової оцінки земельних ділянок, за винятком земельних ділянок, ставка податку за які справляється у розмірі, визначеному пунктами 5.3 - 5.5 цього Положення.

Дія цього пункту не поширюється у випадках звільнення земельних ділянок від оподаткування або наявності пільг щодо сплати земельного податку.
(Примітка: п.5.6 в редакції, яка передбачена в рішенні Київської міської ради)

6. Ставка земельного податку за земельні ділянки, розташовані за межами населених пунктів, нормативну грошову оцінку яких не проведено 
6.1. Ставка податку за земельні ділянки, розташовані за межами населених пунктів, встановлюється у розмірі 5 відсотків від нормативної грошової оцінки одиниці площі ріллі по Полтавській області, за винятком земельних ділянок, зазначених у пунктах 6.1 - 6.3 цього Положення.

6.2. Ставка податку за земельні ділянки, що відносяться до земель залізничного транспорту (крім земельних ділянок, на яких знаходяться окремо розташовані культурно-побутові будівлі та інші споруди і які оподатковуються на загальних підставах), надані військовим формуванням, утвореним відповідно до законів України, які не утримуються за рахунок державного або місцевих бюджетів, підрозділам Збройних Сил України, які здійснюють господарську діяльність, а також за земельні ділянки, на яких розташовані аеродроми, встановлюється у розмірі 5 відсотків від нормативної грошової оцінки одиниці площі ріллі по Полтавській області. (Примітка: пропонуються ставки, які діяли у 2014 році, ПКУ допускається не більше 5% від НГО по області)

6.3. Ставка податку за земельні ділянки на землях водного фонду встановлюється у розмірі 0,3 відсотка від нормативної грошової оцінки одиниці площі ріллі по Полтавській області. (Примітка: пропонуються ставки, які діяли у 2014 році, ПКУ допускається не більше 5% від НГО по області)
7. Пільги щодо сплати земельного податку для фізичних осіб 

(Примітка: п.7 в редакції ст.281 ПКУ, скорочувати дані пільги не можна, можна доповнювати)

7.1. Від сплати податку звільняються:

7.1.1. інваліди першої і другої групи; 

7.1.2. фізичні особи, які виховують трьох і більше дітей віком до 18 років; 

7.1.3. пенсіонери (за віком); 

7.1.4. ветерани війни та особи, на яких поширюється дія Закону України "Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту"; 

7.1.5. фізичні особи, визнані законом особами, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи. 

7.2. Звільнення від сплати податку за земельні ділянки, передбачене для відповідної категорії фізичних осіб пунктом 7.1 цієї статті, поширюється на одну земельну ділянку за кожним видом використання у межах граничних норм: 

7.2.1. для ведення особистого селянського господарства - у розмірі не більш як 2 гектари; 

7.2.2. для будівництва та обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд (присадибна ділянка): у селах - не більш як 0,25 гектара, в селищах - не більш як 0,15 гектара, в містах - не більш як 0,10 гектара; 

7.2.3. для індивідуального дачного будівництва - не більш як 0,10 гектара; 

7.2.4. для будівництва індивідуальних гаражів - не більш як 0,01 гектара; 

7.2.5. для ведення садівництва - не більш як 0,12 гектара. 

7.3. Від сплати податку звільняються на період дії єдиного податку четвертої групи власники земельних ділянок, земельних часток (паїв) та землекористувачі за умови передачі земельних ділянок та земельних часток (паїв) в оренду платнику єдиного податку четвертої групи.

8. Пільги щодо сплати податку для юридичних осіб

(Примітка: в редакції ст.282 ПКУ лише п.8.1.1-8.1.3, скорочувати дані пільги не можна, пільги п.8.1.4-8.1.11 на розсуд ради, можна доповнювати іншими категоріями пільговиків, або для даних категорій у п.5-6 передбачити окремі ставки.)

8.1. Від сплати податку звільняються:

8.1.1. санаторно-курортні та оздоровчі заклади громадських організацій інвалідів, реабілітаційні установи громадських організацій інвалідів;

8.1.2. громадські організації інвалідів України, підприємства та організації, які засновані громадськими організаціями інвалідів та спілками громадських організацій інвалідів і є їх повною власністю, де протягом попереднього календарного місяця кількість інвалідів, які мають там основне місце роботи, становить не менш як 50 відсотків середньооблікової чисельності штатних працівників облікового складу за умови, що фонд оплати праці таких інвалідів становить протягом звітного періоду не менш як 25 відсотків суми загальних витрат на оплату праці.

Зазначені підприємства та організації громадських організацій інвалідів мають право застосовувати цю пільгу за наявності дозволу на право користування такою пільгою, який надається уповноваженим органом відповідно до Закону України "Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні".

У разі порушення вимог цієї норми зазначені громадські організації інвалідів, їх підприємства та організації зобов'язані сплатити суми податку за відповідний період, проіндексовані з урахуванням інфляції, а також штрафні санкції згідно із законодавством;

8.1.3. бази олімпійської та паралімпійської підготовки, перелік яких затверджується Кабінетом Міністрів України.

8.1.4. заповідники, у тому числі історико-культурні, національні природні парки, заказники (крім мисливських), парки державної та комунальної власності, регіональні ландшафтні парки, ботанічні сади, дендрологічні і зоологічні парки, пам'ятки природи, заповідні урочища та парки-пам'ятки садово-паркового мистецтва; 

8.1.5. дослідні господарства науково-дослідних установ і навчальних закладів сільськогосподарського профілю та професійно-технічних училищ; 

8.1.6. органи державної влади та органи місцевого самоврядування, органи прокуратури, заклади, установи та організації, спеціалізовані санаторії України для реабілітації, лікування та оздоровлення хворих, військові формування, утворені відповідно до законів України, Збройні Сили України та Державна прикордонна служба України, які повністю утримуються за рахунок коштів державного або місцевих бюджетів; 

8.1.7. дитячі санаторно-курортні та оздоровчі заклади України незалежно від їх підпорядкованості, у тому числі дитячі санаторно-курортні та оздоровчі заклади України, які знаходяться на балансі підприємств, установ та організацій; 

8.1.8. благодійні організації, створені відповідно до закону, діяльність яких не передбачає одержання прибутків; 

8.1.9. дошкільні та загальноосвітні навчальні заклади незалежно від форм власності і джерел фінансування, заклади культури, науки, освіти, охорони здоров'я, соціального захисту, фізичної культури та спорту, які повністю утримуються за рахунок коштів державного або місцевих бюджетів; 

8.1.10. підприємства, установи, організації, громадські організації фізкультурно-спортивної спрямованості, у тому числі аероклуби та авіаційно-спортивні клуби Товариства сприяння обороні України, - за земельні ділянки, на яких розміщені спортивні споруди, що використовуються для проведення всеукраїнських, міжнародних змагань та навчально-тренувального процесу збірних команд України з видів спорту та підготовки спортивного резерву, бази олімпійської та паралімпійської підготовки, перелік яких затверджується Кабінетом Міністрів України; 

8.1.11. новостворені фермерські господарства протягом трьох років.

9. Земельні ділянки, які не підлягають оподаткуванню земельним податком

(Примітка: в редакції ст.283 ПКУ скорочувати даний перелік не можна, можна доповнювати іншими видими земельних ділянок)

9.1. Не сплачується податок за:

9.1.1. землі сільськогосподарських угідь, що перебувають у тимчасовій консервації або у стадії сільськогосподарського освоєння; 

9.1.2. земельні ділянки державних сортовипробувальних станцій і сортодільниць, які використовуються для випробування сортів сільськогосподарських культур; 

9.1.3. землі дорожнього господарства автомобільних доріг загального користування - землі під проїзною частиною, узбіччям, земляним полотном, декоративним озелененням, резервами, кюветами, мостами, штучними спорудами, тунелями, транспортними розв'язками, водопропускними спорудами, підпірними стінками, шумовими екранами, очисними спорудами і розташованими в межах смуг відведення іншими дорожніми спорудами та обладнанням, а також землі, що знаходяться за межами смуг відведення, якщо на них розміщені споруди, що забезпечують функціонування автомобільних доріг, а саме: 

а) паралельні об'їзні дороги, поромні переправи, снігозахисні споруди і насадження, протилавинні та протисельові споруди, вловлюючі з'їзди, захисні насадження, шумові екрани, очисні споруди; 

б) майданчики для стоянки транспорту і відпочинку, склади, гаражі, резервуари для зберігання паливно-мастильних матеріалів, комплекси для зважування великогабаритного транспорту, виробничі бази, штучні та інші споруди, що перебувають у державній власності, власності державних підприємств або власності господарських товариств, у статутному капіталі яких 100 відсотків акцій (часток, паїв) належить державі; 

9.1.4. земельні ділянки сільськогосподарських підприємств усіх форм власності та фермерських (селянських) господарств, зайняті молодими садами, ягідниками та виноградниками до вступу їх у пору плодоношення, а також гібридними насадженнями, генофондовими колекціями та розсадниками багаторічних плодових насаджень; 

9.1.5. земельні ділянки кладовищ, крематоріїв та колумбаріїв; 

9.1.6. земельні ділянки, на яких розташовані дипломатичні представництва, які відповідно до міжнародних договорів (угод), згода на обов'язковість яких надана Верховною Радою України, користуються приміщеннями та прилеглими до них земельними ділянками на безоплатній основі;

9.1.7. земельні ділянки, надані для будівництва і обслуговування культових та інших будівель, необхідних для забезпечення діяльності релігійних організацій України, статути (положення) яких зареєстровано у встановленому законом порядку.

10. Особливості оподаткування платою за землю
(Примітка: в редакції ст.284 ПКУ)

10.1.Артемівська селищна рада встановлює ставки плати за землю та пільги щодо земельного податку, що сплачується на відповідній території.

Скороходівська селищна рада до 25 грудня року, що передує звітному, подає відповідному контролюючому органу за місцезнаходженням земельної ділянки рішення Скороходівської селищної ради щодо ставок земельного податку та наданих пільг зі сплати земельного податку юридичним та/або фізичним особам.

Нові зміни щодо зазначеної інформації надаються до 1 числа першого місяця кварталу, що настає за звітним кварталом, у якому відбулися зазначені зміни.

10.2. Якщо право на пільгу у платника виникає протягом року, то він звільняється від сплати податку, починаючи з місяця, що настає за місяцем, у якому виникло це право. У разі втрати права на пільгу протягом року податок сплачується, починаючи з місяця, що настає за місяцем, у якому втрачено це право.

10.3. Якщо платники податку, які користуються пільгами з цього податку, надають в оренду земельні ділянки, окремі будівлі, споруди або їх частини, податок за такі земельні ділянки та земельні ділянки під такими будівлями (їх частинами) сплачується на загальних підставах з урахуванням прибудинкової території.

Ця норма не поширюється на бюджетні установи у разі надання ними будівель, споруд (їх частин) в тимчасове користування (оренду) іншим бюджетним установам, дошкільним, загальноосвітнім навчальним закладам незалежно від форм власності і джерел фінансування.

11. Податковий період для плати за землю

(Примітка: в редакції ст.285 ПКУ)

11.1. Базовим податковим (звітним) періодом для плати за землю є календарний рік.

11.2. Базовий податковий (звітний) рік починається 1 січня і закінчується 31 грудня того ж року (для новостворених підприємств та організацій, а також у зв'язку із набуттям права власності та/або користування на нові земельні ділянки може бути меншим 12 місяців).

12. Порядок обчислення плати за землю
(Примітка: в редакції ст.286 ПКУ,можна в п.12.1 додатково детально виписати, які конкретно органи надають інформацію )

12.1. Підставою для нарахування земельного податку є дані державного земельного кадастру.

Центральні органи виконавчої влади, що реалізують державну політику у сфері земельних відносин та у сфері державної реєстрації речових прав на нерухоме майно у сфері будівництва, щомісяця, але не пізніше 10 числа наступного місяця, а також за запитом відповідного контролюючого органу за місцезнаходженням земельної ділянки подають інформацію, необхідну для обчислення і справляння плати за землю, у порядку, встановленому Кабінетом Міністрів України.

12.2. Платники плати за землю (крім фізичних осіб) самостійно обчислюють суму податку щороку станом на 1 січня і не пізніше 20 лютого поточного року подають відповідному контролюючому органу за місцезнаходженням земельної ділянки податкову декларацію на поточний рік за формою, встановленою у порядку, передбаченому статтею 46 Податкового кодексу України, з розбивкою річної суми рівними частками за місяцями. Подання такої декларації звільняє від обов'язку подання щомісячних декларацій. При поданні першої декларації (фактичного початку діяльності як платника плати за землю) разом з нею подається довідка (витяг) про розмір нормативної грошової оцінки земельної ділянки, а надалі така довідка подається у разі затвердження нової нормативної грошової оцінки землі.

12.3. Платник плати за землю має право подавати щомісяця звітну податкову декларацію, що звільняє його від обов'язку подання податкової декларації, не пізніше 20 лютого поточного року, протягом 20 календарних днів місяця, що настає за звітним.

12.4. За нововідведені земельні ділянки або за новоукладеними договорами оренди землі платник плати за землю подає податкову декларацію протягом 20 календарних днів місяця, що настає за звітним.

У разі зміни протягом року об'єкта та/або бази оподаткування платник плати за землю подає податкову декларацію протягом 20 календарних днів місяця, що настає за місяцем, у якому відбулися такі зміни.

12.5. Нарахування фізичним особам сум податку проводиться контролюючими органами, які видають платникові до 1 липня поточного року податкове повідомлення-рішення про внесення податку за формою, встановленою у порядку, визначеному статтею 58 Податкового кодексу України.

У разі переходу права власності на земельну ділянку від одного власника до іншого протягом календарного року податок сплачується попереднім власником за період з 1 січня цього року до початку того місяця, в якому він втратив право власності на зазначену земельну ділянку, а новим власником - починаючи з місяця, в якому у нового власника виникло право власності.

У разі переходу права власності на земельну ділянку від одного власника до іншого протягом календарного року контролюючий орган надсилає податкове повідомлення-рішення новому власнику після отримання інформації про перехід права власності.

12.6. За земельну ділянку, на якій розташована будівля, що перебуває у спільній власності кількох юридичних або фізичних осіб, податок нараховується з урахуванням прибудинкової території кожному з таких осіб:

1) у рівних частинах - якщо будівля перебуває у спільній сумісній власності кількох осіб, але не поділена в натурі, або одній з таких осіб-власників, визначеній за їх згодою, якщо інше не встановлено судом;

2) пропорційно належній частці кожної особи - якщо будівля перебуває у спільній частковій власності;

3) пропорційно належній частці кожної особи - якщо будівля перебуває у спільній сумісній власності і поділена в натурі.

За земельну ділянку, на якій розташована будівля, що перебуває у користуванні кількох юридичних або фізичних осіб, податок нараховується кожному з них пропорційно тій частині площі будівлі, що знаходиться в їх користуванні, з урахуванням прибудинкової території.

12.7. Юридична особа зменшує податкові зобов'язання із земельного податку на суму пільг, які надаються фізичним особам відповідно до пункту 7.1 цього Положення за земельні ділянки, що знаходяться у їх власності або постійному користуванні і входять до складу земельних ділянок такої юридичної особи.

Такий порядок також поширюється на визначення податкових зобов'язань із земельного податку юридичною особою за земельні ділянки, які відведені в порядку, встановленому Законом України "Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні" для безоплатного паркування (зберігання) легкових автомобілів, якими керують інваліди з ураженням опорно-рухового апарату, члени їх сімей, яким відповідно до порядку забезпечення інвалідів автомобілями передано право керування автомобілем, та законні представники недієздатних інвалідів або дітей-інвалідів, які перевозять інвалідів (дітей-інвалідів) з ураженням опорно-рухового апарату.

13. Строк сплати плати за землю

(Примітка: в редакції ст.287 ПКУ)

13.1. Власники землі та землекористувачі сплачують плату за землю з дня виникнення права власності або права користування земельною ділянкою.

У разі припинення права власності або права користування земельною ділянкою плата за землю сплачується за фактичний період перебування землі у власності або користуванні у поточному році. 

13.2. Облік фізичних осіб - платників податку і нарахування відповідних сум проводяться щороку до 1 травня. 

13.3. Податкове зобов'язання щодо плати за землю, визначене у податковій декларації на поточний рік, сплачується рівними частками власниками та землекористувачами земельних ділянок за місцезнаходженням земельної ділянки за податковий період, який дорівнює календарному місяцю, щомісяця протягом 30 календарних днів, що настають за останнім календарним днем податкового (звітного) місяця. 

13.4. Податкове зобов'язання з плати за землю, визначене у податковій декларації, у тому числі за нововідведені земельні ділянки, сплачується власниками та землекористувачами земельних ділянок за місцезнаходженням земельної ділянки за податковий період, який дорівнює календарному місяцю, щомісяця протягом 30 календарних днів, що настають за останнім календарним днем податкового (звітного) місяця. 

13.5. Податок фізичними особами сплачується протягом 60 днів з дня вручення податкового повідомлення-рішення. 

Фізичними особами у сільській та селищній місцевості земельний податок може сплачуватися через каси сільських (селищних) рад за квитанцією про приймання податкових платежів. Форма квитанції встановлюється у порядку, передбаченому статтею 46 Податкового Кодексу. 

13.6. При переході права власності на будівлю, споруду (їх частину) податок за земельні ділянки, на яких розташовані такі будівлі, споруди (їх частини), з урахуванням прибудинкової території сплачується на загальних підставах з дати державної реєстрації права власності на таку земельну ділянку. 

13.7. У разі надання в оренду земельних ділянок (у межах населених пунктів), окремих будівель (споруд) або їх частин власниками та землекористувачами, податок за площі, що надаються в оренду, обчислюється з дати укладення договору оренди земельної ділянки або з дати укладення договору оренди будівель (їх частин). 

13.8. Власник нежилого приміщення (його частини) у багатоквартирному жилому будинку сплачує до бюджету податок за площі під такими приміщеннями (їх частинами) з урахуванням пропорційної частки прибудинкової території з дати державної реєстрації права власності на нерухоме майно. 

14. Орендна плата

(Примітка: в редакції ст.288 ПКУ)

14.1. Підставою для нарахування орендної плати за земельну ділянку є договір оренди такої земельної ділянки, оформлений та зареєстрований відповідно до законодавства.

Органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування, які укладають договори оренди землі, повинні до 1 лютого подавати контролюючому органу за місцезнаходженням земельної ділянки переліки орендарів, з якими укладено договори оренди землі на поточний рік, та інформувати відповідний контролюючий орган про укладення нових, внесення змін до існуючих договорів оренди землі та їх розірвання до 1 числа місяця, що настає за місяцем, у якому відбулися зазначені зміни.

Форма надання інформації затверджується центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування державної податкової політики.

14.2. Платником орендної плати є орендар земельної ділянки.

14.3. Об'єктом оподаткування є земельна ділянка, надана в оренду.

14.4. Розмір та умови внесення орендної плати встановлюються у договорі оренди між орендодавцем (власником) і орендарем.

14.5. Розмір орендної плати встановлюється у договорі оренди, але річна сума платежу:

14.5.1. не може бути меншою 3 відсотків нормативної грошової оцінки;

14.5.2. не може перевищувати 12 відсотків нормативної грошової оцінки.

14.6. Плата за суборенду земельних ділянок не може перевищувати орендної плати. 
14.7. В окремих випадках розмір орендної плати та ставки податку можуть бути збільшені на засіданні сесії селищної ради за пропозиціями постійних депутатських комісій Скороходівської селищної  ради
14.8. Податковий період, порядок обчислення орендної плати, строк сплати та порядок її зарахування до бюджетів застосовується відповідно до вимог пунктів 11 - 13 цього Положення.

15. Індексація нормативної грошової оцінки земель

15.1. Для визначення розміру податку та орендної плати використовується нормативна грошова оцінка земельних ділянок.

Центральний орган виконавчої влади, що реалізує державну політику у сфері земельних відносин, здійснює управління у сфері оцінки земель та земельних ділянок.

15.2. Порядок індексації нормативної грошової оцінки визначає стаття 289 Податкового Кодексу.

	Селищний  голова
	В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8  сесія VIII скликання

РІШЕННЯ
від 20 грудня 2016 року
№ 226
Про виділення коштів на придбання системного блоку на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR  III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19

Керуючись ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" з метою придбання системних блоків (2шт) на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19, сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:
1.
Виділити кошти у сумі 26000,00 грн. (Двадцять шість тисяч гривень 00 копійок) для придбання системних блоків в кількості 2 штук  на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19
2.
Головному бухгалтеру селищної ради Пономарьовій Г.Є. дозволити перерахувати кошти у сумі 26000,00 грн. (Двадцять шість тисяч гривень 00 копійок) для придбання системних блоків в кількості 6 штук на базі процесора AMD s FM2 A4-4000X2/DDR  III 4GB/ Intel Н81 / HDD 500 Gb/ DVD-RW/ 400 W/ Монітор 19 на рахунок ФОП Кущ Л.І.
3.
Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.
Селищний голова





В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8  сесія VIII скликання

РІШЕННЯ
від 20 грудня 2016 року
№ 227
Про виділення коштів на придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50
Керуючись ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", з метою придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50, сесія селищної ради.
ВИРІШИЛА:
1.
Виділити кошти у сумі 6800,00 грн. (Шість тисяч вісімсот гривень 00 копійок) для придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50.
2.
Головному бухгалтеру селищної ради Пономарьовій Г.Є. дозволити перерахувати кошти у сумі 6800,00 грн. (Шість тисяч вісімсот гривень 00 копійок) для придбання системного вимірювача площі Агрометр А-50
3.
Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.
Селищний голова





В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 228
Про звіт директора КП "Артемівський ринок" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року 
Заслухавши звіт директора КП "Артемівський ринок" Тарасова Сергія Вікторовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року, про те, що він працює директором КП "Артемівський ринок з березня 2014 року. У штаті підприємства працює 6 чоловік (директор, головний бухгалтер, бухгалтер, касир, технічний працівник, 2 сторожа), з них 2 чоловіка працює на 0,5 ставки. Затрати на заробітну плату цих працівників за 11 місяців становить 114793,19 грн. Податки заробітну плату становлять 27260,90 грн. Плата за оренда землі перерахована селищній раді у сумі 57623,39 грн. Обслуговування касового апарата становить 2004 грн. Плата за постачання холодної вуоди – 945 грн. (перераховують підприємці). Транспортні затрати – 2792,37 грн. Матеріали (мітли, хлорка, швабра, віник та ін.)  - 1414,12 грн. Витрати на юриста склали 5150 грн. Затрати на щебінь – 3135грн. Канцтовари (папір, касова стрічка, ручки та ін.) – 671,65 грн. Дрова – 2600 грн., електроенергія – 4821,80 грн., ліхтарі, реле – 2950 грн., амортизація касового апарату – 397 грн. За розміщення твердих побутових відходів КП ГД "Комунальник" було сплачено -3947 грн. Обслуговування банку – 1311 грн.
Дохід за 11 місяців 2016 року становить 239543,50 грн., з них 29500 грн. – з приїжджих підприємців, 1967,68 грн. – Хлібна база. Витрати за 11 місяців 2016 року становлять 23087,84 грн.

На підставі вищевикладеного, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Звіт директора КП "Артемівський ринок" Тарасова Сергія Вікторовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року взяти до уваги.

2. Роботу директора КП "Артемівський ринок" Тарасова Сергія Вікторовича за 11 місяців 2016 року вважати задовільною.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань будівництва, житлово-комунального господарства та підприємницької діяльності (голова комісії - Косенко В.А.).
Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 229
Про звіт директора КП ГД "Комунальник" щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року 
Заслухавши звіт директора КП ГД "Комунальник" Наконечного Геннадія Анатолійовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року,  сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Звіт директора КП ГД "Комунальник" Наконечного Геннадія Анатолійовича щодо роботи підприємства за 11 місяців 2016 року взяти до уваги (додається).

2. Роботу директора КП ГД "Комунальник" Наконечного Геннадія Анатолійовича за 11 місяців 2016 року вважати задовільною.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань будівництва, житлово-комунального господарства та підприємницької діяльності (голова комісії - Косенко В.А.).
Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 230
Про звіт селищного голови щодо роботи селищної ради у 2016 році 
Заслухавши звіт селищного голови Дрозда В.М. про роботу селищної ради за 2016 рік, про те, що у 2016 році у першу чергу приділяли увагу, тим хто найбільше того потребував: надали матеріальну допомогу учасникам АТО, закупили дві путівки на їх оздоровлення й відпочинок, вручили продуктові набори учасникам ВВ війни, виділяли допомогу на лікування, у т.ч. і дитині - чорнобильцю; матеріально підтримували чорнобильців та сім’ю молодого спеціаліста у придбанні житла. Не залишили поза увагою й малозабезпечені родини та дітей, яким, зокрема, надавали послуги з підвезення на медогляд, а першокласникам традиційно придбали шкільні рюкзаки .
На ремонт доріг затратили 107,3 тис.грн. Виконали поточні ремонти актової зали селищної ради; каналізації, водогону  Спрямовували кошти на відрядження учнів на змагання з баскетболу, на потреби футбольної команди «Харчовик».
Районному бюджету виділили 1094066,00 грн. субвенції для поліпшення надання медичних послуг населенню, утримання районного трудового архіву, пожежної охорони, фахівця із соціальної роботи, керівника гуртка на базі Артемівської ЗОШ І-ІІІ ступенів, підвезення школярів та харчування дітей у пришкільному оздоровчому таборі.
Відповідно до п.9 ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

Звіт селищного голови про роботу виконавчого комітету за 2016 рік взяти до уваги (додається).

Селищний голова




В.М. Дрозд

Додаток до 

рішення 8  сесії селищної ради 

VIІІ скликання від 20.12.2016р № 

Що зроблено у 2016році 

Скороходівської селищною радою
1. Закуплені  одна путівка до ПДЗО та відпочинку 

«Зоряний» на суму 
3621,45
грн.

2. Надавались послуги по підвозу дітей для медогляду 

у Чутівську лікарню на суму
2016,53
грн.

3. Придбали рюкзаки для першокласників  та

вручили на першому дзвонику  на суму
17434,00
грн.

4. Надавалась матеріальна допомога  

У тому числі:  



Матеріальна допомога учасникам АТО 
30000,00
грн.

набори продуктові до 9 травня 
3850,00
грн.

Допомога малозабезпеченим сім’ям 
35600,00
грн.

Допомога на лікування
22700,00
грн.

Дитині чорнобильця
1140,00
грн.

Матеріальна допомога чорнобильцям
2000,00
грн.

Санаторна курортна путівка сім’ї учасника АТО 
8744,00
грн.

5. Поточний ремонт дороги Софіївська ,  
70629,00
грн.

6. Поточний ремонт дороги пров. Свободи      
36722,00
грн.

7. Поточний ремонт тротуарів по вул. Софіївська 
від будинку 23 до буд 49 
43233,00 
грн. 
від будинку 51 до буд 57 
46731,00 
грн. 
вул. Софіївська від буд. 31б 
48953,00 
грн.
вул. Софіївська від буд 1 до 15
49265,00 
грн.
вул. Миру 
48067,00 
грн.
тротуар в «Артемівський відділок» через дамбу
97864,00 
грн.

8. Льготний підвіз людей
23483,25 
грн.

9. Придбані комп. столи 9 шт.
17550,00 
грн.

10. Стільці 25 шт.
8,750,00 
грн.

11. Шафи пательні 8 шт.
12800,00 
грн.

12. Шафи для документів 10 шт.
12500,00 
грн.

13. Придбання комп’ютерів 9 шт.
117000,00 
грн.

14. Виготовлення проекту генерального плану 
199577,11 
грн.

15. Топографічний план с. Павлівка
23888,22 
грн.

16. Топографічний план с. Степанівка
34436,14 
грн.

17. Топографічний план с. Шевченківка
24825,84 
грн.

18. На утримання футбольної команди 
30000,00 
грн.

19. На утримання баскетбольної команди
10000,00 
грн.

20. Виготовлення проектно-кошторисної документації 
в кількості 3 шт. на капітальний ремонт доріг
31832,64 
грн.

21. Виготовлення проектно-кошторисна документація 
в кількості 3 шт. на реконструкцію доріг
30746,00 
грн.

22. Виготовлення проектно-кошторисна документація 
реконструкція адмін. приміщення 
24408,49 
грн.

23. Проведення реконструкції адмін. корпуса 
835187,00 
грн.

24. Прибраний легковий автомобіль 
300000,00 
грн.

25. Проведення вуличного освітлення «Військового 
містечка» «Артемівського відділу», «Нове селище»
633218,40 
грн.

26. Придбано дитячий майданчик в «Військове містечко»
48908,00 
грн.

27. Виділені кошти на очисні фільтри на артезіанську 
свердловину «Нове селище»
100000,00
грн.

28. Заробітна плата  селищної ради
851789,00
грн.

29. Нарахування на заробітну плату селищної ради 
144297,00
грн.

30. Заробітна плата робітників Благоустрою 
255175,00
грн.

31. Нарахування на заробітну плату робітників Благоустрою 
56138,00
грн.

32. Придбання бензину для легкового автомобіля сел./ради
56000,00
грн.

33. Придбання бензину для бензопили, бензокосилок
44000,00
грн

34. Заправка картриджів та ремонт
19908,00
грн.

35. Придбання блоків безперебійного живлення к-ть шт. 7 
12600,00
грн.

36. Придбання принтерів Саnonк к-ть 7шт  
27986,00
грн.

37. Придбання запчастин на автомобіль Gelly
10367,00
грн.

38. Послуги ремонту  автомобіля Gelly  
6696,00
грн.

39. Оплата природний газ  
61107,00
грн.

40. Оплата електроенергії  
63927,00
грн.

41. Придбання канцтоварів
40000,00
грн.

Субвенція с державного бюджету

Державна субвенція Капітальне будівництво дитячого 
майданчику на «Старому селищі» вул. Ломоносова 21а
40800,00 
грн.

Субвенція району

1. Субвенція на утримання ЦРЛ 
524081,00 
грн.

2. Субвенція на утримання ТЕР центра
15000,00 
грн.

3. Субвенція на утримання ПМСД
21300,00 
грн.

4. Субвенція на утримання Артемівської ЗОШ 
158150,00 
грн.

А) ремонт туалету 20000,00грн.

Б) ремонт підвалу 68750,00грн.

В) придбання дошки 40000,00грн.

Г) придбання одягу 5000,00грн.

Д) перенос дошки 22400,00грн.

Е) булочні вироби на харчування дітей 
на шкільному майданчику 
2000,00
грн

5. Субвенція на підвіз дітей
234481,00 
грн.

6. Субвенція на утримання РЦССМ
18480,00 
грн.

7. Субвенція на утримання театрального гуртка
3269,00 
грн.

8. Субвенція на утримання Черняківського 
трудового архіву
28043,00 
грн.

9. Субвенція на утримання пожежної охорони
45262,00 
грн.

10. Субвенція на утримання Коханівської громади
46000,00
грн.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 231
	Про затвердження рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про  внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік"
	


Заслухавши головного бухгалтера Пономарьову Г.Є. про необхідність затвердження рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про  внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік", сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:
1. Рішення виконавчого комітету № 171 від 15.12.2016 року "Про внесення змін до селищного бюджету на 2016 рік" – затвердити.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова


В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 232
Про  затвердження бюджету 

об’єднаної селищної територіальної 

громади на 2017 рік
Керуючись до п.23 ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради  
ВИРІШИЛА:

1.
Визначити на 2017 рік:
-
доходи бюджету селищної об’єднаної територіальної громади у сумі 30154,2 тис.грн., в тому числі доходи загального фонду бюджету об’єднаної селищної територіальної громади 29723,7 тис.грн., доходи спеціального фонду бюджету об’єднаної селищної територіальної громади 430,5 тис.грн., згідно з додатком № 1 цього рішення;
-
видатки бюджету об’єднаної селищної територіальної громади у сумі 30154,2 тис.грн., в тому числі видатки загального бюджету об’єднаної селищної територіальної громади 27975,5 тис.грн., видатки спеціального фонду бюджету об’єднаної селищної територіальної громади 2178,7 тис.грн.;
-
профіцит загального фонду бюджету об’єднаної селищної територіальної громади у сумі 1748,2 тис.грн., згідно з додатком № 2 цього рішення;

-
дефіцит спеціального фонду бюджету об’єднаної селищної територіальної громади у сумі 1748,2 тис.грн., згідно з додатком № 2 цього рішення.
2.
Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів бюджету об’єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік у розрізі відповідальних виконавців за бюджетними програмами, згідно з додатком № 3 до цього рішення.

3.
Визначити оборотний касовий залишок бюджетних коштів селищного бюджету у сумі 559,5 тис.грн.

4.
Затвердити на 2017 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком № 4 до цього рішення.

5.

Затвердити на 2017 рік перелік об’єктів, фінансування яких буде здійснюватися за рахунок коштів бюджету розвитку згідно з додатком № 5 до цього рішення.

6.
Затвердити на 2017 рік резервний фонд бюджету об’єднаної селищної територіальної громади у сумі 277,3 тис.грн.

7.
Затвердити в складі видатків бюджету об’єднаної селищної територіальної громади кошти на реалізацію місцевих (регіональних) програм у сумі 1 068,2 тис.грн. згідно з додатком № 6 до цього рішення.

8.
Затвердити перелік захищених статей видатків загального фонду бюджету на 2017 рік селищної об’єднаної територіальної громади за їх економічною структурою:

оплата праці працівників бюджетних установ;

нарахування на заробітну плату;

придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів;

забезпечення продуктами харчування;

оплата комунальних послуг та енергоносіїв;

поточні трансферти населенню;

поточні трансферти місцевим бюджетам

9.
Відповідно до статей 43 та 73 Бюджетного кодексу України надати право селищному голові отримувати у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України 

- позики на покриття тимчасових касових розривів бюджету об’єднаної селищної територіальної громади, пов’язаних із забезпеченням захищених видатків загального фонду, в межах поточного бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на договірних умовах без нарахування відсотків за користування цими коштами з обов'язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду.
10.
Розпорядникам коштів місцевих бюджетів забезпечити в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами. Затвердити ліміти споживання енергоносіїв у натуральних показниках для кожної бюджетної установи виходячи з обсягів відповідних бюджетних асигнувань.

11.
Установити, що у загальному фонді бюджету на 2017 рік об’єднаної селищної територіальної громади до доходів належать надходження, визначені статтею 64 Бюджетного кодексу України.

12.
Установити, що джерелами формування спеціального фонду бюджету на 2017 рік об’єднаної селищної  територіальної громади у частині доходів є надходження, визначені статтею 691 Бюджетного кодексу України.

13.
Установити, що джерелами формування спеціального фонду бюджету на 2017 рік об’єднаної селищної територіальної громади у частині фінансування є надходження, визначені статтею 71 Бюджетного кодексу України.

14.
У межах загального обсягу бюджетних призначень за бюджетною програмою окремо за загальним та спеціальним фондами бюджету виконавчий комітет селищної ради за обґрунтованим поданням головного розпорядника коштів здійснює перерозподіл бюджетних асигнувань, затверджених у розписі бюджету та кошторисі, в розрізі економічної класифікації видатків бюджету.

У винятковому випадку за обґрунтованим поданням головного розпорядника бюджетних коштів перерозподіл видатків в межах їх загального обсягу за бюджетними програмами, а також збільшення видатків розвитку за рахунок зменшення інших видатків (окремо за загальним та спеціальним фондами бюджету), здійснюється за рішенням виконавчого комітету селищної ради, погодженим з постійною комісією селищної ради з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики в міжсесійний період з наступним внесенням змін до рішення про бюджет об’єднаної селищної територіальної громади.
15.
Затвердити розмір відрахування частини прибутку (доходу) до селищного бюджету для підприємств, установ і організацій (крім бюджетних), майно яких є спільною власністю територіальних громад селищної ради, на рівні 10 відсотків. У разі спрямування господарською організацією частини прибутку на розвиток власної матеріально - технічної бази (капітальні видатки), розмір відрахувань частини прибутку зменшується на суму цих капітальних видатків.

Частина чистого прибутку (доходу) сплачується наростаючим підсумком щоквартальної фінансово - господарської діяльності за відповідний період у строк, встановлений для сплати податку на прибуток підприємств.

16.
Додатки № 1-6 до цього рішення є його невід’ємною частиною.

17.
Організацію виконання даного рішення покласти на начальника фінансового відділу селищної ради  та на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики.

          Селищний голова                                                               В.М. Дрозд
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(грн.)

1 2 3 4 5 6

10000000Податкові надходження   18 507 743,00 18 507 743,00 0,00 0,00

11000000

Податки на доходи, податки на прибуток, 

податки на збільшення ринкової вартості 

 

7 739 769,00 7 739 769,00 0,00 0,00

11010000Податок та збір на доходи фізичних осіб 7 739 769,00 7 739 769,00 0,00 0,00

11010100

Податок на доходи фізичних осіб, що 

сплачується податковими агентами, із доходів 

платника податку у вигляді заробітної плати

7 739 769,00 7 739 769,00 0,00 0,00

14000000Внутрішні податки на товари та послуги   967 420,00 967 420,00 0,00 0,00

14040000

Акцизний податок з реалізації суб`єктами 

господарювання роздрібної торгівлі 

підакцизних товарів

967 420,00 967 420,00 0,00 0,00

18000000Місцеві податки 9 800 554,00 9 800 554,00 0,00 0,00

18010000Податок на майно 6 533 761,00 6 533 761,00 0,00 0,00

18010100

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений юридичними 

особами, які є власниками об`єктів житлової 

нерухомості

1 310,00 1 310,00 0,00 0,00

18010200

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів житлової 

нерухомості

735,00 735,00 0,00 0,00

18010300

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений фізичними 

особами, які є власниками об`єктів нежитлової 

нерухомості

14 646,00 14 646,00 0,00 0,00

18010400

Податок на нерухоме майно, відмінне від 

земельної ділянки, сплачений юридичними 

особами, які є власниками об`єктів нежитлової 

нерухомості

254 188,00 254 188,00 0,00 0,00

18010500Земельний податок з юридичних осіб   564 160,00 564 160,00 0,00 0,00

18010600Орендна плата з юридичних осіб   5 141 172,00 5 141 172,00 0,00 0,00

18010700Земельний податок з фізичних осіб   98 306,00 98 306,00 0,00 0,00

18010900Орендна плата з фізичних осіб   433 802,00 433 802,00 0,00 0,00

18011100Транспортний податок з юридичних осіб 25 442,00 25 442,00 0,00 0,00

18050000Єдиний податок   3 266 793,00 3 266 793,00 0,00 0,00

18050300Єдиний податок з юридичних осіб  5 208,00 5 208,00 0,00 0,00

18050400Єдиний податок з фізичних осіб  630 349,00 630 349,00 0,00 0,00

18050500

Єдиний податок з сільськогосподарських 

товаровиробників, у яких частка 

сільськогосподарського товаровиробництва за 

попередній податковий (звітний) рік дорівнює 

або перевищує 75 відсотків

2 631 236,00 2 631 236,00 0,00 0,00

20000000Неподаткові надходження   590 388,00 159 805,00 430 583,00 0,00

22000000

Адміністративні збори та платежі, доходи 

від некомерційної господарської 

діяльності 

157 321,00 157 321,00 0,00 0,00

22010000

Плата за надання адміністративних 

послуг

153 461,00 153 461,00 0,00 0,00

22012500

Плата за надання інших адміністративних 

послуг

19 141,00 19 141,00 0,00 0,00

22012600

Адміністративний збір за державну 

реєстрацію речових прав на нерухоме майно 

та їх обтяжень

134 320,00 134 320,00 0,00 0,00

22090000Державне мито   60,00 60,00 0,00 0,00

22090100

Державне мито, що сплачується за місцем 

розгляду та оформлення документів, у тому 

числі за оформлення документів на спадщину 

і дарування  

60,00 60,00 0,00 0,00

22130000

Орендна плата за водні об`єкти (їх частини), 

що надаються в користування на умовах 

оренди Радою міністрів Автономної 

Республіки Крим, обласними, районними, 

Київською та Севастопольською міськими 

державними адміністраціями, місцевими 

радами

3 800,00 3 800,00 0,00 0,00

24000000Інші неподаткові надходження   2 484,00 2 484,00 0,00 0,00

24060000Інші надходження   2 484,00 2 484,00 0,00 0,00

24060300Інші надходження   2 484,00 2 484,00 0,00 0,00

25000000Власні надходження бюджетних установ   430 583,00 0,00 430 583,00 0,00

25010000

Надходження від плати за послуги, що 

надаються бюджетними установами 

згідно із законодавством 

430 583,00 0,00 430 583,00 0,00

25010200

Надходження бюджетних установ від 

додаткової (господарської) діяльності 

430 583,00 0,00 430 583,00 0,00

РАЗОМ ДОХОДІВ 19 098 131,00 18 667 548,00 430 583,00 0,00

40000000Офіційні трансферти   11 056 100,00 11 056 100,00 0,00 0,00

41000000Від органів державного управління   11 056 100,00 11 056 100,00 0,00 0,00

41020000Дотації   2 761 900,00 2 761 900,00 0,00 0,00

41020100Базова дотація 873 900,00 873 900,00 0,00 0,00

41020200

Додаткова дотація з державного бюджету 

місцевим бюджетам на здійснення переданих 

з державного бюджету видатків з утримання 

закладів освіти та охорони здоров'я

1 888 000,00 1 888 000,00 0,00 0,00

41030000Субвенції   8 294 200,00 8 294 200,00 0,00 0,00

41033900

Освітня субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам

4 190 900,00 4 190 900,00 0,00 0,00

41034200

Медична субвенція з державного бюджету 

місцевим бюджетам

4 103 300,00 4 103 300,00 0,00 0,00

ВСЬОГО ДОХОДІВ 30 154 231,00 29 723 648,00 430 583,00 0,00

Селищний голова В.М.Дрозд

"Про затвердження бюджету об'єднаної територіальної громади на 2017рік"



Доходи бюджету селищної об`єднаної територіальної громади  на 2017 рік

Код

Найменування згідно з класифікацією доходів 

бюджету

Всього

Загальний 

фонд

Спеціальний фонд

Всього

в т.ч. бюджет 

розвитку



[image: image16.emf]Додаток №2

до рішення №232 від 20.12.2016року 

"Про затвердження бюджету об'єднаної

(грн.)

1 2 3 4 5 6

200000Внутрішнє фінансування 0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

208000

Фінансування за рахунок зміни залишків 

коштів бюджетів

0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

208400

Кошти, що передаються із загального фонду 

бюджету до бюджету розвитку (спеціального 

фонду)

0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

600000Фінансування за активними операціями 0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

602000Зміни обсягів бюджетних коштів 0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

602400

Кошти, що передаються із загального фонду 

бюджету до бюджету розвитку (спеціального 

фонду)

0,00 -1748189,00 1748189,00 1748189,00

Селищний голова В.М.Дрозд

селищної територіальної громади на 2017 рік"

Фінансування бюджету селищної об'єднаної териториальної громади на 2017 рік

Код

Найменування згідно з класифікацією 

фінансування бюджету

Всього

Загальний 

фонд

Спеціальний фонд

Всього

в т.ч. бюджет 

розвитку



[image: image17.emf]Додаток № 3 

до рішення № 232 від 20.12.2016року 

(грн.)

з них

1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

0300000

Виконавчий комітет 

Скороходівської селищної  ради

27 975 459,00 27 975 459,00 12 726 647,001 969 400,00 2 178 772,00430 583,00 1 748 189,001 748 189,00 30 154 231,00

0310000

Виконавчий комітет 

Скороходівської селищної  ради

27 975 459,00 27 975 459,00 12 726 647,001 969 400,00 2 178 772,00430 583,00 1 748 189,001 748 189,00 30 154 231,00

0310170 0170

Організаційне, інформаційно-

аналітичне та матеріально-

технічне забезпечення діяльності 

обласної ради, районної ради, 

районної у місті ради (у разі її 

створення), міської, селіщної, 

сільської рад та їх виконавчих 

комітетів

5 898 676,00 5 898 676,00 4 015 984,00 344 700,00 5 898 676,00

0311010 1010 Дошкільна освіта 3 287 489,00 3 287 489,00 1 933 200,00 412 500,00 430 583,00430 583,00 3 718 072,00

0311020 1020

Надання загальної середньої 

освіти загальноосвітніми 

навчальними закладами (в т.ч. 

школою - дитячим садком, 

інтернатом при школі), 

спеціалізованими школами, 

ліцеями, гімназіями, колегіумами

9 400 184,00 9 400 184,00 6 221 407,00 966 500,00 967 000,00 967 000,00 967 000,00 10 367 184,00

0313030 3030

Надання пільг з оплати послуг 

зв`язку та інших передбачених 

законодавством пільг (крім пільг 

на одержання ліків, 

зубопротезування, забезпечення 

продуктами харчування, оплату 

електроенергії,природного і 

скрапленого газу, на побутові 

потреби, твердого та рідкого 

пічного побутового палива, 

послуг тепло-, водопостачання і 

водовідведення, квартирної 

плати (утримання будинків і 

споруд та прибудинкуових 

територій) вивезення побутового 

сміття та рідких нечистот) та 

компенсації за пільговий проїзд 

окремих категорій громадян

130 000,00 130 000,00 130 000,00

0313035 3035

Компенсаційні виплати на 

пільговий проїзд автомобільним 

транспортом окремим 

категоріям громадян

60 000,00 60 000,00 60 000,00

0313037 3037

Компенсаційні виплати на 

пільговий проїзд окремим 

категоріям громадян на 

залізничному транспорті

70 000,00 70 000,00 70 000,00

0313160 3160

Оздоровлення та відпочинок 

дітей (крім заходів з 

оздоровлення дітей,що 

здійснюються за рахунок коштів 

на оздоровлення громадян, які 

постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи)

32 000,00 32 000,00 32 000,00

0313400 3400

Інші видатки на соціальний захист 

населення

145 000,00 145 000,00 145 000,00

0314060 4060 Бiблiотеки 284 131,00 284 131,00 108 140,00 70 000,00 284 131,00

0314090 4090

Палаци i будинки культури, клуби 

та iншi заклади клубного типу

371 467,00 371 467,00 147 760,00 81 200,00 371 467,00

0315010 5010

Проведення спортивної роботи в 

регіоні

10 000,00 10 000,00 10 000,00

0315011 5011

Проведення навчально-

тренувальних зборів і змагань з 

олімпійських видів спорту

10 000,00 10 000,00 10 000,00

0315060 5060

Інші заходи з розвитку фізичної 

культури і спорту

30 000,00 30 000,00 30 000,00

0315062 5062

Підтримка спорту вищих 

досягнень та організацій, які 

здійснюють фізкультурну-

спортивну діяльність в регіоні

30 000,00 30 000,00 30 000,00

0316060 6060 Благоустрій міст, сіл, селищ 629 192,00 629 192,00 300 156,00 94 500,00 629 192,00

0316430 6430

Розробка схем та проектних 

рішень масового застосування

805 800,00 805 800,00 805 800,00

0316650 6650

Утримання та розвиток 

інфраструктури доріг

200 000,00 200 000,00 781 189,00 781 189,00 781 189,00 981 189,00

0317310 7310

Проведення заходів із 

землеустрою

78 000,00 78 000,00 78 000,00

0318010 8010 Резервний фонд 277 281,00 277 281,00

0318680 8680

Додаткова дотація з державного 

бюджету місцевим бюджетам на 

здійснення переданих з 

державного бюджету видатків з 

утримання закладів освіти та 

охорони здоров`я

174 500,00 174 500,00 174 500,00

0318390 8390

Медична субвенція з державного 

бюджету місцевим бюджетам

4 103 300,00 4 103 300,00 4 103 300,00

0318600 8600 Інші видатки 70 000,00 70 000,00 70 000,00

0318800 8800 Інші субвенції 2 048 439,00 2 048 439,00 2 048 439,00

  Всього 27 975 459,00 27 975 459,00 12 726 647,001 969 400,00 2 178 772,00430 583,00 1 748 189,001 748 189,00 30 154 231,00

Селищний голова В.М.Дрозд

з них

Найменування головного 

розпорядника, відповідального 

виконавця, бюджетної програми 

або напряму видатків згідно з 

типовою відомчою / ТПКВКМБ / 

ТКВКБМС

видатки 

споживання

з них

комунальні 

послуги та 

енергоносії

видатки 

розвитку

"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної 

територіальної громади на 2017 рік"

РАЗОМ оплат

а 

праці

РОЗПОДІЛ

видатків бюджету об"єднаної селищної териториальної громади на 2017 рік

Код 

програмної 

класифікаці

ї видатків та 

кредитуван

ня місцевих 

бюджетів1

видатки 

споживанн

я

Код 

ТПКВКМ

Б / 

ТКВКБМ

С2

оплата праці

Всього

кому

наль

ні 

послу

ги та 

Спеціальний фонд

видатки 

розвитку

Всього бюджет 

розвитку

Загальний фонд



[image: image18.emf]на утримання 

дитячо-

юнацької 

спортивної 

школи  

ім.І.В.Ропавки

на 

утримання 

Чутівської 

дитячої 

музичної 

школи

на місцеву 

пожежну 

охорону

на 

утриманн

я 

трудового 

архіву

на утримання 

Чутівського 

районного 

центру 

соціальних 

сужб для сім'ї, 

дітей та 

молоді

на 

підівезенн

я учнів

на 

утримання 

терапевтич

ного 

віддділення 

№ 2 

Чутівської 

ЦРЛ

 на обслуговування 

громадян похилого віку 

та інвалідам у 

районному 

територіальному центрі 

соціального 

обслуговування 

(надання соціальних 

послуг)

0318680 0318390 0318800 0318800 0318800 0318800 0318800 0318800 0318800 0318800 0318800

16324200000районний бюджет Чутівського району 174 500 4 103 300 1 929 862 29 280 99 307 50 752 297 759 551 324 901 440

16324402000селищний бюджет смт.Чутове 69 941 69 941

16324513000бюджет Черняківської сільської ради 48 636 48 636

ВСЬОГО 174 500 4 103 300 2 048 439 29 280 99 307 69 941 48 636 50 752 297 759 551 324 901 440

Селищний голова Дрозд В.М.

 

Дотації з  бюджету об"єднаної 

селищної територіальної 

громади

Назва місцевого бюджету 

адміністративно територіальної одиниці

Код 

бюджету

Медична 

субвенціямз 

державного 

бюджету 

місцевим 

бюджетам

Інші 

субвенції- 

всього

Додаткова дотація з державного 

бюджету місцевим бюджетам на 

здійснення переданих з 

державного бюджету видатків з 

утримання закладів освіти та 

охорони здоров`я

Додаток № 4

Субвенція загального фонду

з них на:

"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік""

 до рішення № 232 від 20.12.2016 року.

Міжбюджетні трансферти з бюджету об"єднаної селищної територіальної громади місцевим/державному бюджетам на 2017 рік

Субвенція з бюджету об"єднаної селищної територіальної громади
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Додаток № 

5

 

до рішення

 № 232 від 20.12.2016 року.

 

 

 

 

«Про затвердження бюджету об’єднаної 

селищної

 територіальної громади

 на 2017 рік

»

 

 

 

 

 

 

.

 

 

  П

ерелік

 

об’єктів,  видатки на які у 2017

  році будуть проводитися

 

 за рахунок коштів бюджету розвитку

 

 

       

                                                                                                                                                                                                                                                                

                                                

(грн.)

 

КВК  

 

Код

 

КТКВ

 

ТПКВКМБ/

 

ТКВКБМС

 

Назва головного розпорядника 

,відповідального виконавця, бюджетної 

програми або напрямку видатків згідно з 

типовою відомчою /ТПКВКМБ/ 

ТКВКБМС

 

Назва об’єктів 

відповідно  до проектно

-

 

кошторисної 

документації; тощо

 

Загальний 

обсяг 

фінансування 

будівництва 

 

Відсоток 

завершеності  

будівництва 

об'єктів на 

майбутні роки 

 

 Всього 

видатків на 

завершення 

будівництва 

об’єктів на 

майбутні роки 

 

Разом

 

видатків на 

поточний рік 

 

0

3

10000

 

 

 

Виконавчий

 комітет 

Скороходівськ

ої

  селищн

ої

  рад

и

 

 

 

 

 

 

0311020

 

 

 

 

 

1020

 

 

Надання загальної середньої освіти

 

загальноосвітніми навчальними 

закладами (в т.ч. школою

-

дитячим 

садком, інтернатом при школі), 

спеціалізованими школами, ліцеями, 

гімназіями, колегіумами

 

Кап

італьні видатки  

 

 

 

 

967

 

000

 

0316650

 

 

 

 

6650

 

 

Утримання та розвиток інфраструктури 

доріг

 

Капітальні видатки 

 

 

 

 

 

781

 

189

 

 

 

Всього

 

 

 

 

 

1

 

748

 

189

 

 

 

   

 

Селищний голова

 

 

 

 

 

В.М.Дрозд.
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/ ТКВКБМС

0310000 Виконавчий комітет Скороходівської 

селищної ради

287 000 781 189 1 068 189

0313160 3160 Оздоровлення та відпочинок дітей (крім 

заходів з оздоровлення дітей,що 

здійснюються за рахунок коштів на 

оздоровлення громадян, які постраждали 

внаслідок Чорнобильської катастрофи)

Програми оздоровлення та літнього 

відпочинку дітей на 2015-2020 роки

32 000 32000

0313400 3400 Інші видатки на соціальний захист населення

Програма соціального захисту населення 

"Турбота" на 2015-2018 роки

145 000 145000

0315010 5010 Проведення спортивної роботи в регіоні

Програми розвитку фізичної культури та 

спорту на 2014 – 2016 роки

10 000

0315011 5011 Проведення навчально-тренувальних зборів і 

змагань з олімпійських видів спорту

Програми розвитку фізичної культури та 

спорту на 2014 – 2016 роки

10 000 10000

0315060 5060 Інші заходи з розвитку фізичної культури і 

спорту

Програми розвитку фізичної культури та 

спорту на 2014 – 2016 роки

30 000

0315062 5062 Підтримка спорту вищих досягнень та 

організацій, які здійснюють фізкультурну-

спортивну діяльність в регіоні

Програми розвитку фізичної культури та 

спорту на 2014 – 2016 роки

30 000 30000

0316650 6650 Утримання та розвиток інфраструктури доріг Програми по утриманню та ремонту 

автомобільних доріг Артемівської 

територіальної громади на 2015-2017 

роки

781 189 781189

0318600 8600 Інші видатки  Соціально-економічного і культурного 

розвитку Артемівської селищної ради та 

утримання соціальної сфери на 2016-

2020 роки

70 000 70000

всього  287 000 781 189 1 068 189

Селищний голова Дрозд В.М.

"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік"

Додаток № 6

до рішення №232 від 20.12.2016року.

Надається перелік програм, які затверджені місцевими радами відповідно до статті 91 Бюджетного Кодсу України

Разом 

загальний та 

спеціальний 

фонди

Перелік місцевих (регіональних) програм,які фінансуватимуться за рахунок коштів бюджету об"єднаної 

селищної територіальної громади у 2017 році

Код програмної 

класифікації 

видатків та 

кредитування 

місцевих 

бюджетів

Найменування місцевої (регіональної) 

програми

Загальний 

Фонд

Назва головного 

розпорядника,відповідального виконавця, 

бюджетної програми або напрямку 

видатків згідно з типовою відомчою 

/ТПКВКМБ/ТКВКБМС

Спеціальний 

Фонд

методику, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 02.12.2014 №1195 (зі змінами)

Код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 14.01.2011 №11 (зі змінами)

Заповнюється у разі прийняття відповідною місцевою радою рішення про застосування програмно-цільового методу у бюджетному процесі.

Структура коду програмної квалвфікації видатків та кредитування місцевих бюджетів затверджена наказом Міністерства фінансів України від 02.12.2014 №1195 (зі змінами)

Код типової програми класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів/Тимчасової класифікації видатків та кредитування для бюджетів місцевого самоврядування, які не застосовують програмно-цільову
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 233
Про виділення коштів на утримання фахівця з соціальної роботи 


Розглянувши лист Чутівської РДА вих. № 1-02-37/697 від                    28.11.2016 року щодо виділення коштів на утримання фахівця із соціальної роботи Чутівського районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді шляхом надання субвенцій селищного бюджету, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Для виконання делегованих повноважень, передати 50752,00 грн. (п’ятдесят тисяч сімсот п’ятдесят дві гривні 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Чутівської районної ради на утримання фахівця із соціальної роботи Чутівського районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді.
2. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською районною радою про передачу міжбюджетних трансфертів у 2017 році.
3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

           Селищний голова                                       В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 234
Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської селищної ради у 2017 році

Керуючись ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" на утримання місцевої пожежної охорони, яка перебуває на балансі Чутівської селищної ради, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Для виконання делегованих повноважень передати кошти у сумі 69941,00 грн. ( шістдесят девять тисяч дев’ятсот сорок одну гривню 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Чутівської селищної ради на утримання місцевої пожежної охорони.

2. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською селищною радою про передачу міжбюджетних трансфертів у 2017 році.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

Селищний голова



В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 235
Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Черняківської сільської ради у 2017 році

Керуючись ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" на утримання трудового архіву, який перебуває на балансі Черняківської сільської ради, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Для виконання делегованих повноважень передати кошти у сумі 48636,00 грн.(сорок вісім тисяч шістсот тридцять шість гривень 00 копійок) на здійснення видатків, що не враховуються при визначенні обсягу міжбюджетних трансфертів з селищного бюджету до бюджету Черняківської сільської ради на утримання трудового архіву на 2017 рік.

2. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Черняківською сільською радою про передачу міжбюджетних трансфертів на 2017 рік.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

Селищний голова



В.М. Дрозд 
[image: image24.jpg]



СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року                                                                                 №236
	Про передачу міжбюджетних трансфертів до бюджету Чутівської районної ради у 2017 році 
	


Керуючись ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" з метою забезпечення населення медичною допомогою, підвезення учнів до місця навчання і додому Филенківської ЗОШ, на утримання дітей Филенківському ДНЗ, на утримання ДЮСШ, музичної школи, на утримання територіального центру у 2017 році, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Для виконання делегованих повноважень передати кошти медичної субвенції у сумі 4103300,00 грн. додаткова дотація в сумі 174500,00 грн. на утримання ЦРЛ 2138900,00 грн. та ПМСД 2138900,00 грн. 
2. Передати кошти з селищного бюджету до бюджету Чутівського району, а саме: для покращення надання послуг терапевтичним відділенням № 2 Чутівської ЦРЛ у сумі 551324,00 грн.; для покращення надання послуг територіальним центром у сумі 901440,00 грн.; для покращення навчально-виховного процесу (утримання школярів, жителів сіл Скибівка, Рябківка, Трудолюбівка, що відвідують Филенківську школу) у сумі 71112,00 грн., для покращення навчально-виховного процесу (утримання дітей, жителів сіл Скибівка, Рябківка, Трудолюбівка, що відвіідують Филенківський ДНЗ) у сумі 226647,00 грн., для покращення навчально-виховного процесу (утримання ДЮСШ на 5 місяців 2017 року) у сумі 29280,00 грн., для покращення навчально-виховного процесу (утримання філії Чутівської музичної школи в смт. Скороходове на 6 місяців 2017 року) у сумі               99307,00 грн.
3. Дозволити селищному голові для здійснення видатків на виконання делегованих повноважень укласти угоду з Чутівською районною радою про передачу міжбюджетних трансфертів на 2017 рік.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 237
	Про затвердження Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради                на 2017 рік
	


Керуючись ст.68 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Бюджетним кодексом України, з метою утворення цільового спеціального фонду Скороходівської селищної ради, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1.
Затвердити Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради на 2017 рік (положення додаються).
2.
Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

Селищний голова 

       В. М. Дрозд
Додаток до 

рішення 8 сесії селищної ради 

VIІІ скликання від 20.12.2016р № 237
П О Л О Ж Е Н Н Я

про  цільовий фонд спеціального фонду 

Скороходівської селищної ради

1.Загальні положення

Цільовий  фонд спеціального фонду Скороходівської селищної ради (далі – цільовий фонд) утворюється рішенням Скороходівської селищної ради  у відповідності до ст. 68 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" і є складовою частиною фінансових ресурсів регіонального  самоврядування.


Цільовий фонд утворюється з метою використання його коштів для вирішення питань у соціально-економічній та культурній сферах життєдіяльності територіальних громад  селища,  фінансування інших непередбачених заходів  (витрат) у відповідності з чинним законодавством.

2.Джерела і порядок  формування цільового  фонду.  

2.1 . Цільовий фонд  формується  за  рахунок:

2.1.1. Коштів, отриманих як пайова участь (внесок) замовників (інвесторів, забудовників) у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району.

2.1.2.Залучення на договірних засадах коштів, трудових,   матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності та коштів населення.

2.1.3. Добровільних  благодійних внесків і пожертвувань громадян, підприємств, організацій, установ.

2.1.4.Інших надходжень з будь-яких джерел, не заборонених чинним  законодавством.

2.2. Не використані протягом року кошти цільового фонду вилученню не підлягають і переносяться на наступний бюджетний період.

3.Використання коштів цільового фонду.

3.1 Напрямки використання коштів цільового фонду:

3.1.1.Залучені у відповідності до п.2.1.1. цього Положення кошти спрямовуються  на оплату видатків щодо створення і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури селища.

3.1.2. За рахунок джерел, визначених у пунктах 2.1.2 - 2.1.4 цього Положення кошти використовуються на:

-
матеріальну допомогу громадянам, які мають особливі заслуги перед державою, інвалідам, ветеранам війни та праці, багатодітним сім'ям, малозабезпеченим та громадянам похилого віку, та іншим особам, які її потребують;

· матеріальну (фінансову) підтримку здібної учнівської та студентської молоді;
· матеріальну (фінансову) підтримку талановитих майстрів мистецтв, які внесли вагомий внесок у розвиток мистецтва (культури) району;
· відзначення переможців конкурсів, змагань, передовиків у різних сферах діяльності;
· надання допомоги закладам освіти, охорони здоров'я, культури, фізичної культури і спорту, органам виконавчої влади, місцевого самоврядування та іншим;
· придбання приміщень (в тому числі житлових) в спільну власність територіальних громад селища, транспортних засобів, засобів зв'язку, оргтехніки та інше;
-
ремонт приміщень що належать до спільної власності територіальних громад району;

· надання допомоги у розвитку видавничої справи, засобів масової інформації, інформаційної інфраструктури;
· будівництво, реконструкцію, ремонт об'єктів соціальної сфери району (будинків культури (клубів), шкіл, дошкільних закладів, доріг, мостів, газопроводів та інше;
-
проведення урочистих заходів, пов'язаних з відзначенням державних свят, пам'ятних дат юридичних та фізичних осіб та нагородження останніх цінними подарунками, (преміювання);

· на інші цілі (потреби) соціально-економічного та культурного розвитку селища.
4. Порядок управління коштами цільового фонду та контролю за їх використанням.

4.1. Кошти цільового фонду є складовою частиною спеціального фонду селищного бюджету і зберігаються на спеціальних рахунках в управлінні державного казначейства в Чутівському районі.

4.2.
Головним розпорядником коштів цільового фонду є селищна рада, в особі голови ради.

Використання коштів цільового фонду на видатки, визначені у розділі 3 цього Положення проводиться за розпорядженням голови селищної ради відповідно до рішення постійної комісії з питань фінансів і бюджету селищної ради, укладених угод по спеціально визначених комісіями напрямках з послідуючим затвердженням на сесії Скороходівської селищної ради. 

4.3.
Розпорядник коштів цільового фонду бере зобов'язання виключно
в межах відповідних фактичних надходжень до фонду.

4.4.
Звіт про використання коштів цільового фонду складається
головним розпорядником коштів цільового фонду. Бухгалтерський облік
фінансово - господарських операцій, які здійснюються з коштами цільового
фонду, ведеться в установленому порядку по видах надходжень та витрат.

4.5.
Контроль за використанням коштів цільового фонду здійснюється УДКСУ у Чутівському районі та фінансовим управлінням райдержадміністрації .

Селищний  голова         


                    В.М.Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                           № 238
	Про затвердження Положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва


	


Керуючись п.1 ст.33 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", ст.209 Земельного Кодексу України та з метою забезпечення своєчасного ефективного використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва на 2017 рік по Скорохордівській селищній раді, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1.
Затвердити Положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва на 2017 рік по Скороходівській селищній раді (додаток).

2.
Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

Селищний голова





В.М. Дрозд

Додаток до рішення 8 сесії VIІІ скликання від 20.12.2016р.  № 238
ПОЛОЖЕННЯ
про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування
втрат сільськогосподарського й лісогосподарського виробництва.
І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.
1.1. Положення розроблено, відповідно до статті 209 Земельного кодексу України спільного наказу Міністерства аграрної політики України й Міністерства фінансів України №58436 від 27.02.2002р. "Про затвердження Порядку використання коштів Державі бюджету України на оплат) робіт із докорінного поліпшення земель", зареєстрованого в  Міністерстві юстиції України 30.04.02 за № 41 1/6699 з метою забезпечення своєчасної ефективного використання цих коштів.
1.2. Це Положення визначає механізм надходження, обліку та контролю використанням коштів, що надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського й лісогосподарського виробництва до спеціального рахунку селищного бюджету.
1.3. Замовником виконання робіт с головний розпорядник коштів, який здійснює технічний нагляд за їх виконанням.
1.4. Пооб'єктний перелік робіт з охорони земель, які необхідно виконати на кошти, надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарського виробництва. затверджується на сесії селищної ради.
II. ДЖЕРЕЛА ТА ПОРЯДОК НАДХОДЖЕННЯ КОШТІВ.
2.1. На спеціальний рахунок селищного бюджету, який знаходиться в управлінні Державного казначейства в Полтавській області. зараховуються кошті відшкодування втрат сільськогосподарського й лісогосподарського виробник зумовлені вилученням (викупом) в тимчасове або постійне користування сільськогосподарських угідь, лісових земель і чагарників, для використання їх у ці не пов'язаних, із веденням сільського і лісового господарства, обмеженням і власників землі й землекористувачів. у тому числі орендарів або погіршенням як земель, в результаті негативного вплив), спричиненого діяльністю підприємств установ, організацій.
2.2. Відшкодування втрат сільськогосподарського й лісогосподарського виробиш спричинених вилученням сільськогосподарських та лісових угідь для цілей, пов'язаних із веденням сільського й лісового господарства, проводиться юридичними і фізичними особами (платниками) у двомісячний термін після затверджені установленому порядку проекту відведення їм земельних ділянок, а у випадку, поетапного освоєння відведених угідь - для добування корисних копалин відкритим способом - у міру їх фактичного надання, згідно із визначеними та затвердженими планами.
2.3. Платники перераховують суми втрат трьома платіжними дорученнями, відповідає відсотку від загальної суми: обласній раді - 2.5%, районній – 15%, селищній раді - 60%  (стаття 209 Земельного кодексу України).
III. НАПРЯМКИ ВИКОРИСТАННЯ КОШТІВ.
3.1. Кошти, які надходять у порядку відшкодування втрат сільськогосподарської лісогосподарського виробництва, згідно зі ст.209 Земельного кодексу України використовуються па освоєння земель сільськогосподарських та лісогосподарських потреб, поліпшення відповідних угідь, охорони земель відповідно до розроблених програм і проектів землеустрою, а також на проведення інвентаризації землі, проведення нормативно грошової оцінки землі, розмежування земель державної комунальної власності, підвищення родючості ґрунтів і продуктивності лісового фонду, поліпшення угідь та:
рекультивацію порушених земель, хімічну меліорацію (вапнування гіпсування земель з метою зниження їх засоленості та кислотності), проведення, залучення багаторічними травами еродованих малопродуктивних забруднених шкідливими речовинами орних земель, посів сільгоспкультур ділянках біологічної рекультивації земель, і підвищення їх родючості: освоєння земель, чагарників, лісів, кам'янистих місць, солонців і солони стих ділянок, що вивільняються з під господарських дворів, садиб, непродуктивних земель, боліт, мілководдя, водоймищ у сільськогосподарські. угіддя та поліпшення кормових угідь ( корінне та поверхневе): створення лісових та захисних лісонасаджень (полезахисних. водо регулюючих прияружних і прибалкових лісосмуг, суцільних лісових насаджень на пісках, ярах і балках, по берегах річок і водойм): глибокої консервації: консервування) шляхом заліснення ( визначити, що до складу робіт із консервації землі шляхом заліснення входить підготовка ґрунту під створення лісових насаджень садіння та висівання лісу, догляд за захисними насадженнями, доповнення захисних лісових насаджень, вирощування та придбання садибного матеріалу засипку та виположування ярів, освоєння силових земель під багатої насадження і кормові угіддя, будівництво комплексів гідротехнічних споруд захисту земель від шкідливого впливу водної ерозії, підтоплення, зсувів топи під’їзних шляхів до земельних ділянок, що освоюються: будівництво і реконструкцію джерел зрошення, осушувальних систем: захист сільгоспугідь і лісових насаджень від підтоплення і висушування: корчування списаних лісових і багаторічних плодових насаджень: проведення топографо-геодезичних, ґрунтових, геоботанічних та інших обстежень і розвідок, а також проектних робіт пов'язаних з освоєнням земель та підвищення їх родючості або меліоративною організацією територіальних регіональних програм і схем з охорони земель а також техніко економі" обґрунтування використання та охорони земель.
Використання цих коштів на інші цілі, не зазначені у даному Положенні допускається.
3.2. Усі роботи проводяться лише на основі проектно-кошторисної документації, вартість входить до складу робіт, що фінансуються за рахунок коштів, які надходять порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарське виробництва.
3.3. Підставою для здійснення платежів із рахунку розпорядника бюджетних коштів одержувачів коштів є робочий проект, платіжні доручення, наявність договору (господарства з розпорядником коштів та господарства з Підрядником по викопані робіт), підтверджувальні документи, одним із яких є акти приймання здавання виконаних робіт.
Кошти перераховуються Підряднику, згідно з обсягами виконаних робіт вказаних договорі, які підтверджені актами на виконані роботи.

ІV. ЗВІТНІСТЬ ТА КОНТРОЛЬ ЗА ВИКОРИСТАННЯМ КОШТІВ.
4.1.
Ведення бухгалтерського обліку й контроль за правильним використанням кошт покладаються па головного бухгалтера Пономарьову Г.Є. та постійні комісії:  з питань планування фінансів та бюджету, регуляторної політики; з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології.
Селищний голова                                      В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 239
	Про затвердження Положення про преміювання працівників Скороходівської селищної ради на 2017 рік
	



Керуючись Постановою Кабінету Міністрів України № 268 від 09.03.2006 року з метою встановлення порядку преміювання посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників селищної ради на 2017 рік, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити Положення про преміювання посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників селищної ради на 2017 рік (додається).
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова
В.М.Дрозд
Додаток
до рішення 8 сесії VIIІ скликання Скороходівської селищної ради                                      від 20 грудня 2016 року № 239
	"ПОГОДЖЕНО"

Голова профспілкового комітету

____________ Л.М.Косенко
"20" грудня  2016
	"ЗАТВЕРДЖУЮ"

Скороходівський селищний голова
____________ В.М. Дрозд

"20" грудня 2016


Положення

Про преміювання, встановлення надбавок та надання матеріальної допомоги працівникам апарату Скороходівської селищної ради.
1.  Загальні положення.
1.1
Положення про преміювання, встановлення надбавок та надання матеріальної допомоги працівникам селищної ради розроблено у відповідності до Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування", постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 "Про впорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури та інших органів", наказу Міністерства праці від 02.10.96 №77 "Про умови оплати праці робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади , органів прокуратури, судів та інших органів".
1.2
Положення визначає порядок формування та використання фонду преміювання, встановлення надбавок до посадових окладів та надання матеріальної допомоги працівникам селищної ради, а також умови і порядок визначення розміру премії, надбавок до посадових окладів та матеріальної допомоги.
2. Формування і використання фонду преміювання
2.1
Фонд преміювання створюється у розмірі 100 відсотків середньомісячного фонду заробітної плати.
2.2
Преміювання працівників апарату селищної ради - посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється за особливий вклад в загальні результати роботи, по підсумках роботи за місяць в межах фонду преміювання.
2.3
Основними показниками (умовами) преміювання працівників селищної ради є:
-
бездоганне виконання службових обов’язків, визначених положеннями про відділи і посадовими інструкціями;
-
особливий вклад в загальні результати робіт, творча активність, ініціатива при виконанні доручень керівництва селищної ради та виконання функціональних обов’язків.
2.4
3 метою стимулювання трудової діяльності, покращення результатів роботи, забезпечення виконання нормативних умов щодо діяльності органів місцевого самоврядування встановити додаткові показники ( умови) преміювання , якими є:
-
своєчасний і якісний розгляд та вирішення питань, які виникають в роботі, розгляд письмових та усних звернень громадян, підприємств, установ та організацій;
-
своєчасна та якісна підготовка документів за дорученням голови селищної ради;
-
підвищення фахового рівня, вдосконалення форм та методів роботи, що випливають з вимог Конституції України , Законів України, вказівок Секретаріату Верховної Ради України, указів та розпоряджень Президента України, постанов і розпоряджень Кабінету Міністрів України щодо діяльності органів місцевого самоврядування.
2.5
Невиконання основних та додаткових показників преміювання тягне за собою зменшення розміру премії до 50 відсотків.
2.6
3 урахуванням якості роботи, особистого вкладу в загальні результати роботи нарахування премії може бути підвищена, або понижена до 50 відсотків.
2.7
Працівник може бути частково, або повністю позбавлений премії за упущення в роботі та інші проступки.
Підставою для позбавлення (зниження) премії є:
прогул ( в тому числі відсутність на роботі більше трьох годин на протязі робочого дня) без поважних причин;
невиконання чи неякісне виконання посадовою особою місцевого самоврядування обов’язків, передбачених статтею 8 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування"; притягнення працівника до адміністративної відповідальності чи застосування до нього заходів громадського впливу за хуліганство та пияцтво Повне , або часткове позбавлення премії проводиться за той розрахунковий період, в якому мало місце упущення в роботі чи здійснення проступку.
2.8
Премія нараховується за фактично відпрацьований час без врахування днів відпустки та тимчасової непрацездатності.
Працівникам , які звільнились з роботи в місяці, за який проводиться преміювання, премії не виплачуються, за винятком працівників, які вийшли на пенсію або звільнилися з роботи за станом здоров’я.
Премія виплачується одночасно із виплатою заробітної плати за місяць, що закінчився.
2.9
Підставою для виплати премій є розпорядження голови селищної ради.
3.0
В окремих випадках, за виконання особливо важливих робіт працівниками, може бути виплачена разова заохочувальна премія згідно розпорядження голови селищної ради.
3 Порядок преміювання
3.1. Бухгалтер селищної ради щомісяця до 25 числа розраховує загальну суму коштів, що спрямовуються на преміювання, та подає на розгляд керівництву селищної ради.

3.2. Преміювання працівників селищної ради здійснюється на підставі розпорядження селищного голови.

3.3. Розмір щомісячної премії голові селищної ради,  секретаря ради, та заступнику голові визначає сесія селищної ради.

3.4. Виплата премії проводиться щомісячно у разі відсутності заборгованості за обов’язковими платежами у межах затвердженого фонду оплати праці.

4. Надбавка до посадових окладів.
4.1
В межах фонду оплати праці головою селищної ради установлюються надбавки до посадових окладів:
-
службовцям -у розмірі до 30 відсотків посадового окладу.
У разі несвоєчасного виконання завдань, погіршення якості роботи і порушення трудової дисципліни ці надбавки скасовуються або розмір її зменшується.
5. Надання матеріальної допомоги.
5.1
Відповідно до пп.З п.2 Постанови № 268 працівникам апарату органів місцевого самоврядування матеріальна допомога надається в розмірі середньомісячної заробітної плати :
-
для вирішення соціально-побутових питань;
-
на оздоровлення.
Виплата допомоги для оздоровлення є обов’язковою.
Матеріальна допомога для розв’язання соціально-побутових питань надається у разі тривалої хвороби працівника, весілля, народження дитини, а також для компенсації матеріального збитку в результаті стихійного лиха та з інших причин, утому числі на поховання.
Допомога виплачується на підставі заяви працівника, а у виняткових випадках - за клопотанням колективу і відповідних документів, що підтверджують право на її отримання( листок непрацездатності, довідка, яка підтверджує факт здійснення події).
5.2
У разі звільнення працівника:
-
працівник, отримавши матеріальну допомогу на оздоровлення при наданні щорічної відпустки, звільняється, не відпрацювавши повний рік. У цьому випадку виплачена матеріальна допомога поверненню не підлягає.
-
працівник звільняється з виплатою компенсації за невикористану відпустку. У цьому випадку матеріальна допомога не виплачується, оскільки чергова відпустка не надавалася.
5.3
Робітники, умови оплати праці яким встановлені згідно наказу Міністерства праці України від 02.10.96 р. № 77, мають право отримати матеріальну допомогу в розмірі середньомісячного заробітку. Цю допомогу може бути надано протягом року кілька разів, але розмір її за рік для кожного працівника не може перевищувати його середньомісячної заробітної плати.
6. Контроль за використанням коштів.
6.1
Контроль за використанням коштів фонду преміювання, встановлення надбавок до посадових окладів та надання матеріальної допомоги покладається на голову селищної ради та головного бухгалтера.
7. Заключні положення.
7.1
Показники преміювання та перелік упущень в роботі і проступків , що тягнуть за собою позбавлення (зниження) розміру премії та надбавок доводяться до відому працівників апарату селищної ради.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 240
Про встановлення преміювання селищному голові, секретарю селищної ради
Відповідно до статті 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від                      09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», положення про преміювання посадових осіб органів місцевого самоврядування та працівників селищної ради на 2017 рік, інших законодавчих і нормативних актів, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Дозволити виплачувати селищному голові, секретарю селищної ради матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань та допомогу для оздоровлення при наданні щорічної відпустки у розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати, винагороди та інші виплати, щомісячно преміювати їх згідно із чинним законодавством та нормативними документами та преміювати до Дня "Місцевого самоврядування".
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова 


В. М. Дрозд
[image: image29.jpg]



СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                      № 241
	Про затвердження штатного розпису Скороходівській селищної ради та об'єктів соцкультсфери, що перебувають на балансі селищної ради на 2017 рік 
	


На виконання Закону України "Про державний бюджет України", керуючись п.1 ст.28 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Постановою Кабінету Міністрів України № 268 від 09.03.2006 року, сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити штатний розпис на 2017 рік, а саме: 

По управлінню

Скороходівська селищна рада – 43 штатних посад

(штатний розпис додається)

По благоустрою – 6 штатних посад.
(штатний розпис додається)

По освіті – 161,88 штатних посад.
(штатний розпис додається)

а саме:

Артемівська ЗОШ – 92,9 штатних посад.

Іскрівська ЗОШ – 27,65 штатних посад

ДНЗ «Іскринка» - 5,3 штатних посад.

ДНЗ «Сонечко» - 14,55 штатних посад

ДНЗ «Теремок» - 13,52 штатних посад.

ДНЗ «Чебурашка» - 8,96 штатних посад.

По бібліотечній системі – 2,25 штатних посад.
(штатний розпис додається)

По культурі – 3,25 штатних посад.
(штатний розпис додається)

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на начальнику відділу фінансів та плануванню Пономаренко О.А.
Селищний голова





В.М. Дрозд
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 EMBED Word.Document.8 \s [image: image31.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  6   штатних одиниць             Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 19200 ,00 грн.                  VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фінанс ово го відділу                     Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     Благоустрій селищ та сіл       N    з/п  Назва структурного підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Робітник по благоустрою  4  3200,00    2  Сторож  1  3200,00    3  Електрик  1  3200,00     Усього за посадовими окладами  6  1920 0,00                 Головний бухгалтер                                                        _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image32.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  2,25   штатних одиниць          Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 7392 ,00 грн.                       VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фін ансового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     Бібліотечна система       N    з/п  Назва стру ктурного підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідуюча  1  3392,00    2  Бібліотекар (с.Рябківка)  0,25  3200,00    3  Бібліотекар (с.Іскровка)  0,25  3200,00    4  Бібліотекар ІІ  -  категорії  0,75  3200,00     Усього за посадо вими окладами  2 , 25  7392 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image33.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  27,5   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 98544 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада   ( Артемівська ЗОШ І - ІІІ )       N    з/п  Назва структ урного підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Гардеробник  0,5  1600,00    2  Двірник  0,75  2400,00    3  Прибиральник  8  3200,00    4  Кухонний робітник  2  3200,00    5  Сторож  2  3200,00    6  Комірник  1  3200,00    7  Кухар  2  3200, 00    8  Оператор котельні  1  3200,00    9  Робітник  1  3200,00    10  Секретар  -  друкарка  1  3200,00    11  Лаборант  1  3200,00    12  Сестра медична  2  3200,00    13  Завгосп  1  3200,00    14  Електромонтер  1  3200,00    15  Вчитель  -  логопед  0,25  3200,00    16  Завідувач бібліо теки  1  3200,00    17  Водій автобуса  2  3200,00     Усього за посадовими окладами  27 , 5  98544 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image34.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  8,96   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 28864 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     ДНЗ «Чебурашка»       N    з/п  Назва структурного  підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідуюча ДНЗ  1  3392,00    2  Вихователь  0,83  3200,00    3  Вихователь  0,83  3200,00    4  Муз. керівник  0,25  3200,00    5  Помічник вихователя  1,3  3200,00    6  Кухарь  1  3200,00    7  Машиніст із прання  0,25  3200,00    8  Кочегар  2  3200,00    9  Медична сестра  0,5  3200,00    10  Завгосп  0,5  3200,00    11  Підсобний працівник  0,5  3200,00     Усього за посадовими окладами  8,96  28864 ,00                 Головний бухгалтер                                                        _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image35.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  13,52   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної  ради   з місячним фондом 43456 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     ДНЗ «Теремок »       N    з/п  Назва структурного пі дрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідуюча ДНЗ  1  3392,00    2  Вихователь  1,86  5952,00    3  Вихователь  0,93  2476,00    4  Вихователь  0,93  1600,00    5  Муз. керівник  0,5  7360,00    6  Помічник вихователя  2,3  4800,00    7  Кухарь  1,5  1600,00    8  Машиніст із прання  0,5  1600,00    9  Підсобний робітник  0,5  3200,00    10  Оператор котла газового  1  1600,00    11  Завгосп  0,5  1600,00    12  Двірник  0,5  1600,00    13  Сторож  1  3200,00    14  Медична сестра  0,5  1600,00     Усього за посадовими  окладами  13 , 52  43456 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image36.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  14,55   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної  ради   з місячним фондом 46992 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     ДНЗ «Сонечко »       N    з/п  Назва структурного пі дрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідуюча ДНЗ  1  3632,00    2  Вихователь  2,79  3200,00    3  Вихователь  0,93  3200,00    4  Сторож  1  3200,00    5  Муз. керівник  0,5  3200,00    6  Помічник вихователя  2,3    3200,00    7  Кухарь  1,5  3200,00    8  Машиніст із прання  0,5  3200,00    9  Прибиральниця  0,5  3200,00    10  Оператор котла газового  1  3200,00    11  Завгосп  0,5  3200,00    12  Підсобний робітник  0,5    3200,00    13  Електрик  0,25  3200,00    14  Медична сестра  0,5  3200,00     Усього з а посадовими окладами  14,55  46992 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image37.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  5,3   штатних одиниць              Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 16960 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фін ансового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада     ДНЗ «Іскринка »       N    з/п  Назва структурного  підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідуюча ДНЗ  1  3200,00    2  Вихователь  1  3200,00    3  Вихователь  0,5  3200,00    4  Помічник вихователя  1  3200,00    5  Кухарь  0,5  3200,00    6  Машиніст із прання  0,25     3200,00    7  Медична сестра  0,25  3200,00    8  Завгосп  0,5  3200,00    9  Підсобний працівник  0,3    3200,00     Усього за посадовими окладами  5,3  16960,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьов а.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image38.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  27,5   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 98544 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада   ( Іскр івська ЗОШ І - ІІІ )       N    з/п  Назва структу рного підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Гардеробник  0,5  1600,00    2  Двірник  0,75  2400,00    3  Прибиральник  8  3200,00    4  Кухонний робітник  2  3200,00    5  Сторож  2  3200,00    6  Комірник  1  3200,00    7  Кухар  2  3200,0 0    8  Оператор котельні  1  3200,00    9  Робітник  1  3200,00    10  Секретар  -  друкарка  1  3200,00    11  Лаборант  1  3200,00    12  Сестра медична  2  3200,00    13  Завгосп  1  3200,00    14  Електромонтер  1  3200,00    15  Вчитель  -  логопед  0,25  3200,00    16  Завідувач бібліот еки  1  3200,00    17  Водій автобуса  2  3200,00     Усього за посадовими окладами  27 , 5  98544 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Пономарьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image39.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  3 ,25   штатних одиниць          Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 16192 ,00 грн.                      VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада   ( Будинки культури )       N    з/п  Назва структурног о підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Завідувач будинку культури (смт  Скороходове)  1  3392 ,00    2  Завідувач будинку культури (с.  Рябківка)  0,5  1696 ,00    3  Керівник танцювального гуртка  0,5  3200,00    4  Керівник клубу по інтересам  0,5  3200,00    5  Техробітник  0,5  3200,00    6  Електрик  0,25  3200,00     Усього за посадовими окладами  3 , 25  16192 ,00                 Головний бухгалтер                                                       _____________________         Г.Поном арьова.                 М.П.  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image40.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  65,4   штатних одиниць          Рішення Скороходівської селищної  ради   з місячним фондом 323486 ,00 грн.                  VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фіна нсового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада   ( Артемівська ЗОШ І - ІІІ )       N    з/п  Назва структ урного підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Директор  1  4345,00    2  Заступник директора  0,95  4345,00    3  Заступник директора  0,95  4345,00    4  Вчитель фізичної культури  2  3570,00    5  Вчитель фізичної культури  1  3200 ,00    6  Вчитель основ здоров’я  0,5  3317,00    8  Вчитель музики  1  3200,00    9  Вчитель музики  1  3200,00    10  Вчитель образотворчого мистецтва  1  3317,00    11  Вчитель образотворчого мистецтва  1  3200,00    12  Вчитель трудового навчання  1  3317,00    13  Вчитель труд ового навчання  1  3200,00    14  Вчитель ДПЮ  1  3570,00    15  Вчитель інформатики  1  3317,00    16  Вчитель інформатики  1  3570,00    17  Вчитель української мови та літератури  1    3200,00    18  Вчитель української мови та літератури  2  6634,00    19  Вчитель української мови та літератури  1  3570,00    20  Вчитель біології  2  3317,00    21  Вчитель біології  1  3570,00    22  Вчитель людина і суспільство  0,5  3200,00    23  Вчитель природознавства  0,5  3570,00    24  Вчитель природознавства  0,5  320 0,00    25  Вчитель хі мії  1  3317 ,00    26  Вчитель хімії  1  3570 ,00    27  Вчитель іноземної мови  3  320 0,00    28  Вчитель іноземної мови  1  3317 ,00    29  Вчитель російської мови і літератури  1  3570 ,00    30  Вчитель російської мови і літератури  2  320 0,00    31  Вчитель історії  1  3570,00  



 EMBED Word.Document.8 \s [image: image41.emf]ПОГОДЖУЮ:                                                          ЗАТВЕРДЖЕНО:   штат в кількості  19,25   штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної ради   з місячним фондом 80696 ,00 грн.                     VIII  скликання від 20.12. 2016р.   Начальник фінан сового відділу                      Голова селищної ради    _____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М.                              ШТАТНИЙ РОЗПИС на 20 1 7 рік   Скороход івська селищна рада   ( Іскрівська ЗОШ  )       N    з/п  Назва структурного  підрозділу та посад  Кількість    штатних  посад    Посадовий    оклад   (грн.)    1  Директор  1  3632 ,00    2  Вчитель фізичної культури  0,5  3200 ,00    3  Вчитель основ здоров’я  0, 2 5  3200 ,00    4  Вчитель основ здоров’я  0,5  3200,00    5  Вчитель музики  1  3200,00    6  Вчи тель образотворчого мистецтва  0,5  3200,00    7  Вчитель образотворчого мистецтва  0,5  3200,00    8  Вчитель трудового навчання  1  3200 ,00    9  Вчитель інформатики  0,5  3200 ,00    10  Вчитель української мови та літератури  1  3200,00    11  Вчитель біології  0,25  3200 ,00    12  Вчитель природознавства  0, 2 5  320 0,00    13  Вчитель хімії  1 ,25  3200 ,00    14  Вчитель іноземної мови  0,5  3200,00    15  Вчитель іноземної мови  0,5  3200 ,00    16  Вчитель російської мови і літератури  0,5  320 0,00    17  Вчитель історії  0,5  320 0,00    18  Вчитель г еографії  0,5  320 0,00    19  Вчитель математики  0,5  3200 ,00    20  Вчитель фізики  0,5  320 0,00    21  Вчитель  індивідуального навчання  1,5  3200,00    22  Вчитель індивідуального навчання  0,5  3200 ,00    23  Вчитель початкових класів  2  3200,00    24  Вчитель початкових кл асів  2  320 0,00    25  Вчитель правознавства  0,25  3200,00    26  Керівник гуртка  1  3200,00     Усього за посадовими окладами  19 , 25  80696 ,00                 Головний бухгалтер    _____________________         Г.Пономарьова.  
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
8 сесія VIІІ скликання
РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року  
                                                                 № 242
Про затвердження проекту рішення Скороходівської селищної ради "Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом"
Керуючись ст.ст. 26, 30 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Законом України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності", Методики проведення аналізу впливу регуляторного акту, затвердженої Постанови Кабінету Міністрів України №308 від 11.03.2004 р., сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити проект рішення Скороходівської селищної ради Про затвердження Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом» (додається).

2. Затверджений згідно п.1 цього рішення проект оприлюднити шляхом розміщення на сайті селищної ради та повідомити про його прийняття в газеті "Сільські новини"з метою обговорення регуляторного акту та одержання зауважень і пропозицій.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова – Журавель П.В.)
Селищний голова





В.М. Дрозд
Додаток до рішення №242
8 сесія VIІІ скликання

від 20 грудня 2016 року
[image: image43.jpg]



СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
____ сесія VIІІ скликання
ПРОЕКТ   РІШЕННЯ
від ____________  20__  року                                              №________
Про  затвердження  Порядку здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення та Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом

Керуючись ст. ст. 26, 30  Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1.  Затвердити Порядок здійснення компенсаційних виплат за перевезення пільгових категорій населення (додаток 1)

2. Затвердити Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом (додаток 2).

3. Оприлюднити шляхом розміщення на сайті селищної ради та повідомити про його прийняття в газеті "Сільські новини".
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова – Журавель П.В.)
Селищний голова                                                          В.М. Дрозд
Додаток до проекту рішення 

№___ сесії VIІІ скликання

від ________________
ПОРЯДОК

здійснення компенсаційних виплат за перевезення приміським залізничним транспортом пільгових категорій населення

1. Цей порядок визначає механізм організації перевезення приміським залізничним транспортом окремих категорій громадян, що мають право на пільговий проїзд відповідно до чинного законодавства, згідно з додатком  до цього Порядку, а також механізм фінансування видатків на покриття збитків перевізників від безкоштовного перевезення пільгових категорій громадян.


2. Видатки на ці потреби здійснюються за рахунок коштів місцевого бюджету.

3. Відшкодування компенсаційних виплат проводиться на підставі договору про відшкодування компенсації за перевезення окремих пільгових категорій громадян Скороходівської селищної ради приміським залізничним транспортом, укладеного між перевізником та селищною радою, яка є головним розпорядником коштів, призначених для компенсаційних виплат за пільгове перевезення окремих пільгових категорій громадян.
4. За отриманням талонів особи, що мають право на безкоштовний проїзд згідно з чинним законодавством та вказані у пункті 1 Порядку, звертаються до селищної ради.
5. Селищна рада організовує друк талонів, засвідчує їх своєю гербовою печаткою і забезпечує їх зберігання, видачу та облік. 
6. Видача талонів проводиться селищною радою з відміткою на талоні прізвища, ім’я, по-батькові пільговика та номера посвідчення. Про одержання талонів пільговик розписується у відповідних списках, що залишаються у селищній раді.
7. Для отримання талонів особа, що має право на безоплатний проїзд, пред’являє особисто такі документи:
- посвідчення про право на пільги;
- паспорт. 


8. Перевізник, отримавши талони від перевезених ним безкоштовно осіб, щомісячно до 25 числа звітного місяця, готують розрахунки за встановленою формою та разом з талонами і актами звіряння розрахунків за надані населенню послуги подають до селищної ради для відшкодування суми збитків за пільговий проїзд.

9. Подання розрахунків для відшкодування витрат за надані послуги пільгового перевезення здійснюється безпосередньо перевізником за його особистим підписом та печаткою. 

10. Селищна рада щомісячно, після перевірки розрахунків, поданих перевізниками, здійснює відшкодування суми збитків за надані послуги перевезення пільгових категорій населення за рахунок коштів місцевого бюджету.
11. Постійний контроль за виконанням перевізниками обов'язків щодо перевезення пільгових категорій громадян відповідно до договору про перевезення пасажирів приміським залізничним транспортом здійснюється відділом бухгалтерського обліку та звітності при виконкомі Скороходівської селищної ради.

Додаток до Порядку
здійснення компенсаційних виплат 

за перевезення приміським залізничним транспортом

 пільгових категорій населення

Перелік окремих категорій громадян, які мають право на пільговий проїзд у приміському залізничному транспорті згідно з чинним законодавством

	№ п/п
	Назва категорії пільговика
	Закон України, який дає право на пільговий проїзд

	1
	Ветерани війни (інваліди війни, учасники війни, учасники бойових дій, члени сім'ї загиблих (померлих) ветеранів війни)
	Закон України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту” від 22 жовтня 1993р.№ 3551-ХІІ

	2
	Особи, які мають особливі та особливі трудові заслуги перед Батьківщиною
	Закон України “Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту” від 22 жовтня 1993р.№ 3551-ХІІ

	3
	Ветерани праці
	Закон України “Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в України” від 16 грудня 1993 р. № 3721-ХІІ

	4
	Громадяни, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи


	Закон України “Про статус і соціальних захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи” 28 лютого 1991р.

	5
	Діти війни
	Закон України ”Про соціальний захист дітей війни” від 18 листопада 2004р. № 2195-ІV

	6
	Пенсіонери за віком
	Постанова Кабінету Міністрів України "Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування" від 17.05.93р. № 354

	7
	Інваліди
	Постанова Кабінету Міністрів України "Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17.05.93р. № 354" від 16.08.1994р. № 555

	8
	Діти з багатодітних сімей
	Закон України "Про охорону дитинства" від 26.04.2001р.із змінами згідно ЗУ "Про внесення змін до деяких законодавчих актівУкраїни з питань соціального захисту багатодітних сімей" від 19.05.2009р. (01.01.2010)


Додаток до проекту рішення 

№___ сесії VIІІ скликання

від ________________
ПОЛОЖЕННЯ

про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим 

категоріям громадян приміським залізничним транспортом в Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

1. Загальні положення

1.1. Положення про талонну систему обліку при наданні пільг на проїзд окремим категоріям громадян приміським залізничним транспортом в Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області      (далі - Положення) встановлює порядок обліку окремих категорій громадян, які користуються правом на пільговий проїзд приміським залізничним транспортом (далі – Пільговик).

Положення розроблено з урахуванням чинного законодавства України, нових економічних умов діяльності суб’єктів підприємницької діяльності різних форм власності, що виконують пасажирські перевезення.

1.2. Положення регламентує умови надання суб’єктами підприємницької діяльності всіх форм власності, що виконують пасажирські перевезення (надалі - Перевізник) – послуг із пільгового перевезення окремих категорій громадян приміським залізничним транспортом, які користуються правом на пільговий проїзд згідно із законами України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні», «Про статус ветеранів військової служби і ветеранів органів внутрішніх справ та їх соціальний захист», «Про реабілітацію жертв політичних репресій на Україні», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про соціальний захист дітей війни», постанов Кабінету Міністрів України «Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування» від 17.05.1993 р. № 354, «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354» від 16.08.1994р. № 555.

2. Облік громадян, що мають право на пільговий проїзд приміським залізничним транспортом.

2.1. Для використання права на пільговий проїзд приміським залізничним транспортом громадянин, що має право на пільговий проїзд приміським залізничним транспортом, подає до селищної ради заяву згідно з додатком 1.
2.2. З метою обліку та узагальнення даних про громадян, які потребують послуг з надання пільгового перевезення приміським залізничним транспортом селищна рада проводе реєстрацію заяв та здійснює їх облік за допомогою Відомостей обліку суми збитків від перевезення пасажирів пільгового контингенту в приміському сполученні згідно з додатком 2.

2.3. З метою визначення загальної кількості громадян, які потребують  послуг з надання пільгового перевезення приміським залізничним транспортом в межах адміністративно-територіальної одиниці, та визначення потреби в коштах на компенсацію пільгового проїзду, селищна рада узагальнює дані щодо кількості і категорії пільговиків.

3. Визначення розміру асигнувань на компенсацію пільгового проїзду окремих категорій громадян
3.1. Селищна рада визначає загальну кількість громадян, які потребують послуг з надання пільгового перевезення приміським залізничним транспортом в межах адміністративно-територіальній одиниці. На підставі цих даних розраховує потребу в коштах на компенсацію пільгового проїзду.
3.2. Компенсація витрат щодо пільгового проїзду окремих категорій громадян здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету за рішенням сесії селищної ради.
4. Порядок здійснення розрахунків за надані послуги, щодо пільгового проїзду окремих категорій громадян

4.1. З метою забезпечення повного використання права окремих категорій громадян на пільговий проїзд в приміському залізничному транспорті селищною радою укладаються угоди з суб’єктами підприємницької діяльності всіх форм власності, що виконують пасажирські перевезення на предмет надання окремим категоріям громадян, що мають право на пільговий проїзд в приміському залізничному транспорті, послуг з пільгового проїзду приміськими маршрутами на умовах, визначених цим Положенням. 
4.2. Для забезпечення обліку пільгових пасажирів та визначення розміру компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян, здійснення розрахунків між Пільговиком та Перевізником застосовуються талони за формою, встановленою даним Положенням згідно з додатком 3.
4.3. Селищна рада виготовляє та забезпечує необхідні умови для зберігання талонів. 

Талон – є документом суворої звітності та містить: назву селищної ради, прізвище та ініціали пільговика, номер посвідчення, що надає право на пільговий проїзд. 

Талон є дійсним при наявності підпису особи, відповідальної за видачу талонів та печатки селищної ради на лицевій стороні талону.

4.4. Селищна рада відповідно до облікових відомостей та поданих заяв видає талони громадянам, що мають право на пільговий проїзд приміським залізничним транспортом. 
4.5. Пільговик користується послугами громадського транспорту при умові обміну талону, який видає селищна рада на посадковий квиток в залізничній касі чи у касира – контролера. Талон, який видає селищна рада пільговику не дійсний без документу, що дає право на пільги (посвідчення).
5. Визначення фактичних витрат Перевізника по наданню послуг з пільгового перевезення

5.1. Касир чи касир – контролер одночасно з готівкою здає в касу Перевізника талони, які були отримані від громадян, що користуються пільговим проїздом. В касі складається звіт щодо суми втрат, пов’язаних з пільговим перевезенням окремих категорій громадян на приміських маршрутах.
5.2. Перевізник щомісячно на підставі касових звітів, надає селищній раді розрахунок щодо відшкодування з бюджету фактичних витрат від надання послуг окремих категорій громадян, що мають право на пільговий проїзд.
6. Покриття витрат Перевізника по наданню послуг з пільгового перевезення

6.1. Фінансування компенсаційних виплат пільгового проїзду окремих категорій громадян здійснюється за рахунок місцевого бюджету, який затверджується сесією селищної ради.
6.2. Селищна рада на суму бюджетних призначень затверджує кошторис видатків за відповідним кодом бюджетної класифікації.
6.3. Селищна рада готує органу державного казначейства платіжні доручення на перерахування Перевізнику компенсаційних виплат у розмірі фактично понесених витрат.
7. Контроль

7.1. Контроль за виконанням і дотриманням цього Положення здійснюється відділом бухгалтерського обліку та звітності при виконкомі Скороходівської селищної ради.

Додаток 1

до Положення про талонну систему 

обліку при наданні пільг на проїзд 

окремим категоріям громадян 

приміським залізничним транспортом

Скороходівському селищному голові 

Дрозду В.М.

__________________________________

__________________________________

 жителя (жительки) _________________

__________________________________ 

__________________________________ 

Заява


Прошу видати мені, ___________________________________________, талони для безкоштовного проїзду приміським залізничним транспортом згідно з чинним законодавством відповідно посвідчення, яке надає право на пільги, в кількості ____________________________________________ штук.
                   (вказати цифрами та прописом) 

До заяви додаю:

· копію паспорта;

· копію посвідчення про право на пільги.

„_____” _________20__ р.                                  Підпис ____________________

Додаток 2

до Положення про талонну систему обліку 

при наданні пільг на проїзд окремим 

категоріям громадян приміським 

залізничним транспортом
Відомість

обліку суми збитків від перевезень пасажирів

пільгового контингенту в приміському сполученні

за ___________20___р.  
Перевізник_______________ ________________

Маршрут ___________________________________________________

	№

п/п
	Загальні відомості
	Пільгові категорії громадян

	
	
	Інваліди війни
	Ветерани військової служби та органів внутрішніх справ
	Учасники війни
	Учасники ліквідації аварії на ЧАЕС
	Інші

	1.
	Кількість осіб
	
	
	
	
	

	2.
	Кількість поїздок
	
	
	
	
	

	3.
	Вартість проїзду, грн.
	
	
	
	
	

	4.
	Сума витрат, грн.
	
	
	
	
	


Всього пред’явлено талонів ______перевезено пільговиків _______ на загальну суму  ______________ (прописом сума)_________________________________________________

Перевізник_______ _________________П.І.Б

М.П.

Додаток 3

до Положення про талонну систему

обліку при наданні пільг на проїзд 

окремим категоріям громадян 

приміським залізничним транспортом 

	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія_________________________________________________

ПІБ_____________________________________________________

Посвідчення: серія______№_________ 
М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток
	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія________________________________________________

ПІБ____________________________________________________Посвідчення: серія______№_________ 

  М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток
	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія______________________________________________

ПІБ__________________________________________________
Посвідчення: серія______№_________ 

  М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток

	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія_________________________________________________

ПІБ_____________________________________________________

Посвідчення: серія______№_________ 
М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток
	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія________________________________________________

ПІБ____________________________________________________Посвідчення: серія______№_________ 

М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток
	2017 рік

ТАЛОН                     

Для безкоштовного

проїзду приміським залізничним транспортом

по Скороходівській селищній раді Чутівського району Полтавської області

БЕЗ ПОСВІДЧЕННЯ НЕ

ДІЙСНИЙ

категорія______________________________________________

ПІБ__________________________________________________
Посвідчення: серія______№_________ 

М.П.______________(підпис відповідальної особи)
талон підлягає обміну на залізничний квиток
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 позачергова сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 243
Про затвердження ліміту використання палива по Скороходівської селищній раді

Керуючись ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" з метою затвердження ліміту використання палива (бензину) для службового використання легкових автомобілів, які перебувають на балансі Скороходівської селищної ради, а також на бензокосарки та бензопилу, що використовуються для потреб селищної ради, сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:
1. Затвердити ліміт на використання палива (бензину) для легкового автомобіля, який перебуває на балансі Скороходівської селищної ради, бензопили та бензокосарки, а саме:

· для легкових автомобілів – 500 літрів на місяць в тому числі Geelck C 100,Citroen 300 л,ЗАЗ 110307,,Славута,, 100 л  (всього 6000л);

· для бензокосарки – 100 літрів на місяць терміном на 6 місяців (всього 600 л.);

· для бензопили – 300 літрів на місяць терміном на 6 місяців (всього 1800 л.);

2. Контроль за виконанням рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.
Селищний голова





В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 244
	Про підвищення норм витрат палива в холодну пору службовим легковим автомобілям на бюджет 2017р марки GEELCK-2,Citroen C-Elysee  PureTech 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,
	


З метою встановлення надбавки 10% на списання палива в холодну пору року на бюджет 2017 року службовими легковими автомобілями марки GEELCK-2, Citroen C-Elysee Pure72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,, згідно норм наказу Мінтрансу №43 від 10.02.1998 року, сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:

1. Встановити надбавку 10% на списання палива в холодну пору року  на бюджет 2017 року легковими  автомобілями марки GEELCK-2,Cіtroen C-2 Elysee Puree Ture 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,.
2. Надати дозвіл бухгалтеру по обліку палива Кузіній Г.Г. використовувати надбавку 10% при списанні палива в холодну пору року легковими автомобілями GEELCK-2,Citroen C-Elysee Pure72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307,,Славута,,.
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова





В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                      № 245
	Про надання дозволу щодо укладання угоди з Куратник В. М. на медичні послуги
	


Керуючись ст26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" з метою проведення медичного огляду водіїв Скороходівської селищної ради при виїзді транспорту в робочі години, сесія селищної ради  
ВИРІШИЛА:

1. Надати дозвіл селищному голові Дрозду В. М. на укладання угоди щодо надання медичних послуг Куратнік Валентиною Михайлівною при проведенні медичного огляду водіїв Скороходівської селищної ради при виїзді транспортом в робочі години з 01.01.2017 року терміном на 1 рік.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного         бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова 

       В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 246
Про виділення коштів на забезпечення виплат щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду 


Розглянувши лист Управління соціального захисту населення Чутівської РДА вих. № 05-17/4517 від 29.11.2016 року щодо коштів на забезпечення виплат щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Забезпечити виплату щомісячної компенсації непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду, згідно додатку 1.
2. Надати дозвіл головному бухгалтеру селищної ради перераховувати компенсацію непрацюючим фізичним особам, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду щомісячно згідно додатку 1.
3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

           Селищний голова                                       В.М. Дрозд 

Додаток 1 до рішення 8 сесії 

селищної ради VІІІ скликання 

від 20 грудня 2016 року № 246

СПИСОК 

непрацюючих фізичних осіб, що здійснюють догляд за особами, які за висновком медичних закладів потребують постійного стороннього догляду.

1. Сьомкін Олександр Миколайович у сумі 114,76 грн., щомісячно;

2. Сергеев Григорій Олександрович у сумі 147,26 грн., щомісячно;
3. Цімоха Тетяна Миколаївна у сумі 145,00 грн., щомісячно;
4. Неізвецька Людмила Миколаївна у сумі 101,50 грн., щомісячно;
5. Коваленко Юлія Валентинівна у сумі 145,00 грн., щомісячно;
6. Калюжна Лідія Григорівна у сумі 113,00 грн, щомісячно;
7. Топчій Ганна Вікторівна у сумі 113,00 грн., щомісячно;
8. Болошенко Олена Павлівна у сумі 169,50 грн., щомісячно.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 247
Про розгляд листа КП ГД "Комунальник" щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них 


Розглянувши лист КП ГД "Комунальник" щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Відмовити КП ГД "Комунальник" у задоволенні клопотання щодо виділення коштів на придбання плит накриття оглядових каналізаційних колодязів та люків до них.
2.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики (голова комісії –  Журавель П.В.).

           Селищний голова                                       В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року  

                                          №  248
Про надання матеріальної допомоги
Розглянувши заяви громадян: Бабич Галини Василівни, Голуб Ірини Степанівни, Малько Людмили Михайлівни, Васюкова Петра Олексійовича, Петренко Оксани Михайлівни, Вітко Валентини Григорівни про надання матеріальної допомоги на лікування; Строміленко Ольги Вікторівни, Чернавіної Світлани Михайлівни, Паперського Андрія Анджейовича про надання матеріальної допомоги на поховання, керуючись п.3 ст.34 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Надати матеріальну допомогу:

· Бабич Галині Василівні у сумі 500,00 (п’ятсот грн. 00 коп.) гривень та перерахувати на рахунок № 26207041492716 в ПАТ "Державний ощадний банк України" в особі ТВБВ №10016/07 (ідентифікаційний номер 2758123665), паспорт КН № 107559, смт. Скороходове                                     вул. Є. Юденка, 43;

· Голуб Ірині Степанівні у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок 5168742024863981 в ПГРУ "Приватбанк" (ідентифікаційний номер 2508418000), паспор КН № 301362,                    смт. Скороходове, вул. 8 Березня, 32;

· Малько Людмилі Михайлівні, у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок № 5168742067150858 в ПГРУ "Приватбанк" (ідентифікаційний номер 2075106224) паспорт КН № 052701,                           смт. Скороходове вул. Софіївська, 31 "б" кв.33;

· Васюкову Петру Олексійовичу у сумі 500,00 (п’ятсот грн. 00 коп.) гривень та перерахувати на рахунок № 26205021544716 в ПАТ "Державний ощадний банк України" в особі ТВБВ №10016/07 (ідентифікаційний номер 1881710035), паспорт КН № 108881,                                  с. Павлівка вул. Молодіжна, 7 кв.1;

· Петренко Оксані Михайлівні у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок 5168757233925835 в ПГРУ "Приватбанк" (ідентифікаційний номер 2909808543), паспор ВР № 240087,                    с. Степанівка, вул. Боровика, 25;

· Вітко Валентині Григорівні у сумі 500,00 (п’ятсот грн. 00 коп.) гривень та перерахувати на рахунок № 26203021515316 в ПАТ "Державний ощадний банк України" в особі ТВБВ №10016/07 (ідентифікаційний номер 2468504824), паспорт КН № 672172, смт. Скороходове                       вул. Горького, 35;

· Строміленко Ользі Вікторівні у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок № 4029031013116102 в "Полтва-банк" (ідентифікаційний номер 3256510644) паспорт КО № 967184,                          с. Павлівка вул. Центральна, 5.
· Чернавіній Світлані Михайлівні у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок № 5168757308137225 в ПГРУ "Приватбанк" (ідентифікаційний номер 2495211182) КО № 047101,                   смт. Скороходове вул. Софіївська, 49 кв.5;
· Паперському Андрію Анджейовичу у сумі 500,00 (п’ятсот гривень 00 коп.) та перерахувати на рахунок громадянки Калітіної Лідії Василівни № 5168742024864401 в ПГРУ "Приватбанк" (ідентифікаційний номер 2653720067) КО № 162591, смт. Скороходове вул. Заозерна, 42.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на головного бухгалтера селищної ради Пономарьову Г.Є.

Селищний голова
В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року                                                                   № 249
Про створення комунального закладу

"Скороходівська селищна бібліотека" та

затвердження статуту 

Відповідно до пункту 30 статті 26, статті 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань", статті 19 Закону України «Про культуру», Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, з метою відродження збереження та розвитоку української культури; регіонально-етнічних культур запровадження та вдосконалення нових форм роботи з читачами, надання бібліографічної допомоги користувачам об’єднаної територіальної громади, сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1 Створити комунальний заклад «Скороходівська селищна бібліотека» з філіями в с. Іскрівка та с. Рябківка.
2. Закріпити за комунальним закладом «Скороходівська селищна бібліотека» на праві оперативного управління нежитлові об’єкти комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресами: 
- Полтавська область, Чутівський район, смт. Скороходове, вул. Софіївська, 13;

- Полтавська область, Чутівський район, с. Іскрівка, вул. Незалежності, 1 «б»;

- Полтавська область, Чутівський район, с. Рябківка,                                      вул. Центральна, 3.
3. Затвердити Статут комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури» (додається).
4. Скороходівському селищному голові або уповноваженій ним особі здійснити заходи щодо реєстрації комунального закладу «Скороходівська селищна бібліотека», Іскрівської філії комунального закуладу «Скороходівська селищна бібліотека» та Рябківської філії комунального закуладу «Скороходівська селищна бібліотека».
5. Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності – головному бухгалтеру виконавчого комітету Скороходівської селищної ради Пономарьовій Г.Є. внести Комунальний заклад «Скороходівська селищна бібліотека» до Переліку комунальних закладів, установ, підприємств та об’єктів, які знаходяться у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади.
6. Контроль за виконанням рішення покладається на завідуючу сектором організаційної та інформаційної роботи Єланську А.О.
Селищний голова                                                                                   В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року                                                                   № 250
Про створення комунального закладу

«Скороходівський селищний будинок культури» 

та затвердження статуту 

Відповідно до пункту 30 статті 26, статті 60 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України "Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань", статті 19 Закону України «Про культуру», Господарського кодексу України, Цивільного кодексу України, з метою задоволення культурних потреб громадян у розвитку народної традиційної культури, підтримки художньої творчості, забезпечення умов для самодіяльної творчої ініціативи, духовного розвитку і організації дозвілля населення, сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1 Створити комунальний заклад «Скороходівський селищний будинок культури» з філією в с. Рябківка.

2. Закріпити за комунальним закладом «Скороходівський селищний будинок культури»на праві оперативного управління нежитловий об’єкт комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресою: Полтавська область, Чутівський район, смт. Скороходове,                     вул. Софіївська, 36 та нежитловий об’єкт комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади за адресою: Полтавська область, Чутівський район, с. Рябківка, вул. Центральна, 3.
3. Затвердити Статут комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури» (додається).

4. Скороходівському селищному голові або уповноваженій ним особі здійснити заходи щодо реєстрації комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури» та Рябківської філії комунального закладу «Скороходівський селищний будинок культури».

5. Начальнику відділу бухгалтерського обліку та звітності – головному бухгалтеру виконавчого комітету Скороходівської селищної ради Пономарьовій Г.Є. внести Комунальний заклад «Скороходівський селищний будинок культури» до Переліку комунальних закладів, установ, підприємств та об’єктів, які знаходяться у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади.

6. Контроль за виконанням рішення покладається на завідуючу сектором організаційної та інформаційної роботи Єланську А.О.

Селищний голова                                                                                   В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від  20 грудня 2016 року                                                                   № 251
Про затвердження нової редакції Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів та Типової форми контракту

Керуючись статтями 142 та 144 Конституції України, статтями 21, 23, 24 Кодексу законів про працю України, статтею 65 Господарського кодексу України, пунктом 31 частиною 1 статті 26 та статтею 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», беручи до уваги постанови Кабінету Міністрів України від 03.09.2008 р. № 777 «Про проведення конкурсного відбору керівників суб’єктів господарювання державного сектору економіки», від 02.08.1995 р. № 597 «Про Типову форму контракту з керівником підприємства, що є у державній власності», від 19.05.1999 р. № 859 «Про умови і розміри оплати праці керівників підприємств, заснованих на державній, комунальній власності, та об’єднань державних підприємств» та від 30.08.2002 р. № 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери» (зі змінами), Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури» від 06.10.2016 року № 1657-VIII, сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити в новій редакції: 

- Положення про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів (додаток 1). 

- Типову форму контракту з керівником підприємства (установи, організації, закладу), що є у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади (додаток 2). 

2. Контроль за виконанням рішення покладається на завідуючу сектором організаційної та інформаційної роботи Єланську А.О.

Селищний голова                                                                                   В.М. Дрозд

Додаток 1 до рішення 8 сесії 

селищної ради VІІІ скликання 

від 20 грудня 2016 року № 251
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств (установ, організацій, закладів), які належать до комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади, укладення та розірвання з ними контрактів

І. Загальні положення

1.1. Це Положення визначає основні вимоги, порядок укладення та розірвання трудових контрактів з керівниками підприємств (установ, організацій, закладів) комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади і розроблене з урахуванням вимог Кодексу законів про працю України, Господарського та Цивільного кодексів України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», постанов Кабінету Міністрів України від 19.03.93 № 203 «Про застосування контрактної форми трудового договору з керівником підприємства, що є у державній власності», від 02.08.95 № 597 «Про Типову форму контракту з керівником підприємства, що є у державній власності» з внесеними змінами, від 03.09.08 № 777 «Про проведення конкурсного відбору керівників суб’єктів господарювання державного сектору економіки» з внесеними змінами, Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури» від 06.10.2016 року № 1657-VIII, інших нормативних актів з цього питання. 

1.2. Дія цього Положення поширюється на керівників комунальних підприємств, установ, організацій та закладів (далі - підприємства), що є у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади. 

1.3. Наймання на роботу керівників об’єктів комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади (далі - керівник) здійснюється рішенням Скороходівської селищної ради (далі – селищної ради) шляхом укладення з ними контрактів. Сторонами укладення контракту є «Скороходівська селищна рада» та «Керівник».

1.4. Контракт з керівником також укладається у випадку, якщо він раніше був прийнятий на умовах безстрокового трудового договору. 

1.5. Контракт з керівником укладається у письмовій формі на строк від 1 до 5 років. 

1.6. Контракт набирає чинності: - при укладенні контракту – з дати прийняття селищною радою рішення про призначення особи на посаду керівника; при продовженні терміну дії контракту – з дати, визначеної у рішенні. 

1.7. День закінчення строку дії контракту є останнім днем роботи керівника. Керівник вважається звільненим, а обов’язки керівника виконує його заступник чи інша уповноважена особа, що призначається розпорядженням голови селищної ради. 

ІІ. Порядок проведення конкурсного відбору

2.1. Загальні умови 

2.1.1. У разі відкриття вакансії керівника підприємства подання про призначення на сесію вносить голова селищної ради після проведення конкурсного відбору (далі - конкурсу).

2.1.2. Датою відкриття вакансії є наступний день після створення робочого місця чи припинення трудових відносин з керівником, робоче місце якого стає вакантним, або дата, починаючи з якої може бути укладений трудовий договір. 

2.1.3. Підставою для оголошення конкурсного відбору керівників підприємств - є розпорядження голови селищноїради. Розпорядження видається не пізніше ніж через 20 днів після відкриття вакансії керівника підприємства із зазначенням строку приймання заяв (не менше 14 та не більше 30 календарних днів після дати оприлюднення оголошення) та строку проведення конкурсного відбору (не більше 30 календарних днів). Розпорядження селищного голови щодо проведення конкурсу та створення конкурсної комісії оприлюднюється на офіційному веб-сайті селищної ради. 

2.1.4. Початком відбору вважається дата, на яку призначено засідання конкурсної комісії з розгляду заяв претендентів і доданих до них документів. 

2.1.5. Конкурсний відбір вважається таким, що закінчився, з дня ухвалення комісією рішення про затвердження його результатів. 

2.2. Вимоги до кандидатів на посади керівників 

2.2.1. Кандидатом на посаду керівника може бути особа, яка: 

1) має повну вищу освіту за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста; 

2) має досвід роботи на керівних посадах на підприємствах, установах або організаціях незалежно від форм власності, або в органах державної влади, органах місцевого самоврядування у відповідній сфері управління за основним предметом діяльності комунального підприємства, керівна посада на якому є вакантною; 

3) володіє державною мовою;

4) має високі моральні, ділові, професійні якості та організаторські здібності, здатна за своїми діловими та моральними якостями, освітнім і професійним рівнем виконувати відповідні обов’язки; 

5) відповідає кваліфікаційним та іншим вимогам, встановленим для керівника суб’єкта господарювання у випадках передбачених чинним законодавством України, а саме ліцензійним умовам. 

2.2.2. Не може бути кандидатом на посаду керівника особа, яка: 

1) за рішенням суду визнана недієздатною або обмежено дієздатною; 

2) має судимість за вчинення злочину, якщо така судимість не погашена або не знята в установленому законодавством порядку, або на яку протягом останнього року накладалося адміністративне стягнення за вчинення корупційного правопорушення; 

3) притягалась на підставі обвинувального вироку, який набрав законної сили, до кримінальної відповідальності за вчинення корупційного правопорушення або злочину у сфері службової діяльності, або іншого злочину, пов’язаного з використанням займаної особою посади та (або) службових повноважень; 

4) відповідно до вироку суду, що набрав законної сили, позбавлена права обіймати певні посади або займатися певною діяльністю; 

5) є членом організації, утворення і діяльність якої заборонено законом або судом; 

6) призначення якої на посаду керівника комунального підприємства суперечитиме вимогам законодавства щодо роботи іноземців, громадян України, які мають громадянство іноземної держави (держав), або осіб без громадянства; 

7) не подала декларацію про майно, доходи, витрати і зобов’язання фінансового характеру за минулий рік за формою, встановленою для осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування у випадку, якщо повинна була її подавати; 

8) у разі призначення буде безпосередньо підпорядкована особі, яка є її близькою особою відповідно до Закону України «Про запобігання корупції». 

2.2.3. Особа, яка не має відповідної освіти або стажу роботи, встановлених цим Положенням, але має достатній практичний досвід та успішно виконує у повному обсязі покладені на неї завдання та обов’язки, може бути, як виняток, рекомендована (відібрана) на керівну посаду за рішенням конкурсної комісії. 

2.3. Конкурсна комісія 

2.3.1. Для проведення конкурсного відбору утворюються комісії для конкурсного відбору керівників окремих підприємств. 

2.3.2. Основним завданням конкурсної комісії є проведення конкурсу з метою визначення переможця, який найбільше відповідає вимогам професійної придатності для виконання покладених на нього обов’язків. 

2.3.3. Основними принципами діяльності конкурсної комісії є: 

- законність; 

- колегіальність прийняття рішень; 

- обґрунтованість прийнятих рішень; 

- рівність усіх претендентів перед конкурсною комісією; 

- професійність членів конкурсної комісії. 

2.3.4. Конкурсна комісія: 

- складає та забезпечує оприлюднення оголошення про проведення конкурсу на офіційному сайті селищної ради; 

- визначає умови проведення конкурсу, перелік документів, які подаються на конкурс, та кваліфікаційні вимоги до претендентів; 

- приймає, реєструє та розглядає заяви претендентів про участь у конкурсі та документи, які до них додаються, і приймає рішення щодо відповідності цих документів умовам участі у конкурсі; 

- ухвалює рішення щодо допуску претендентів до участі в конкурсі; 

- забезпечує відкритість при проведенні конкурсу (залучення засобів масової інформації до висвітлення процедури проведення конкурсу); 

- проводить конкурсний відбір; 

- визначає переможців за результатами проведеного конкурсу; 

- розглядає скарги учасників конкурсу, пов’язані з рішенням конкурсної комісії; 

- вносить пропозиції про продовження строку прийому заяв на участь у конкурсі, про перенесення строку проведення конкурсу або його відміну; 

- здійснює свою діяльність, дотримуючись вимог чинного законодавства; 

- забезпечує рівні умови для всіх учасників конкурсу. 

2.3.5. Конкурсна комісія створюється розпорядженням селищного голови у складі голови, секретаря та членів конкурсної комісії. 

2.3.6. Голову конкурсної комісії призначає селищний голова. 

2.3.7. Склад конкурсної комісії формується з урахуванням профілю діяльності підприємства у кількості не менше 7 чоловік. 

2.3.8. Не може бути членом конкурсної комісії особа, яка: 

1) підпадає під дію обмежень, встановлених підпунктами 1-5 пункту 2.2.2 розділу ІІ цього Положення; 

2) є кандидатом на керівну посаду, його близькою особою або своїм включенням до складу конкурсної комісії зумовлює виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів. 

2.3.9. У разі виникнення (виявлення) щодо одного або кількох членів конкурсної комісії обставин, які не відповідають умовам членства в комісії, члени конкурсної комісії зобов’язані в невідкладному порядку подати на ім’я селищного голови заяву про самовідвід. Заміна членів комісії здійснюється не пізніше 5 робочих днів після встановлення (виявлення) зазначених обставин. 

2.3.10. Члени конкурсної комісії також можуть бути замінені за пропущення без поважних причин двох або більше засідань комісії. Поважними причинами пропущення засідання конкурсної комісії є: 

- відсутність особи у зв’язку з відрядженням, тимчасовою непрацездатністю, відпусткою; 

- не оприлюднення інформації про дату, час та місце проведення засідання комісії на офіційному веб-сайті селищної ради за 48 годин до їх початку. Заміна членів конкурсної комісії відбувається шляхом внесення змін до складу конкурсної комісії за процедурою, передбаченою для її формування. Зміни у складі конкурсної комісії не мають наслідком зупинення її роботи або проведення конкурсу спочатку. 

2.3.11. Організаційною формою роботи конкурсної комісії є засідання, які є правомочними за умови участі в них не менш як двох третин її складу. 

2.3.12. Рішення комісії приймається більшістю голосів від складу комісії і оформляється протоколом. 

2.3.13. Кожен член конкурсної комісії має один голос та голосує особисто. Голосування за інших осіб чи передача права голосу іншому члену конкурсної комісії або іншій особі не дозволяється. 

2.3.14. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови комісії. 

2.3.15. Голова конкурсної комісії очолює і організовує роботу комісії, а також в межах покладених на нього повноважень: 

- скликає засідання конкурсної комісії та погоджує порядок денний; 

- головує на засіданнях конкурсної комісії; 

- у разі необхідності, визначає список запрошених для участі у засіданнях конкурсної комісії; 

- організовує підготовку матеріалів для подання на розгляд конкурсній комісії. 

2.3.16. Секретар забезпечує виконання доручень голови та відповідає за підготовку матеріалів для розгляду комісією та правильність ведення протоколів засідання комісії. 

2.3.17. Голова або секретар не пізніше наступного робочого дня після першого засідання конкурсної комісії у письмовому вигляді витребовують у комунального підприємства, керівна посада на якому є вакантною, відомості про його фінансово-економічне становище: 

- статутні документи; 

- фінансову звітність за поточний період і попередній звітний рік, склад якої встановлюється чинним законодавством (баланс, звіт про фінансові результати тощо); 

- фінансовий план за поточний період і попередній звітний рік; 

- розшифровку дебіторської та кредиторської заборгованості, в т.ч. окремо простроченої; 

- перелік наявного майна (основних засобів, запасів). Підприємство зобов’язане надіслати конкурсній комісії в електронному вигляді витребувані матеріали не пізніше ніж на п’ятий день після отримання відповідної вимоги. Голова конкурсної комісії після отримання вказаних вище відомостей забезпечує їх невідкладне оприлюднення на офіційному веб-сайті селищної ради. 

2.3.18. Члени конкурсної комісії: 

- вносять пропозиції до порядку денного засідання конкурсної комісії; 

- беруть участь в обговоренні питань порядку денного засідань конкурсної комісії; 

- беруть участь у засіданнях конкурсної комісії; 

- виконують доручення голови комісії; 

- є неупередженими та об’єктивними при здійсненні оцінювання учасників конкурсу; 

- висловлюють, в тому числі письмово, окрему думку щодо рішень, прийнятих на засіданні комісії. 

- у разі відсутності на засіданні, на вимогу голови, надають письмові пояснення. 

2.3.19. Кожен член конкурсної комісії зобов’язаний не допускати конфлікту інтересів під час проведення конкурсу. 

2.3.20. Перед початком розгляду документів на конкурсній комісії, поданих претендентами на участь у конкурсі, коли має місце конфлікт інтересів, член конкурсної комісії зобов’язаний повідомити про це і пояснити суть конфлікту інтересів. 

2.3.21. Член конкурсної комісії, щодо якого є підстави вважати, що він має конфлікт інтересів з обговорюваного питання, участі в обговоренні і голосуванні не бере. 

2.4. Оголошення про конкурс 

2.4.1. Оголошення про проведення конкурсу готується та розміщується комісією на офіційному сайті селищної ради, не пізніше ніж протягом 10 днів після видання розпорядження селищного голови про проведення конкурсу. 

2.4.2. В оголошені про проведення конкурсу повинні міститися такі відомості: 

- найменування та місцезнаходження підприємства; 

- повна назва вакантної посади; 

- кваліфікаційні та інші вимоги до претендентів, передбачені чинним законодавством (визначаються комісією, з урахуванням вимог до таких керівників, передбачених чинним законодавством); 

- умови оплати праці; 

- перелік документів, що подаються претендентом; 

- строк і місце прийняття документів; 

- адреса та номери телефонів для одержання додаткової інформації. 

В оголошенні може міститися інша додаткова інформація, що не суперечить чинному законодавству. 

2.5. Прийом та розгляд документів про участь у конкурсі 

2.5.1. Особи, які бажають взяти участь у конкурсі, протягом встановленого строку подають такі документи: 

- заяву про участь у конкурсі; 

- особовий листок з обліку кадрів (заповнюється при поданні); 

- біографічну довідку; 

- копію диплома про освіту; 

- копію паспорта; 

- декларацію за минулий рік; 

- попередження про спеціальні обмеження (при наявності); 

- довідку про відсутність у особи судимості; 

- письмову згоду на обробку персональних даних; 

- дві фотографії розміром 6Х4 см; 

- копію трудової книжки; 

- інші документи, передбачені чинним законодавством. 

Кандидати на посаду керівника підприємства можуть подавати додаткову інформацію стосовно своєї освіти, досвіду роботи, професійного рівня. 

2.5.2. Заяви на участь у конкурсі приймаються конкурсною комісією і реєструються в журналі з зазначенням таких відомостей: номера заяви; прізвища, імені, по батькові, місця проживання (реєстрації) претендента; дати запису; прізвища, імені, по батькові особи, що зробила запис. 

2.5.3. Претендент має право відкликати свою заяву та документи до кінцевого строку їх прийняття, повідомивши про це письмово голову конкурсної комісії. 

2.5.4. Зміст заяви та інших документів, поданих претендентами, не розголошується до початку засідання комісії, на якому проводиться їх розгляд. 

2.6. Проведення конкурсу 

2.6.1. Обов’язковою умовою проведення конкурсного відбору є його відкритість.

2.6.2. Представники засобів масової інформації мають право бути присутніми на засіданнях комісії під час розкриття пакетів документів, поданих претендентами, їх розгляду та оголошення переможця. 

2.6.3. Конкурс проводиться за наявності не менш як двох претендентів на одну вакантну посаду. 

2.6.4. За наявності лише одного претендента на оголошену вакантну посаду, конкурсна комісія, заслухавши конкурсну пропозицію претендента, приймає рішення більшістю голосів від загального складу конкурсної комісії щодо рекомендації вказаної особи на посаду керівника або про оголошення повторного проведення конкурсу. 

2.6.5. Запрошення із зазначенням дати, часу та місця проведення засідання конкурсної комісії направляється на поштову адресу осіб, які подали документи на участь у конкурсі. 

2.6.6. Конкурс проводиться у два етапи: 

1). На першому етапі конкурсна комісія розглядає документи, подані претендентами на участь у конкурсі. Засідання конкурсної комісії на першому етапі є відкритим. У разі необхідності отримання додаткової інформації про претендента на участь у конкурсі, конкурсна комісія має право заслухати його на засіданні. За рішенням конкурсної комісії претендент не допускається до участі в конкурсі у разі несвоєчасного та неповного подання ним необхідних документів. Конкурсні документи претендентів, яких не допущено до участі у конкурсі, повертаються їм за їх письмовою заявою на ім’я голови конкурсної комісії після підписання відповідного протоколу усіма членами комісії. Претенденти, документи яких визнані такими, що відповідають визначеним цим Положенням вимогам, допускаються до участі у другому етапі конкурсу і вважаються його учасниками. За допомогою відомостей про фінансово-економічне становище підприємства, керівна посада на якому є вакантною, учасники зобов’язані розробити пропозиції з управління підприємством та подати їх особисто конкурсній комісії. Конкурсні пропозиції подаються у запакованому вигляді та відкриваються за присутності конкурсантів під час презентації ними своїх конкурсних пропозицій. Конкурсна пропозиція, що розробляється на підставі фактичних показників виробничо-господарської діяльності та фінансового стану підприємства може містити проект стратегічного плану розвитку підприємства на середньострокову перспективу, в якому передбачаються: детальний першочерговий план реформування підприємства; заходи з виконання завдань та результати аналізу можливих ризиків, а також з поліпшення техніко-економічних та фінансових показників підприємства, підвищення його конкурентоспроможності; пропозиції щодо очікуваної динаміки поліпшення основних показників фінансово-господарської діяльності; інші пропозиції на розсуд учасника. Членам конкурсної комісії забороняється будь-яким чином ознайомлювати учасників з конкурсними пропозиціями інших учасників до закінчення строку їх подання. 

2). На другому етапі комісія заслуховує на відкритому засіданні конкурсну пропозицію учасника конкурсного відбору та враховує відповідність учасника та його конкурсної пропозиції встановленим вимогам. На засіданні комісії під час заслуховування конкурсних пропозицій учасників можуть бути присутніми представники засобів масової інформації, громадськість. Комісія заслуховує кожного учасника окремо. Учасникам, які залучені до конкурсу бути присутніми під час заслуховування виступів інших конкурсантів заборонено. Окрім вивчення конкурсних пропозицій та документації на участь у конкурсі, конкурсна комісія проводить з кандидатами співбесіди та враховує їх здатність висловлювати свої думки, уміння викладати інформацію у письмовій формі, комунікабельність, тактовність, ділові та вольові якості, готовність взяти на себе відповідальність, уміння аналізувати проблеми і налагоджувати ділові зв’язки, виявляти творчий підхід до роботи, емоційну врівноваженість тощо. Для визначення рівня знань кандидатів, а також для надання інших фахових консультацій за рішенням комісії можуть бути запрошені спеціалісти відповідних галузей. Спеціалісти надають консультаційні послуги на громадських засадах. 

2.6.7. Переможцем конкурсного відбору визнається учасник, пропозиція якого визнана комісією найкращою. Комісія має право прийняти вмотивоване рішення про відхилення всіх пропозицій учасників та про повторне проведення конкурсного відбору. 

2.6.8. У разі, якщо при проведенні конкурсу, в якому брали участь два або більше претендентів на одну вакантну посаду, голоси розділились порівну або якщо жоден з учасників не отримав необхідної для обрання кількості голосів, за рішенням конкурсної комісії може бути проведено повторне голосування на цьому самому засіданні. Якщо в результаті голосування не визначено переможця на вакантну посаду, конкурс за цією посадою вважається таким, що не відбувся, і конкурсна комісія може прийняти рішення про оголошення повторного проведення конкурсу на заміщення вакантної посади. Повторний конкурс проводиться також у разі відсутності кандидатів на участь у конкурсі та якщо визначена конкурсною комісією кандидатура не була обрана на керівну посаду сесією селищної ради. У таких випадках підставою для оголошення конкурсу є відповідне рішення конкурсної комісії, яке приймається не пізніше 5 календарних днів з дня виникнення обставин, які зумовлюють необхідність повторного проведення конкурсу. 

2.6.9. Усі документи та матеріали конкурсної комісії зберігаються при проведенні конкурсу на заміщення вакантних посад керівників підприємств в загальному відділі виконавчого комітету селищної ради. 

2.7. Результати конкурсу 

2.7.1. Рішення конкурсної комісії оформлюється протоколом та підписується усіма членами конкурсної комісії, які брали участь у засіданні. 

2.7.2. Результати конкурсного відбору оприлюднюються на офіційному сайті селищної ради не пізніше ніж протягом 3-х робочих днів з дати його завершення. 

2.7.3. За результатами розгляду, конкурсна комісія вносить селищному голові пропозиції щодо претендентів на заміщення вакантних посад для розгляду на черговій сесії селищної ради. 

ІІІ. Укладення, продовження та переукладення контракту

3.1. Укладення контракту 

3.1.1. Контракт укладається в письмовій формі у двох примірниках, які мають однакову юридичну силу і зберігаються у кожної зі сторін, з трьома додатками: 

- перелік закріплених за об’єктом основних засобів, що є в спільній власності територіальної громади; 

- показники ефективності використання майна і прибутку, що враховуються під час укладання контракту з керівником підприємства (установи, організації, закладу), що є у спільній власності територіальної громади; 

- форма звіту керівника підприємства (установи, організації, закладу) про виконання показників ефективності використання майна і прибутку, а також майнового стану підприємства. 

3.1.2. У разі прийняття селищною радою рішення про призначення особи на посаду керівника проект контракту подається селищному голові на підпис. 

3.1.3. По одному примірнику рішення селищної ради та контракту зберігається в особовій справі Керівника та видається Керівнику. 

3.2. Продовження (переукладення) контракту 

3.2.1. За два місяці до закінчення строку дії контракту він може бути за угодою сторін продовжений або укладений на новий строк (переукладений). 

3.2.2. Для розгляду питання про продовження (переукладення) контракту керівник за чотири місяці до закінчення терміну його дії подає селищному голові заяву та звіт про діяльність підприємства за попередній строк. У разі недотримання вказаної умови, переукладення контракту не здійснюється. 

3.2.3. Селищний голова направляє подані матеріали загального відділу виконавчого комітету селищної ради для підготовки проекту рішення і подальшого його внесення на розгляд профільних постійних комісій селищної ради наступні документи: 

- пропозиції щодо продовження, переукладення (з зазначенням строків) чи припинення контракту; 

- біографічну довідку керівника, особовий листок обліку кадрів з фотокарткою, автобіографію, копію диплома про освіту; 

- довідку про фінансовий стан підприємства, наявність заборгованостей по платежах до бюджету, з виплати заробітної плати працівникам на дату укладення контракту; 

- план розвитку підприємства; 

- два примірники проекту контракту з додатками, підписані керівником. 

3.2.4. Всі документи подаються в оригіналах, викладаються державною мовою. 

3.2.5. Профільні комісії селищної ради у місячний строк заслуховують звіт, розглядають проект рішення з доданими матеріалами та подають відповідні рекомендації щодо продовження (переукладення) контракту з пропозиціями щодо умов контракту (термін дії контракту, особливі умови, розмір оплати праці та інше) або припинення дії контракту та звільнення керівника з займаної посади (з обґрунтуванням причин). 

3.2.6. Постійна комісія з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики розглядає проект рішення з цього питання з урахуванням рекомендацій профільних постійних комісій селищної ради. 

3.2.7. У випадках розбіжностей у висновках постійних комісій селищної ради відповідні пропозиції вносяться до порівняльної таблиці і ставляться на голосування на пленарному засіданні. 

3.2.8. У разі неподання керівником заяви про продовження терміну дії контракту, трудові відносини з Керівником припиняються на підставі п. 8 ст. 36 КЗпП України. 

3.2.9. На час до призначення керівника підприємства селищний голова своїм розпорядженням тимчасово покладає виконання обов’язків або призначає виконуючого обов’язки керівника підприємства. 

3.3. Зміст контракту 

3.3.1. У контракті передбачаються: термін дії, вимоги щодо збереження та ефективного використання майна, права, обов’язки та відповідальність сторін, у тому числі матеріальна, умови організації праці і матеріального забезпечення, умови розірвання контракту та інші умови, необхідні для виконання взятих зобов’язань з урахуванням галузевих особливостей та фінансового стану об’єкта спільної власності територіальної громади. Керівнику підприємства в контракті можуть встановлюватися додаткові пільги, не встановлені законодавством, за рахунок власних коштів підприємства, що здійснює комерційну діяльність. За умови припинення контракту, у зв’язку з виходом Керівника на пенсію або одержання ним трудового каліцтва, можуть передбачатися виплати і компенсації крім встановлених пенсій та виплат. 

3.3.2. У контракті з керівником враховуються показники ефективності використання закріпленого за об’єктом майна і прибутку. 

3.3.3. Умови оплати праці керівника визначаються у контракті. Розміри виплат не можуть бути меншими, ніж передбачено законодавством, угодами, колективним договором і залежать від виконання умов контракту. У контракті можуть також визначатись умови підвищення або зменшення обумовленого розміру оплати праці, встановлення доплат і надбавок, премій, винагород за підсумками роботи за відповідний період, умови участі у прибутках підприємств, якщо це передбачено законодавством та статутом підприємства. 

3.3.4. Зміст контракту не повинен містити положень, що суперечать законодавству. 

3.3.5. Тривалість відпустки керівника не може бути меншою, ніж передбачено законодавством. 

3.3.6. У разі дострокового припинення дії контракту з незалежних від керівника причин можуть встановлюватись додаткові гарантії та компенсації. 

3.3.7. На керівника, який уклав контракт відповідно до цього Положення, у разі звільнення повністю поширюються пільги та компенсації, установлені законодавством. 

3.3.8. Спори між сторонами контракту вирішуються у порядку, встановленому законодавством. 

ІV. Порядок розірвання контракту та звільнення керівника

4.1. Контракт з керівником об’єкта спільної власності територіальної громади може бути розірваний до закінчення строку його дії на підставах, передбачених законодавством чи контрактом. Розірвання контракту з ініціативи селищної ради або керівника проводиться з урахуванням гарантій та вимог, встановлених законодавством. 

4.2. При розірванні контракту з підстав, встановлених у контракті, але не передбачених законодавством, звільнення з посади проводиться за пунктом 8 статті 36 Кодексу законів про працю України. 

4.3. Керівник може бути звільнений з посади, а контракт розірваний з ініціативи селищної ради в особі голови у випадку: 

а) систематичного невиконання керівником без поважних причин обов’язків, покладених на нього контрактом; 

б) одноразового грубого порушення керівником законодавства чи обов’язків, передбачених контрактом, в результаті чого для підприємства 15 настали значні негативні наслідки (понесені збитки, виплачені штрафи, постраждала ділова репутація) і т. п.; 

в) невиконання керівником зобов’язань щодо своєчасного і повного внесення платежів до бюджету, включаючи внески до Пенсійного фонду, та виплату заробітної плати працівникам; 

г) неподання керівником комунального підприємства на затвердження річного фінансового плану ; 

д) неподання чи несвоєчасного подання квартальної та річної звітності про виконання умов контракту.

4.4. Керівник може за своєю ініціативою розірвати контракт до закінчення терміну його дії у випадку: 

а) систематичного невиконання селищною радою своїх обов’язків за контрактом чи прийняття селищною радою рішень, що обмежують чи порушують компетенцію чи права керівника, втручання у його оперативно- розпорядницьку діяльність, яка може призвести чи призвела до негативних економічних результатів діяльності об’єкта спільної власності територіальних громад; 

б) хвороби чи інвалідності, які перешкоджають виконанню обов’язків за контрактом, та з інших поважних причин. 

4.5. У разі розірвання контракту з ініціативи селищної ради, постійною комісією селищної ради з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики на розгляд селищного голови вноситься подання, в якому обґрунтовуються підстави розірвання контракту. До вказаного подання додаються: 

- акти, матеріали службового розслідування; 

- пояснення Керівника/акт про відмову від дачі пояснень; 

- примірник діючого контракту. 

4.6. У разі розірвання контракту з ініціативи керівника, звільнення здійснюється на підставі його заяви з додаванням медичних довідок, інших документів, що стосуються підстави розірвання контракту. 

4.7. Після ознайомлення з матеріалами, що стосуються розірвання контракту з керівником, голова селищної ради направляє їх на розгляд профільної комісії. 

4.8. На підставі поданих матеріалів та висновків профільних комісій селищної ради загальний відділ виконавчого комітету селищної ради готує проект розпорядження селищного голови про розірвання контракту з керівником та покладання виконання обов’язків керівника на одного з працівників підприємства до вирішення питання призначення керівника. 

V. Контроль за виконанням умов контракту

5.1. Контроль за виконанням керівником умов контракту здійснюють селищна рада, в межах наданих їй повноважень Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Секретар селищної ради                                                            Л.Г. Собко

Додаток 2 до рішення 8 сесії 

селищної ради VІІІ скликання 

від 20 грудня 2016 року № 251 

Типову форму контракту 

з керівником підприємства (установи, організації, закладу), що є у комунальній власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади

“___” ___________ 20___р.                                                смт.Скороходове

Скороходівська селищна рада в особі голови селищної ради Дрозд Василя Михайловича, який діє згідно із Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні” з одного боку та громадянин __________________________________________________________________ іменований надалі Керівник з другого боку, уклали цей контракт про наступне:

_____________________________________________________________ призначається на посаду керівника ___________________________________, що є об’єктом комунальної власності Скороходівської об’єднаної територіальної громади , на строк ________роки, а саме з ____________ 20___ року по ________ 20___ року.

1. ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ

1.1. За цим контрактом Керівник зобов’язується безпосередньо і через  адміністрацію підприємства здійснювати поточне управління підприємством, забезпечувати його високоприбуткову діяльність, ефективне викоритстання і зберігання закріпленого за підприємством майна, відображеному в балансі підприємства, а селищна рада зобов’язується створювати необхідні умови для роботи Керівника, а заробітну плату за рахунок коштів підприємства.

1.2. Цей контракт є трудовим договором. На підставі контракту виникають трудові відносини між Керівником та підприємством, які збоку останнього реалізуються селищною радою.

Терміном “Сторони” в цьому контракті позначаються селищна рада та Керівник.

Кодекс законів про працю України, інші нормативні акти, що регулюють трудові відносини, поширюються на взаємовідносини сторін за цим контрактом.

1.3. Керівник, що уклав цей контракт, є повноважним представником підприємства при реалізації повноважень, функцій обов’язків, передбачених статутом підприємства, іншими обов’язковими для цього документами.

1.4. Керівник діє на підставі єдиноначальності.

1.5. Керівник підзвітний селищній раді у межах, встановлених чинним законодавством, статутом підприємства та цим контрактом.

ПРАВА ТА ОБОВ’ЯЗКИ СТОРІН

2.1. Керівник здійснює поточне керівництво підприємством, організовує його виробничо-господарську, соціально-побутову та іншу діяльність, забезпечує виконання завдань підприємства, передбачених статутом підприємства та цим контрактом.

2.2. Керіник зобов’язується через адміністрацію:

- вести балансовий облік закріпленого за підприємством майна використовувати його за цільовим призначенням;

- не здавати в оренду, не продавати, не передавати чи іншим способом не відчужувати майно без згоди селищної ради;

- своєчасно робити амортизаційні відрахування, поточний і капітальний ремонт приміщень і споруд та заміну обладнання;

- страхувати майно за кошти підприємства на випадок його загибелі або пошкодження;

- дотримуватись природоохоронних і санітарних норм та правил протипожежної безпеки.

2.3. Керівник зобов’язується забезпечити досягнення показників ефетивності використання майна і прибутку.

2.4. Керівник щорічно, до 15 березня поточного за звітним року, подає селищній раді звіт про результати діяльності, передбачений контрактом. Недотримання керівником строку подання звіту без поважних причин є невиконанням ним умов контракту.

2.5. Селищна рада має право вимагати від керівника достроковий звіт про його дії, якщо останній допустив недбалість, невиконання чи неналежне виконання своїх обов’язків в управлінні підприємством та розпорядженні його майном, якщо він:

- допустив значну кредиторську заборгованість бюджету, теплоенергопостачальним організаціям, Пенсійному фонду та по виплаті  заробітної плати;

- передав, іншим способом втратив або розтратив майно, закріплене                          за підприємством, внаслідок недбалості, невиконання або виконання неналежним чином своїх обов’язків.

Селишна рада має право заборонити передачу або відчуження майна підприємства, яке чиниться без згоди власника і може завдати шкоди підприємству.

2.6. Селищна рада:

- інформує про галузеву науково-технічну політику;

- інформує про державні потреби в послугах підприємства (установи, організації);

- надає інформацію на запит керівника; 

- звільняє керівника по закінченні контракту, достроково за вимогою колективу, а також у випадку порушень законодавства та умов контракту;

- організовує фінансовий контроль за діяльністю підприємства;

- здійснює контроль за ефективністю використання і збереження закріпленого за підприємством майна.

2.7. Керівник має право:

- діяти від імені підприємства, представляти його на всіх підприємствах, в установах та організаціях, укладати господарські та інші угоди, видавати доручення, відкривати рахунки в банках, користуватися правом розпорядження коштами підприємства, накладати на працівників стягнення відповідно до законодавства, в межах своєї компетенції видавати нормативні документи, накази, розпорядження та давати вказівки, обов’язкові для всіх підрозділів та працівників підприємства, вирішувати інші питання, віднесені статутом підприємства та селищною радою і цим контрактом до компетенції Керівника.

2.8. Керівнику належать закріплені за ним повноваження і права, які поширюються на підприємство законодавчими та іншими нормативними актами, якщо з зазначених актів, статуту підприємства та умов цього контракту не випливає інше.

2.9. Керівник укладає трудові договори з працівниками підприємства, відповідно до чинного зконодавства.

2.10. При укладанні трудових договорів з працівниками підприємства, визначенні та забезпеченні умов їх праці та відпочинку керівник керується трудовим законодавством з урахуванням галузевих особливостей, передбачених статутом підприємства, генеральною та галузевими тарифними угодами, і фінансовими можливостями підприємства.

2.11. Керівник від імені власника зобов’язаний укласти колективну угоду з однією або з кількома профспілковими чи іншими уповноваженими на представництво трудовим колективом органами, а в разі відсутності таких органів – представниками трудящих, обраними і уповноваженими на представництво трудовим колективом.

Керівник зобов’язаний виконувати умови колективної угоди, яка укладена ним, і несе персональну відповідальність за її невиконання відповідно до чинного законодавства України.

Ш. ОПЛАТА ПРАЦІ ТА СОЦІАЛЬНО-ПОБУТОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КЕРІВНИКА

3.1. За виконанням обов’язків, передбачених цим контрактом, Керівнику встановлюється:

- місячний посадовий оклад в розмірі ___________________ гривень за фактично відпрацьований час;

- надбавка 30% у зв’язку зі збільшенням обсягу робіт в розмірі                __________ гривень.

Премія та всі інші додаткові виплати нараховується у випадках, передбачених законодавством та діючим положенням про оплату праці. 

3.2. У випадках прийняття законодавчих актів та положення про збільшення заробітної плати, перерахунок зазначених у контракті сум заробітної плати проводиться на загальних підставах.

3.3. Додаткові виплати керівнику не нараховуються у разі відсутності прибутку, наявності нещасного випадку зі смертельним наслідком, заборгованості по платежах до бюджету, Пенсійного фонду та виплаті заробітної плати працівникам підприємства.

Заробітна плата Керівнику за відпрацьований місяць виплачується разом з виплатою заробітної плати усім іншим працівникам підприємства за відпрацьований період.

3.4. Керівнику надається щорічно оплачувана відпустка тривалістю визначеною чинним законодавством. Оплата відпустки провадиться, виходячи  із його середньо-місячного заробітку, обчисленого у порядку, встановленому  Кабінетом Міністрів України.

Керівник визначає час та порядок використання своєї щорічної відпустки (час початку та завершення, поділу її на частини) за погодженням з селищною радою.

ІV. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН , ВИРІШЕННЯ СПОРІВ.

4.1. У випадку невиконання чи неналежного виконання обов’язків, передбачених цим контрактом, сторони несуть відповідальність відповідно до чинного законодавства та цього контракту.

4.2. Спори між сторонами вирішуються в порядку встановленому чинним законодавством.

V. ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО КОНТРАКТУ ТА ЙОГО

ПРИПИНЕННЯ.

5.1. Зміни та доповнення до цього контракту вносяться шляхом підписання додаткових угод.

У випадку виникнення зміни умов господарювання у зв’язку з прийняттям законодавчих актів, указів, інших нормативних документів, кожна сторона має право ставити перед іншою стороною питання про зміну (уточнення) цього контракту.

Взаємоприйняті зміни оформляються додатковою угодою до контракту.

У разі незгоди з пропозицією про зміни контракту сторона дає мотивовану відмову.

5.2. Цей контракт припиняється:

а) після закінчення строку контракту;

б) за згодою сторін;

в) з ініціативи селищної ради до закінчення строку дії контракту у випадках, передбачених п. 5.3 цього контракту;

г) з ініціативи селищної ради до закінчення строку дії контракту у випадках, передбачених п.5.4. цього контракту;

д) з інших підстав, передбачених законодавством.

5.3. Керівник, може бути звільнений з посади а цей контракт розірваний з ініціативи селищної ради до закінчення строку його дії у випадку:

а) систематичного невиконання Керівником без поважних причин обов’язків, покладених на нього цим контрактом;

б) одноразового грубого порушення Керівником законодавства чи обов’язків, передбачених контрактом, в результаті чого для підприємства настали значні негативні наслідки (понесені збитки, виплачені штрафи, постраждала репутація підприємства і т.п.).

5.4. Керівник може за своєю ініціативою розірвати контракт до закінчення строку його дії:

а) у випадку систематичного невиконання селищною радою своїх обов’язків за контрактом чи прийняття нею рішень, що обмежують чи порушують компетенцію та права керівника, втручання в його оперативно -розпорядницьку діяльність, яке може призвести або вже призвело до негативних економічних результатів діяльності підприємства;

б) у випадку хвороби чи інвалідності, що перешкоджають виконанню обов’язків за контрактом ,та з інших поважних причин.

5.5. У разі дострокового припинення контракту з незалежних від Керівника підприємства причин, на нього повністю поширюються пільги та компенсації, встановлені чинним законодавством.

5.6. За два місяці до закінчення строку дії контракту він може бути за угодою сторін продовжений або укладений на новий чи інший строк.

5.7. Якщо розірвання контракту проводиться на підставах, встановлених у контракті, але не передбачених чинним законодавством, про це зазначається в трудовій книжці керівника з посиланням на п.8 ст.36 КЗПП в Україні.

5.8. Про наміри розірвати контракт Керівник повинен письмово попередити селищну раду за два місяці до моменту подачі заяви про звільнення.

За цей період керівник повинен, за погодженням з секретарем селищної ради, згідно розподілу функціональних обов’язків, відповідним галузевим управлінням, сесіею селищної ради запропонувати нову кандидатуру на посаду директора або передати керівництво справами підприємства своєму заступнику чи особі, визначеній селищною радою, про що скласти акт приймання-передачі справ та подати його селищної раді з заявою про звільнення.

VI. ТЕРМІН ДІЇ ТА ІНШІ УМОВИ КОНТРАКТУ

6.1. Цей контракт діє з “____” ________ 20___р. до “___” _______ 20____р.

6.2. Сторони можуть передбачити в контракті віпадки конфіденційності умов цього контракту або окремих його частин, роблячи при цьому винятки, коли:

- сторони посилаються на умови контракту при захисті своїх інтересів в суді;

- про умови контракту інформуються відповідні працівники підприємства та інші особи в зв’язку з необхідністю виконання контракту (ознайомлення працівників бухгалтерії, що займаються визначенням розміру заробітної плати керівника і т.п.). Сторони вживають заходів щодо дотримання конфіденційності умов контракту цими працівниками та особами.

Конфіденційність контракту поширюються на умови, урегульовані чинним законодавством, та на органи, які здійснюють нагляд за дотриманням законодавства.

6.3. Умови цього контракту можуть бути змінені за угодою сторін, у письмовій формі.

6.4. Контракт набуває чинності з часу його підписання сторонами.

6.5. Попередній контракт з керівником втрачає чинність з дня підписання цього контракту.

VП. АДРЕСИ СТОРІН ТА ІНШІ ВІДОМОСТІ.

7.1. Відомості про підприємство:

Повна назва:__________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Адреса: ______________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Розрахунковий рахунок _____________________ЗКПО _______________

МФО _________________

7.2. Відомості про селищну раду:

Повна назва: Скороходівська селищна рада

Адреса: Полтавська області Чутівський район смт. Скороходове                       вул. Софіївська, 15

Посада, прізвище, ім’я, по батькові керівника: голова селищної ради Дрозд Василь Михайлович

Службовий телефон приймальні голови селищної ради _9-92-42

7.3. Відомості про Керівника :

Домашня  адреса: ______________________________________________

Домашній телефон: _____________________________

Службовий телефон: ______________________________

Паспорт серія  ________________________________________________

__________________________________________________________________

Ідентифікаційний номер:______________________________________

Підстава для пільг по оподаткуванню та інших пільг

_______________________________________________________________________________________________________________________________

(вказати відомості про кількість дітей, утриманців  та ін.)

7.4. Цей контракт складено в двох примірниках на _____аркушах, які зберігаються у кожної із сторін і мають одинакову юридичну силу.

Скороходівська селищна рада                                                               Керівник

          (підпис)                                                                                      (підпис)

_____________ 20__р.                                                        ____________ 20___р.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від  20 грудня 2016 року                                                                   № 252
Про затвердження порядку

формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури

та Типової форми контракту

Керуючись наказом Міністерства культури України від 01.07.2016 №497 «Про затвердження Порядку формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 25 липня 2016 р. за № 1029/29159, наказом Міністерства культури України від 02 серпня 2016 року № 624 «Про затвердження Порядку формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 18 серпня 2016 року за № 1146/29276, пунктом 31 частиною 1 статті 26 та статтею 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити в новій редакції: 

- Порядок формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради (додаток 1). 

- Типову форму контракту з професійними творчими працівниками (художнім та артистичним персоналом) комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради (додаток 2). 

2. Контроль за виконанням рішення покладається на завідуючу сектором організаційної та інформаційної роботи Єланську А.О.

Селищний голова                                                                                   В.М. Дрозд

Додаток 1 до рішення 8 сесії

VІІІ скликання № 252
від 20.12.2016 року 

ПОРЯДОК

формування на конкурсній основі кадрового складу художнього та артистичного персоналу комунальних закладів культури 

Скороходівської селищної ради

I. Загальні положення

1. Цей Порядок визначає організаційні засади проведення конкурсу на заміщення посад художнього та артистичного персоналу (далі – конкурс) закладів культури державної та комунальної форм власності (далі – заклад культури).

2. У цьому Порядку терміни вживаються у таких значеннях:

кадровий склад художнього та артистичного персоналу – перелік посад, заміщення яких здійснюється на конкурсній основі;

конкурс – процедура заміщення посад художнього та артистичного персоналу в закладах культури.

У цьому Порядку термін «конфлікт інтересів» вживається у значеннях, наведених в Законі України «Про запобігання корупції». 

3. Перелік посад художнього та артистичного персоналу державних та комунальних закладів культури, заміщення яких здійснюється на конкурсній основі, наведено в додатку до цього Порядку.

4. Підставою для проведення конкурсу є наказ керівника закладу культури. 

5. Строк подання заяв та доданих до них документів для участі в конкурсі не може становити менше ніж 14 та більше ніж 30 календарних днів з дня оприлюднення інформації про проведення конкурсу.

З працівниками художнього та артистичного персоналу, які перебувають із державними та комунальними закладами культури у трудових відносинах на підставі безстрокового трудового договору, протягом одного року з дня набрання чинності Законом України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та комунальних закладів культури» укладається контракт без проведення конкурсу на строк від одного до трьох років.
6. Тривалість конкурсу не може перевищувати 30 календарних днів. Початком конкурсу вважається дата, на яку призначено засідання конкурсної комісії з розгляду заяв претендентів і доданих до них документів.

7. Конкурс не оголошується на посади, збережені за особами, які перебувають у відпустці по догляду за дитиною згідно з чинним законодавством.

8. Поза конкурсом приймаються працівники відповідно до укладених трудових договорів для виконання роботи за сумісництвом.

ІІ. Конкурсна комісія

1. Конкурсна комісія – колегіальний орган, який створюється згідно з наказом керівника закладу культури для проведення конкурсу з метою визначення його переможця. 

2. Конкурсна комісія у своїй діяльності керується чинним законодавством, у тому числі цим Порядком, та рішеннями, які приймаються безпосередньо конкурсною комісією.

3. Основними принципами діяльності конкурсної комісії є:

законність;

колегіальність прийняття рішень;
обґрунтованість прийнятих рішень;

рівність усіх претендентів;
професійність її членів;

прозорість, об’єктивність, неупередженість. 

4. Конкурсна комісія створюється у складі голови конкурсної комісії (далі – Голова), заступника Голови, її членів та відповідального секретаря.

5. Конкурсна комісія створюється у кількості не менш як п’ять осіб. 

Відповідальний секретар призначається з працівників закладу культури і бере участь у роботі конкурсної комісії без права голосу.

6. До складу конкурсної комісії можуть залучатися як представники закладу культури, у якому проводиться конкурс, так і представники органу управління, творчих спілок та інших громадських організацій, вищих навчальних закладів культури та мистецтва, художніх, наглядових та інших рад, фахівці в галузі культури (за згодою).

До складу конкурсної комісії обов’язково входить представник профспілкової організації, а у разі його відсутності – представник трудового колективу.

Чисельність представників закладу культури, у якому проводиться конкурс, не повинна перевищувати 1/3 кількості членів конкурсної комісії.

Члени конкурсної комісії здійснюють свої повноваження на громадських засадах.

Керівник закладу культури відповідно до абзацу четвертого частини другої статті 21 Закону України «Про культуру» може брати участь у конкурсі на заміщення вакантної посади художнього керівника у відповідному закладі. В такому випадку керівник закладу культури не може бути членом конкурсної комісії. 

7. Персональний склад конкурсної комісії та зміни до нього (у разі необхідності) затверджуються наказом керівника закладу культури, який проводить конкурс.

8. Організаційною формою роботи конкурсної комісії є засідання, які є правомочними за умови участі в них не менш як 2/3 складу конкурсної комісії.

9. Очолює і організовує роботу конкурсної комісії Голова. У разі тимчасової відсутності Голови його функції виконує заступник. 

10. Голова в межах покладених на нього повноважень:

скликає засідання конкурсної комісії та погоджує порядок денний;

головує на засіданнях конкурсної комісії;

у разі необхідності визначає список запрошених для участі у засіданнях конкурсної комісії; 

організовує підготовку матеріалів для подання на розгляд конкурсній комісії;

представляє конкурсну комісію у відносинах з підприємствами, установами та організаціями.

11. Відповідальний секретар забезпечує виконання доручень Голови та відповідає за підготовку матеріалів для розгляду конкурсною комісією, правильність ведення та оформлення протоколів засідань конкурсної комісії.

Відповідальний секретар зобов’язаний повідомити всіх членів конкурсної комісії про заплановані засідання за три дні до дати їх проведення.

12. Конкурсна комісія:

складає інформаційне повідомлення про проведення конкурсу та забезпечує оприлюднення оголошення про проведення конкурсу;
приймає заяви та інші визначені у пункті 4 розділу ІІІ цього Порядку документи від претендентів на участь у конкурсі;

розглядає заяви претендентів про участь у конкурсі та документи, які до них додаються, і приймає рішення щодо відповідності цих документів умовам участі у конкурсі;

ухвалює рішення щодо допуску претендентів до участі в конкурсі;

забезпечує відкритість при проведенні конкурсу (залучає засоби масової інформації до висвітлення процедури проведення конкурсу);

проводить конкурсний відбір;

визначає переможців за результатами проведеного конкурсу та оголошує результати конкурсу.

13. Конкурсна комісія має право запрошувати у разі потреби на свої засідання як представників закладу культури, у якому проводиться конкурс, так і представників органу управління, творчих спілок та інших громадських організацій, вищих навчальних закладів культури та мистецтва, художніх, наглядових та інших рад, фахівців в галузі культури (за згодою) з правом дорадчого голосу.

14. Конкурсна комісія зобов’язана: 

здійснювати свою діяльність, дотримуючись вимог законодавства України;

забезпечувати рівні умови для всіх учасників конкурсу;

запобігати конфлікту інтересів.

15. Члени конкурсної комісії зобов’язані:

брати участь у засіданнях конкурсної комісії;

виконувати доручення Голови;

бути неупередженими та об’єктивними при здійсненні оцінювання учасників конкурсу.

16. Члени конкурсної комісії мають право:

ознайомлюватись з матеріалами, що належать до компетенції конкурсної комісії;

висловлювати, в тому числі письмово, окрему думку щодо рішень, прийнятих на засіданні конкурсної комісії;

вносити пропозиції до порядку денного засідання конкурсної комісії та брати участь в їх обговоренні. 

17. Кожен член конкурсної комісії зобов’язаний не допускати конфлікту інтересів під час проведення конкурсу.

Перед початком розгляду документів на конкурсній комісії, поданих претендентами на участь у конкурсі, коли має місце конфлікт інтересів, член конкурсної комісії зобов’язаний повідомити про це і пояснити суть конфлікту інтересів. 

Член конкурсної комісії, щодо якого є підстави вважати, що він має конфлікт інтересів з обговорюваного питання, участі в обговоренні і голосуванні не бере. 

ІІІ. Підготовка до проведення конкурсу

1. Проведення конкурсу передбачає:

прийняття рішення про оголошення конкурсу;

оприлюднення рішення про оголошення конкурсу;

приймання документів від осіб, які бажають взяти участь у конкурсі; 

розгляд поданих претендентами документів на відповідність вимогам, встановленим цим Порядком; 

проведення конкурсного відбору;

визначення результатів конкурсу та переможця конкурсу;

оприлюднення результатів конкурсу.

2. Оголошення про проведення конкурсу оприлюднюється:

на сайті закладу культури та/або у засобах масової інформації; 

на офіційному веб-сайті Мінкультури за зверненням закладу культури, що проводить конкурс.

3. В оголошенні зазначаються:

найменування та місцезнаходження закладу культури, що оголошує конкурс;

назви посад, на які оголошується конкурс; 

кваліфікаційні вимоги до претендентів;

адреса, за якою подаються документи на конкурс;

кінцевий строк прийняття документів від претендентів на участь у конкурсі; 

перелік документів, визначених пунктом 4 цього розділу, що подаються претендентами для участі у конкурсі, та вимоги щодо їх оформлення;

дата і місце проведення конкурсу;

контактні телефони, факси та адреси електронної пошти для довідок з питань проведення конкурсу. 

4. Претенденти, які бажають взяти участь у конкурсі, подають до конкурсної комісії закладу культури, що проводить конкурс, заяву про участь в конкурсі у довільній формі.

До заяви додаються такі документи:

особовий листок з обліку кадрів з вклеєною фотокарткою;

копія документа, що посвідчує особу; 

копію трудової книжки (за наявності); 

копія документа про освіту за відповідною спеціальністю;

творче резюме, портфоліо (для акторів, артистів театру, кіно). 

У конкурсі можуть брати участь працівники, які працюють у закладі культури, в якому проводиться конкурс. Працівники, які знаходяться із закладом культури в трудових відносинах та беруть участь в конкурсі, подають до конкурсної комісії тільки заяву про участь в конкурсі.

5. Претенденти на участь в конкурсі мають право подавати іншу додаткову інформацію.

6. Забороняється вимагати відомості та документи, подання яких не передбачено пунктом 4 цього розділу.

7. Документи приймаються відповідальним секретарем конкурсної комісії у строк, визначений в оголошенні про проведення конкурсу. Уся документація підлягає обов’язковій реєстрації. 
8. Зміст заяви та інших документів, поданих претендентами, не розголошується до початку засідання конкурсної комісії, на якому проводиться їх розгляд. 

9. Претендент має право відкликати свою заяву та документи до кінцевого строку їх прийняття, повідомивши про це письмово Голову.

IV. Порядок проведення конкурсу

1. Учасники конкурсу повідомляються конкурсною комісією про дату, час та місце проведення конкурсу не пізніше ніж за 5 днів до початку засідання конкурсної комісії.

2. Конкурс проводиться в два етапи. 

За рішенням конкурсної комісії два етапи конкурсу можуть проводитися в один день.

На першому етапі конкурсна комісія розглядає документи, подані претендентами на участь в конкурсі.

Засідання конкурсної комісії на першому етапі є відкритим. У разі необхідності отримання додаткової інформації про претендента на участь у конкурсі конкурсна комісія має право заслухати його на засіданні.

За рішенням конкурсної комісії претендент не допускається до участі в конкурсі у разі:

несвоєчасного подання ним заяви та документів, передбачених пунктом 4 розділу ІІІ цього Порядку;

            подання ним неповного пакета документів або недостовірних даних;

            невідповідності кваліфікаційним вимогам, необхідним для зайняття вакантної посади.

Конкурсні документи претендентів, яких не допущено до участі у другому етапі конкурсу, повертаються відповідальним секретарем конкурсної комісії за їх письмовою заявою на ім’я Голови після підписання відповідного протоколу усіма членами конкурсної комісії. 

Рішення конкурсної комісії щодо претендентів, які допускаються чи не допускаються до участі у другому етапі конкурсу, приймається на її засіданні простою більшістю голосів членів конкурсної комісії, присутніх на засіданні. При рівності голосів голос Голови є вирішальним. Рішення конкурсної комісії оформляється протоколом, що підписується усіма членами конкурсної комісії, які брали участь у засіданні.

Кожен член конкурсної комісії має один голос та голосує особисто. Голосування за інших осіб чи передача права голосу іншому члену конкурсної комісії або іншій особі не допускаються.

Претенденти, документи яких визнані такими, що відповідають визначеним цим Порядком вимогам, допускаються до участі в другому етапі конкурсу і вважаються його учасниками. 

На другому етапі на засідання конкурсної комісії відповідальним секретарем запрошуються члени конкурсної комісії та учасники, яких допущено до участі в другому етапі конкурсу. Конкурсна комісія ознайомлюється з професійними даними учасників конкурсу, здійснює обговорення кожної кандидатури окремо і визначає переможців конкурсу.

3. Рішення конкурсної комісії на другому етапі приймається шляхом відкритого або таємного голосування. Форма голосування визначається рішенням конкурсної комісії на засіданні.

При відкритому голосуванні рішення приймається простою більшістю голосів членів конкурсної комісії, які беруть участь у засіданні. При рівності голосів голос Голови є вирішальним.

Для проведення таємного голосування конкурсна комісія відкритим голосуванням простою більшістю голосів обирає з числа своїх членів лічильну комісію. Лічильна комісія обирає зі свого складу голову та секретаря, про що складається протокол. Лічильна комісія перед початком голосування готує бюлетені для таємного голосування, опечатує скриньку для таємного голосування і забезпечує всі необхідні умови для дотримання таємності голосування та вільного особистого волевиявлення членами конкурсної комісії.

Члени лічильної комісії забезпечують дотримання процедури голосування та визначення його результатів. Прізвища, імена та по батькові учасників, які беруть участь у конкурсі на заміщення вакантних посад, вносяться до одного бюлетеня для таємного голосування.

Прізвища учасників конкурсу (на кожну вакантну посаду окремо) розміщуються в бюлетені в алфавітному порядку. 

Лічильна комісія готує бюлетені для таємного голосування в кількості, що не перевищує загальне число членів конкурсної комісії.

Кожному члену конкурсної комісії, який має право голосувати лише за одного учасника на кожну вакантну посаду або не підтримати жодного учасника, лічильна комісія видає один примірник бюлетеня для таємного голосування з прізвищами учасників після їх особистого підпису в реєстрі про його отримання. На бюлетенях, які залишились нерозданими, робиться запис – «невикористаний».

Підрахунок голосів проводиться лічильною комісією щодо кожного учасника окремо. Результат цього підрахунку оголошується головою лічильної комісії. За результатами таємного голосування складається протокол лічильної комісії, який підписується головою, секретарем та всіма членами лічильної комісії. 

Протокол лічильної комісії додається до протоколу засідання конкурсної комісії. 

За результатами таємного голосування переможцем (за кожною вакантною посадою окремо) визнається учасник конкурсу, який отримав більше половини голосів присутніх на засіданні членів конкурсної комісії. 

4. У разі якщо голоси розділилися порівну та жоден з учасників конкурсу не отримав необхідної кількості голосів присутніх членів конкурсної комісії, за її рішенням може бути проведено повторне голосування на цьому самому засіданні.

Якщо в результаті повторного голосування не визначено переможця на посаду, конкурс за цією посадою вважається таким, що не відбувся.  Конкурсна комісія може прийняти рішення про оголошення повторного проведення конкурсу на заміщення посади за процедурою та умовами, встановленими цим Порядком. 

5. Усі документи та матеріали конкурсної комісії зберігаються у відповідному структурному підрозділі з питань персоналу закладу культури.

V. Результати конкурсу

1. Конкурс вважається таким, що відбувся, з дня ухвалення конкурсною комісією рішення про затвердження його результатів.

2. Не пізніше трьох робочих днів після проведення конкурсу інформація про переможців конкурсу оприлюднюється на веб-сайті закладу культури та офіційному веб-сайті селищної ради.

3. Рішення конкурсної комісії оформлюється протоколом, підписується усіма членами конкурсної комісії, які брали участь у засіданні, та скріплюється печаткою закладу культури, в якому проводився конкурс. 

4. У протоколі зазначаються:

дата, час і місце проведення засідання;

головуючий та секретар засідання;

присутні та відсутні на засіданні члени конкурсної комісії;

склад лічильної комісії (при таємному голосуванні); 

порядок денний; 

відомості про учасника конкурсу;

зауваження та пропозиції, висловлені членами конкурсної комісії;

підсумки голосування;

рішення конкурсної комісії.

5. Рішення щодо повторного проведення конкурсу на конкретну посаду приймається керівником закладу культури у разі:

відсутності заяв на заміщення посади;         

якщо при повторному голосуванні не визначено переможця конкурсу.

6. Результати проведення конкурсу оприлюднюються у тому самому порядку, в якому було оголошено конкурс. 

7. Результати конкурсу можуть бути оскаржені до суду.

Секретар селищної ради                                                            Л.Г. Собко

Додаток 2 до рішення 8 сесії

VІІІ скликання № 252
від 20.12.2016 року 

Типова форма контракту

з професійними творчими працівниками (художнім та артистичним персоналом) комунальних закладів культури Скороходівської селищної ради
_______________________


__________________________________

      (місце укладання)                                                                                              (дата)

Заклад культури _______________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

                                                                         (повне найменування)

в особі _______________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________,

        (посада, прізвище, ім’я, по батькові керівника або уповноваженої особи) 

що діє на підставі______________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(назва установчого документа, номер та дата його реєстрації)

(далі – Роботодавець), з одного боку, та громадянин(ка)________________________________________________________________,

(прізвище, ім’я, по батькові)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________,

(серія, номер паспорта або іншого документа, що посвідчує особу, ким і коли виданий)

_____________________________________________________________________________

                  (реєстраційний номер облікової картки платника податків (за наявності))

(далі – Працівник), з іншого боку (разом – Сторони), уклали цей Контракт про таке.

Працівник ____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(прізвище, ім’я, по батькові)

призначається на посаду________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(повна назва посади (за кваліфікацією), найменування закладу культури)

як такий (така), що:

призначений (призначена) на посаду без проведення конкурсу*;

пройшов (пройшла) на заміщення посади за конкурсом.

 (необхідне підкреслити)

І. Загальні положення

1. Цей Контракт є особливою формою трудового договору. На підставі цього Контракту виникають трудові відносини між Працівником і Роботодавцем.

2. Цей Контракт укладений з урахуванням вимог законодавства, колективного договору і є обов’язковим для виконання Сторонами.

3. Цей Контракт є підставою для видання наказу про призначення Працівника на посаду з дати, установленої в цьому Контракті.

4. Під час виконання своїх трудових обов’язків Працівник підпорядковується безпосередньо ________________________________________________________________.





(назва посади)

Належне виконання Працівником своїх обов’язків за цим Контрактом контролюється безпосереднім керівником та Роботодавцем. 

5. Особливі умови, що визначають характер роботи: __________________________
_____________________________________________________________________________

(ймовірність службових відряджень, виїзду на гастролі, творчих обмінів та інші особливі умови роботи, що вказані в посадовій інструкції)

6. Умови щодо майнових прав інтелектуальної власності визначаються законодавством. 

7. Робота (трудова функція):

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(зазначаються безпосередні трудові функції Працівника залежно від виду закладу культури, в якому він працює (наприклад, відвідування уроків класичного танцю і заняття з репетитором та концертмейстером (артист балету), участь в обговоренні задуму вистав, в яких бере безпосередню участь, володіння елементами внутрішньої і зовнішньої акторської техніки (артист драми) тощо)) 

ІI. Умови оплати праці Працівника
1. Оплата праці Працівника здійснюється відповідно до законодавства, колективного договору та цього Контракту.
2. За виконання роботи (трудової функції), передбаченої цим Контрактом, Працівнику встановлюються:

посадовий оклад (ставка заробітної плати, тарифна ставка) у розмірі__________________________ на місяць;

(розмір заробітної плати визначається згідно зі штатним розписом закладу культури, але у розмірі, не нижчому від встановленого законодавством розміру мінімальної заробітної плати, та з урахуванням забезпечення соціальних гарантій, передбачених законодавством)


надбавка (доплата, матеріальна допомога та інші виплати) відповідно до законодавства та колективного договору___________________________________________
_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(види доплат, надбавок тощо)

у розмірі ___________________ (у % до посадового окладу (ставки заробітної плати, тарифної ставки)).


3. З метою стимулювання роботи та заохочення Працівника (за наявності відповідних коштів) Роботодавець може встановлювати для Працівника додаткові виплати (надбавки, доплати, премії тощо) у порядку та в розмірі, визначених законодавством та колективним договором.


4. Додаткові пільги, гарантії, компенсації тощо:_______________________________
_____________________________________________________________________________

(за необхідності зазначається, які з них надаються за рахунок коштів Роботодавця)

ІІІ. Права та обов’язки Сторін

1. Обов’язки Працівника:

сумлінно виконувати свою трудову функцію, що визначена посадовою інструкцією;

виконувати рішення та розпорядження безпосереднього керівника;

постійно вдосконалювати свою майстерність та підвищувати свою кваліфікацію;

дотримуватися трудової дисципліни і правил внутрішнього трудового розпорядку закладу культури;

дотримуватися вимог з охорони праці та забезпечення безпеки праці;

дбайливо ставитися до майна Роботодавця, в тому числі до того, що перебуває у користуванні Працівника (костюми, реквізит, партитура, ноти, інструменти, обладнання тощо), а також до майна інших працівників закладу культури;
використовувати за призначенням майно Роботодавця (костюми, реквізит, декорації, інструменти, партитури, обладнання тощо);

негайно повідомляти безпосереднього керівника про виникнення ситуації, що становить загрозу життю і здоров'ю людей, збереженню майна Роботодавця;

завчасно ______________________________письмово повідомити та

                     (термін інформування)

отримати погодження Роботодавця для участі у заходах (виставах, зйомках, конкурсах, фестивалях тощо), що проводяться в робочий час та не належать до виконання його трудової функції;

приходити на репетиції належно підготовленим (відповідно до трудової функції);

виконувати вимоги із збереження та нерозголошення конфіденційної інформації;

за розпорядженням Роботодавця від’їжджати в службові відрядження на території України і за її межами.

2. Працівник має право на:

надання йому роботи, обумовленої цим Контрактом;
зміну умов і розірвання цього Контракту у випадках, передбачених розділом VI цього Контракту;
безпечні і нешкідливі умови праці, що відповідають правилам охорони праці і не призводять до професійних захворювань;

робоче місце, облаштоване відповідно до вимог законодавства про охорону праці;

своєчасну і в повному обсязі виплату заробітної плати відповідно до своєї трудової функції у розмірах та порядку, визначених законодавством;
забезпечення соціальними гарантіями;

відпочинок, у тому числі на оплачувану щорічну відпустку, вихідні, неробочі, святкові дні, перерви для відпочинку і харчування відповідно до законодавства;

захист своїх трудових прав, свобод і законних інтересів відповідно до законодавства;

відшкодування шкоди, завданої каліцтвом або іншим ушкодженням здоров’я, пов’язаним з виконанням трудових обов’язків, у порядку, встановленому законодавством;

обов’язкове соціальне страхування у випадках, передбачених законодавством;

інші права, встановлені законодавством.

3. Роботодавець не має права вимагати від Працівника виконання обов’язків (робіт), не обумовлених цим Контрактом.

4. Додаткові обов’язки (понад ті, що передбачені цим Контрактом) та умови їх виконання можуть бути встановлені лише за згодою Сторін та шляхом укладення додаткової угоди до цього Контракту.

5. Обов’язки Роботодавця:

дотримуватися вимог законодавства, умов колективного договору і цього Контракту;

надавати Працівникові роботу відповідно до його спеціальності та кваліфікації згідно з умовами цього Контракту;

забезпечити безпеку праці й умови, що відповідають вимогам щодо охорони та гігієни праці;

забезпечити Працівника засобами, необхідними для виконання ним своїх трудових обов'язків;

своєчасно виплачувати Працівникові в повному розмірі належну заробітну плату, визначену цим Контрактом, у строки та в порядку, встановлені законодавством, колективним договором, генеральною та галузевою угодами;

здійснювати загальнообов’язкове державне соціальне страхування Працівника у порядку, встановленому законодавством;

виконувати інші обов’язки, встановлені законодавством.

6. Роботодавець має право:

заохочувати Працівника за сумлінну ефективну працю;

змінити умови цього Контракту та розірвати його у випадках, передбачених розділом VI цього Контракту;
вимагати від Працівника виконання ним трудових обов'язків, передбачених цим Контрактом, дбайливого ставлення до майна Роботодавця, дотримання правил внутрішнього трудового розпорядку закладу культури, правил та норм охорони праці;

притягати Працівника до дисциплінарної і матеріальної відповідальності в порядку, встановленому законодавством;    

затверджувати інструкції, що уточнюють, деталізують функції та обов’язки Працівника;       


інші права, передбачені законодавством.

IV. Робочий час та час відпочинку

 1. Початок і закінчення роботи відповідно до законодавства встановлюються правилами внутрішнього трудового розпорядку, колективним договором. 

При цьому може встановлюватися підсумований облік робочого часу за обліковий період (місяць, квартал тощо). Тривалість робочого часу не повинна перевищувати нормальну тривалість робочого часу з розрахунку 40 годин на тиждень.

        
2. Вихідні, святкові та неробочі дні надаються відповідно до вимог законодавства та правил внутрішнього трудового розпорядку 

_____________________________________________________________________

(неробочі дні тижня)

       
3. Працівнику надається згідно із законодавством щорічна оплачувана відпустка тривалістю _______________ днів. Час і порядок використання відпустки (час початку і час закінчення, одноразово або частинами тощо) визначаються графіком відпусток, встановленим у закладі культури. 


4. Працівнику надаються додаткова(і) оплачувана(і) відпустка(и) тривалістю _________________ днів та відпустка без збереження заробітної плати, порядок надання та тривалість яких визначаються законодавством та умовами колективного договору.

V. Відповідальність Сторін

1. У випадку невиконання чи неналежного виконання Працівником своїх обов’язків, передбачених цим Контрактом, порушення трудового законодавства, правил внутрішнього трудового розпорядку, колективного договору, наказів закладу культури, а  також  заподіяння Роботодавцю матеріальної шкоди 

Працівник несе дисциплінарну, матеріальну відповідальність в порядку, визначеному законодавством.

2. Роботодавець несе відповідальність згідно із законодавством у випадках:

заподіяння Працівникові шкоди внаслідок каліцтва чи іншого ушкодження здоров’я, пов’язаного з виконанням ним своїх трудових обов’язків;

затримки виплати заробітної плати;

в інших випадках, передбачених законодавством.

Роботодавець зобов’язаний відшкодувати Працівникові шкоду, завдану неправомірними діями Роботодавця, згідно із законодавством, у тому числі матеріальну та моральну шкоду, заподіяну Працівникові у разі дострокового розірвання цього Контракту: Працівником – з причин невиконання чи неналежного виконання Роботодавцем зобов’язань, передбачених цим Контрактом; Роботодавцем – з підстав, не передбачених законодавством та цим Контрактом.

VI. Умови зміни, припинення та розірвання Контракту

1. Зміна та припинення цього Контракту здійснюються в порядку та на підставах, передбачених законодавством та цим Контрактом.

2. Зміни та доповнення до цього Контракту вносяться у письмовій формі шляхом підписання Сторонами додаткових угод. 

3. Підставами припинення цього Контракту є:

згода Сторін;

закінчення строку дії цього Контракту; 

призов або вступ Працівника на військову службу, направлення на альтернативну (невійськову) службу, крім випадків, коли за Працівником відповідно до законодавства зберігаються місце роботи, посада;

розірвання цього Контракту у випадках, передбачених законодавством, з ініціативи Працівника до закінчення строку дії цього Контракту, при цьому Працівник забов’язаний попередити Роботодавця не пізніше ніж за 2 тижні; 

розірвання цього Контракту з ініціативи Роботодавця, що здійснюється у разі невиконання або неналежного виконання Працівником забов’язань, обумовлених цим Контрактом;

переведення Працівника за його згодою на роботу до іншого Роботодавця або перехід на виборну роботу;


відмова Працівника від продовження роботи у зв’язку зі зміною істотних умов праці;

відмова Працівника від переведення у зв’язку з переміщенням Роботодавця в іншу місцевість.

4. Працівник може за своєю ініціативою розірвати цей Контракт до закінчення строку його дії у разі:

невиконання Роботодавцем зобов’язань, обумовлених цим Контрактом;

хвороби або інвалідності, що перешкоджають виконанню обов’язків за цим Контрактом;

порушення Роботодавцем законодавства про працю, колективного договору та цього Контракту.

5. Додатковими підставами припинення та розірвання цього Контракту є:

1) _____________________________________________________________

2) _____________________________________________________________

При розірванні цього Контракту з підстав, не передбачених законодавством, звільнення проводиться відповідно до пункту 8 частини першої статті 36 Кодексу законів про працю України.

6. У всіх випадках днем звільнення Працівника є останній день його роботи.

7. Спори щодо розірвання цього Контракту вирішуються в порядку, встановленому для розгляду трудових спорів.

8. Після настання дати закінчення строку дії цього Контракту
цей Контракт вважається продовженим на строк, на який він був укладений, якщо жодна зі Сторін за 30 календарних днів до цієї дати письмово не поінформувала іншу Cторону про своє бажання припинити дію цього Контракту.

VII. Строк дії та інші умови Контракту

1. Строк дії цього Контракту з «____»___________________ р. по «____»___________________ р.

2. При вирішенні питань, не передбачених цим Контрактом, Сторони керуються законодавством.

3. Умови цього Контракту є обов’язковими для виконання Сторонами.

4. Спори між Сторонами, що виникають при виконанні умов цього Контракту,  вирішуються в порядку, встановленому законодавством.

5. Додаткові умови ______________________________________________

                                  


 (стажування тощо)

6. Цей Контракт складений у двох автентичних примірниках (один зберігається у Працівника, інший – у Роботодавця), які мають однакову юридичну силу, і вважається дійсним тільки за наявності підписів обох Сторін – Роботодавця і Працівника, засвідчених печаткою Роботодавця.

Додатки до цього Контракту:


________________________________________________________________


________________________________________________________________


________________________________________________________________


________________________________________________________________

(перелік додатків, якщо вони є)


VIІІ. Адреси та реквізити Сторін

	РОБОТОДАВЕЦЬ: 
______________________________ 

(повне найменування закладу культури)
Місцезнаходження:

______________________________

______________________________

______________________________

Банківські реквізити:

______________________________

______________________________

______________________________
	ПРАЦІВНИК:

Прізвище ____________________________

Ім’я_________________________________

По батькові___________________________

Місце проживання_____________________

_____________________________________




ІХ. Підписи Сторін

	РОБОТОДАВЕЦЬ:    

______________________________

                                       (посада)

______________________________

                                  (підпис, П.І.Б.)

М.П.


	ПРАЦІВНИК:   

 _________________________________ 

                                       (П.І.Б., підпис)     

Примірник цього Контракту отримав

______________________________

                                      (підпис)
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
8 сесія VIІІ скликання
РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                   № 253
Про затвердження плану роботи Скороходівської селищної ради на 2017 рік

Відповідно до пункту 7 частини першої статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити план роботи селищної ради на 2017 рік (додається).
2. Рішення про план роботи селищної ради на 2017 рік довести до відома територіальної громади, розмістити на інформаційному стенді селищної ради та на сайті селищної ради.

3. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря селищної ради Собко Л.Г.
                      Селищний голова



В.М. Дрозд
Додаток

до рішення № 253
8 сесії VІІІ скликання

Скороходівської селищної ради

від 20 грудня 2016 року

План

роботи Скороходівської селищної ради на 

2017 рік.

Питання винесені на розгляд сесій селищної ради.

І квартал

	№ пп
	Перелік питань для винесення на розгляд сесії
	Відповідальні за підготовку

	1
	Затвердження уточненого селищного бюджету на 2017 рік
(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А. -начальник фінансового відділу

	2
	Про затвердження місцевих цільових Програм.

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А. -начальник фінансового відділу


ІІ квартал

	№ пп
	Перелік питань для винесення на розгляд сесії
	Відповідальні за підготовку

	1
	Про затвердження місцевих податків та зборів на 2018 рік.

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  -начальник фінансового відділу

	2.
	Про затвердження земельного податку на 2018 рік.

(Доповідає Дрозд В.М. голова постійної комісії з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології)
	Савчук О.В. – начальник відділу земельних відносин


ІІІ квартал

	№ пп
	Перелік питань для винесення на розгляд сесії
	Відповідальні за підготовку

	1
	Про внесення змін до кошторисних призначень селищного бюджету на 2017 рік

 (Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  -начальник фінансового відділу

	2
	Про стан виконання селищного бюджету за І квартал 2017 року.

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  -начальник фінансового відділу

	3
	 Про затвердження мережі оздоровлення та відпочинку дітей і підлітків влітку 2017 року

 (Доповідає Турчин Л.М. – начальник відділу освіти, молоді та спорту)
	Турчин Л.М. – начальник відділу освіти, молоді та спорту

	4
	Про стан підготовки закладів освіти до роботи в  осінньо - зимовий період 2017-2018років

 (Доповідає Турчин Л.М. – начальник відділу освіти, молоді та спорту)
	Доповідає Турчин Л.М. – начальник відділу освіти, молоді та спорту 


ІV квартал
	№ пп
	Перелік питань для винесення на розгляд сесії
	Відповідальні за підготовку

	1
	Про затвердження звіту про  виконання селищного бюджету за 9 місяців 2017року.

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  -начальник фінансового відділу

	2.
	Затвердження селищного бюджету на 2018 рік

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу

	3.
	Про передачу міжбюджетних трансфертів на 2018 рік.

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу

	4.
	Про затвердження положення про порядок використання коштів, що надходять в порядку відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва на 2018 рік

(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу

	5.
	Про затвердження Положення про цільовий спеціальний фонд Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу 

	6.
	Про затвердження Положення про преміювання працівників Скороходівської селищної ради на 2017 рік.
(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу

	7.
	Про затвердження ліміту використання палива по Скороходівської селищній раді.

Про підвищення норм витрат палива в холодну пору службовим легковим автомобілям на бюджет 2017р марки GEELCK-2,Citroen C-Elysee  PureTech 72 МКПП Feel,ЗАЗ 110307 ,,Славута,,.
(Доповідає Журавель П.В. голова постійної комісії з питань планування бюджету та фінансів, регуляторної політики)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради
Пономаренко О.А.  –начальник фінансового відділу

	8.
	Про надання дозволу щодо укладання угоди на медичні послуги.

(Доповідає селищний голова Дрозд В.М.)
	Пономарьова Г.Є. – головний бухгалтер селищної ради


	9.
	Про затвердження плану роботи Скороходівської селищної ради на 2017 рік.

(Доповідає секретар селищної ради)

	Секретар селищної ради

	10
	Про річний звіт роботи КП ГД "Комунальник"  (Доповідає Наконечний Г.А. начальник КП ГД "Комунальник")


	Наконечний Г.А. начальник КП ГД "Комунальник"

	11.
	Про річний звіт роботи КП "Артемівський ринок"  (Доповідає директор КП "Артемівський ринок")


	Директор КП "Артемівський ринок"

	12.
	Про продовження контрактів керівників комунальних підприємств та закладів культури

(Доповідає селищний голова Дрозд В.М.)
	Секретар селищної ради
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання
РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                   № 254
Про внесення змін до

виконавчого комітету 
селищної ради

Керуючись пунктом 3 частини першої статті 26 та статті 51 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Положенням про виконавчий комітет селищної ради, затвердженим рішенням 6 сесії VІІІ скликання №172 від 13.10.2016 року, беручи до уваги передачу об’єднаній територіальній громаді закладів освіти та культури, сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:

1. Утворити виконавчий комітет у кількості 17 чоловік.
2. Внести зміни до складу виконавчого комітету, затвердивши його у наступному складі:

Дрозд Василь Михайлович – селищний голова;
Собко Людмила Георгіївна – секретар селищної ради;

Литвинов Євгеній Олександрович – член виконавчого комітету;

Чуніхіна Олена Михайлівна – член виконавчого комітету;

Кандзюба Костянтин Миколайович – член виконавчого комітету;
Наконечний Геннадій Анатолійович – член виконавчого комітету;
Яхонтова Тетяна Яківна – член виконавчого комітету;

Єфімов Сергій Михайлович – член виконавчого комітету;
Мусієнко Сергій Петрович – член виконавчого комітету;

Осадчий Петро Петрович – член виконавчого комітету;

Міхеєв Іван Панасович – член виконавчого комітету;

Борсук Віктор Володимирович - член виконавчого комітету;

Шляхов Олексій Іванович – член виконавчого комітету;

Тарасова Валентина Миколаївна - член виконавчого комітету;

Таран Олена Миколаївна – член виконавчого комітету;

Коломієць Валентина Миколаївна – член виконавчого комітету;

Гречаник Марина Григорівна – член виконавчого комітету.

3. Перелік членів виконавчого комітету довести до відома населення згідно з додатком.
4. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря селищної ради Собко Л.Г.
Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання
РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016 року                                                                   № 255
Про розгляд клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці
Розглянувши клопотання СТОВ "Ніка" щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці, відповідно до ст.40 Закону України "Про регулювання містобудівної діяльності", сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА:

1. Розглянути питання щодо надання дозволу на будівництво вагів вагонної тензометричної ТВВ-150-50-13,5 на орендованій ними земельній ділянці після укладання договору з селищною радою про пайову участь в розвитку інфраструктури селища.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань будівництва, житлово-комунального господарства та підприємницької діяльності (голова комісії - Косенко В.А.).
Селищний голова                                                 В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 256
Про розгляд матеріалів КП ГД "Комунальник" щодо запровадження системи роздільного збирання твердих побутових відходів 
Розглянувши матеріали, розроблені відповідно до Методики роздільного збирання побутових відходів, затвердженої наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України 01.08.2011 №133, а саме: етапи впровадження роздільного збирання твердих побутових відходів, технологічні схеми роздільного збирання ТПВ та план заходів щодо запровадження роздільного збирання твердих побутових відходів,  сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити План заходів щодо запровадження роздільного збирання твердих побутових відходів (додається).

2. Затвердити етапи впровадження роздільного збирання твердих побутових відходів (додається).

3. Обрати технологічну схему роздільного збирання твердих побутових відходів №2, за схемою що додається.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань будівництва, житлово-комунального господарства та підприємницької діяльності (голова комісії - Косенко В.А.).
Селищний голова




В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIIІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня 2016  року                                                                        № 257
	Про затвердження розпоряджень Скороходівського селищного голови виданих в міжсесійний період з 01.08.2016 року по 20.12.2016 року
	


Керуючись Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні" з метою затвердження розпоряджень Скороходівського селищного голови виданих в міжсесійний період з 01.08.2016 року по 20.12.2016 року, сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1.
Розпорядження:
- Основної діяльності органу виконавчої влади: № 23 від 01.08.2016 року; № 24, №25 від 08.08.2016 року; № 26 від 09.08.2016 року; № 27 від 03.10.2016 року; № 28, № 29 від 14.10.2016 року; № 30 від 10.11.2016 року; № 31 від 21.11.2016 року; № 32 від 12.12.2016 року – затвердити.
- Особового складу: № 32, №33 від 25.08.2016 року; № 34 від 05.09.2016 року; № 35, № 36 від 23.09.2016 року; № 37 від 28.09.2016 року; № 38 від 30.09.2016 року; № 39, № 40 від 03.10.2016 року; № 41, № 42 від 24.10.2016 року; № 43, № 44 від 01.11.2016 року; № 45 від 07.11.2016 року; № 46 від 14.11.2016 року; № 47 від 18.11.2016 року; № 48 від 21.11.2016 року; № 49 від 22.11.2016 року; № 50, № 51, №52 від 06.12.2016 року; № 53 від 14.12.2016 року; № 54, № 55 від 20.12.2016 року; № 56 від 28.12.2016 року; № 57 від 28.12.2016 року – затвердити.

· Відпустки: № 16 від 10.08.2016 року; № 17 від 25.08.2016 року; № 18 від 26.08.2016 року; № 19 від 31.08.2016 року; № 20, № 21, № 22 від 07.09.2016 року; № 23, № 24 від 19.09.2016 року; № 25 від 28.09.2016 року; № 26 від 24.10.2016 року; № 27 від 08.11.2016 року; № 28 від 29.12.2016 року – затвердити.

· Відрядження: № 5 від 25.10.2016 року; № 6 від 09.11.2016 року;                   № 7 від 14.11.2016 року; № 8 від 21.11.2016 року; № 9 від 01.12.2016 року; № 10 від 05.12.2016 року; № 11 від 09.12.2016 року; № 12 від 12.12.2016 року; № 13 від 13.12.2016 року – затвердити.

2.
Контроль за виконанням цього рішення покласти на секретаря селищної ради Собко Л. Г.

Селищний голова


В.М. Дрозд 
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  258

Про надання дозволу на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд в натурі (на місцевості)

Розглянувши заяви громадян Гудзенко Раїси Борисівни,  Луценко Юлії Афанасівни, Гребінник Сергія Павловича, Теслюк Наталії Василівни, Чаус Марії Петрівни, Селіхова Сергія Миколайовича, Кулібаба Світлани Миколаївни, Туренко Раїси Марківни  про надання дозволу на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)  для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства в межах смт. Скороходове, с. Степанівка, с. Рябківка, керуючись статтями 12,120,121 Земельного кодексу України ,ст.26,33 закону України "Про місцеве самоврядування", Закону України "Про Державний земельний кадастр", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:
1.Надати дозвіл на розроблення технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд, які знаходяться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове:

Гудзенко Раїсі Борисівні, вул. Коханова, 49, площею – 0,0677 га

Теслюк Наталії Василівні  , вул. Григорія Сковороди, 24 площею – 0,12 га

Селіхова Сергія Миколайовича, вул. Григорія Сковороди, 28, площею – 0,12 га

Кулібаба Світлані Миколаївні  , вул. Зигіна, 11, площею – 0,15 га

Туренко Раїсі Марківні, с. Рябківка вул. Степова (Чапаєва, 27,площею – 0,25 га

Луценко Юлії Афанасівні, с. Іскрівка, вул. Незалежності, 2, площею – 0,15 га

Гребінник Сергію Павловичу, с. Іскрівка, вул. Гагаріна, 2, площею – 0,25 га

Чаус Марії Петрівні, с. Коханівка, вул. Новофермівська, 17, площею – 0,15 га

2. 
Надати дозвіл на розроблення технічної документації щодо встановлення меж земельної ділянки в натурі (на місцевості) для ведення особистого селянського господарства, яка перебуває в користуванні громадянки та знаходиться на території селищної ради:

Туренко Раїсі Марківні, с. Рябківка, вул. Степова (Чапаєва), 27, площею – 0,25 га

3.Громадянам надати селищній раді розроблені технічні документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки в натурі (на місцевості)  для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд  для затвердження та прийняття відповідного рішення.

Селищний голова                                                   В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  259

Про затвердження технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельних  ділянок  для будівництва та обслуговування житлового будинку  та  господарських  споруд

та для ведення особистого селянського господарства

Розглянувши  заяви громадян  Венько Сергія Миколайовича, Грищенко Василя Тарасовича, Манжуріної Наталії Григорівни про  затвердження технічної документації щодо встановлення (відновлення) меж земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд та для ведення особистого селянського господарства, розроблених ТОВ «Полтавський меридіан», ФОП Гармаш В.В. в межах смт. Скороходове, с. Степанівка, керуючись статтями 12,116,118,120,121 Земельного Кодексу України  та ст. 26,33 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України " Про Державний земельний кадастр", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1.
Затвердити   технічну  документацію щодо встановлення (відновлення) меж  земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку  та  господарських  споруд, в межах  смт. Скороходове Чутівського району, Полтавської області  

Венько Сергія Миколайовича, вул. Шевченка, 42, площею – 0,0846 га, кадастровий номер:5325455300:30:015:0233

Грищенко Василю Тарасовичу, с. Степанівка, вул. 40 річчя Перемоги 50,   площею – 0,25 га, кадастровий номер: 5325455305:05:001:0067

Манжуріній Наталії Григорівні, с. Степанівка, вул. 40 річчя Перемоги 47,   площею – 0,0808 га, кадастровий номер: 5325455305:05:001:0069

2. .
Затвердити   технічну  документацію щодо встановлення (відновлення) меж  земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства, в межах  с. Степанівка  Чутівського району, Полтавської області  

Манжуріній Наталії Григорівні, вул. 40 річчя Перемоги 47,   площею – 0,2128 га, кадастровий номер: 5325455305:05:001:0068

3.
Передати  в приватну власність дані земельні   ділянки  громадянам.

4.
Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали

            Селищний голова



В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  260

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення  земельної   ділянки для ведення особистого селянського господарства

Розглянувши  заяви громадян Баранніка Віктора Олександровича, Лібак Світлани Василівни, Гасан Віктора Федоровича, Кострець Наталії Григорівни, Педан Лесі Василівни, Святної Вікторії Вікторівни, Бочарова Сергія Миколайовича, Стрижака Сергія Миколайовича, Усова Валерія Миколайовича,Сіренко Лариси Григорівни, Булиги Миколи Миколайовича, Булиги Тетяни Григорівни, Сологуб Світлани Михайлівни, Сологуба Олександра Володимировича, Піхурець Тетяни Леонідівни про  затвердження проектів землеустрою щодо відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства в межах смт. Скороходове, с. Скибівка, с. Степанівка, а також проекти землеустрою, щодо відведення земельної ділянки, розроблені ТОВ «Полтавський меридіан», ТОВ Білоус І.І., ФОП Неділько С.І., керуючись статтями 12,33,116,118,121 Земельного Кодексу України  та ст. 26,33 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України "Про Державний земельний кадастр", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки  для ведення особистого селянського господарства, яка знаходиться в межах  смт. Скороходове Чутівського району, Полтавської області 

Гасан Віктору Федоровичу, площею – 0,7001 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0076

Педан Лесі Василівні, площею – 0,7900 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0077

Святній Вікторії Вікторівні, площею – 0,6118 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0075

Піхурець Тетяні Леонідівні, площею – 2,00 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:30:014:0074

В межах с. Степанівка:

Баранніку Віктору Олександровичу, площею – 0,7919 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0549

Лібак Світлані Василівні, площею – 0,6000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0548

Кострець Наталії Григорівні, площею – 0,9000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0054

Бочарову Сергію Миколайовичу, площею – 0,7319 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0547

Усову Валерію Миколайовичу, площею – 1,5000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455300:00:002:0246

Сологуб Світлані Михайлівні, площею – 1,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0066

Сологубу Олександру Володимировичу, площею – 1,9990 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325455305:05:001:0062

в межах  с. Скибівка:

Стрижак Сергію Миколайовичу, площею – 1,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0223

Сіренко Ларисі Григорівні, площею – 0,5500 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0218

Булига Миколі Миколайовичу, площею – 2,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0220

Булига Тетяні Григорівні, площею – 2,0000 га, якій присвоєно кадастровий номер:5325483001:01:001:0219

2.  Передати  в приватну власність дані земельні  ділянки  громадянам. 

3.Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали.

            Селищний голова                                                    В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  261

Про затвердження проекту землеустрою щодо відведення  земельної   ділянки будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд

Розглянувши  заяву громадянки Золотоусової Юлії Анатоліївни про  затвердження проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд в межах с. Коханівка, а також проект землеустрою, щодо відведення земельної ділянки, розроблений ТОВ «Полтавський меридіан», керуючись статтями 12,116,118,121 Земельного Кодексу України  та ст. 26,33 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, Закону України "Про Державний земельний кадастр", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки  для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд,  на території  Скороходівської селищної ради в межах  с. Коханівка,  Чутівського району, Полтавської області 

Золотоусовій Юлії Анатоліївні, вул. Низова, 42,   площею – 0,25 га, якій присвоєно кадастровий номер: 5325455303:03:001:0046

2.  Передати  в приватну власність дану земельну  ділянку  громадянці Золотоусовій Юлії Анатоліївні. 

3.Доручити землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-кадастрову документацію та планово-картографічні матеріали.

            Селищний голова                                                    В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  262

Про виділення земельних ділянок для ведення особистого селянського господарства

Розглянувши заяву громадянина Морщавки Владислава Миколайовича щодо виділення земельних ділянок для  ведення особистого селянського господарства в межах  Скороходівської селищної ради, відповідно до листа Держземагентства у Полтавській області  від 04.09.2014 року № 11-16-0,42-6310/2-14, керуючись статтями 12, 33, 40, 116, 118, 121 Земельного кодексу України  та ст.ст. 26, 33 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. В зв’язку з тим, що на даний час в розпорядженні селищної ради відсутні вільні земельні ділянки для ведення особистого селянського господарства взяти звернення громадянина Морщавки Владислава Миколайовича на облік.

2. Контроль за виконання даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради.

              Селищний голова



В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  263

Про припинення дії договору

оренди землі
       Розглянувши заяву гр. Гончара Павла Володимировича про розірвання договору оренди на земельну ділянку водного фонду ,  відповідно п. 34 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 12 Земельного кодексу України, ст. 31 Закону України «Про оренду землі», сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Припинити за взаємною згодою сторін дію договору оренди землі  від 20.12.2011 року (площа земельної ділянки водного фонду – 1,965 га) між Скороходівською селищною  радою та гр. Гончар П.В. 

2.Зобов’язати  гр. Гончар П.В укласти угоду про розірвання договору оренди та здати вказану земельну ділянку Скороходівській селищній раді в межах смт. Скороходове по акту-передачі.

3.Зобов’язати орендаря у місячний термін в повному обсязі сплатити плату за користування земельною ділянкою до дати укладання угоди про розірвання договору оренди. 
4.Контроль за виконанням даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради.

Селищний голова                                                              В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  264

Про припинення дії договору

оренди водного об’єкту

Розглянувши заяву ф.о. Гончара Павла Володимировича про дострокове розірвання договору оренди водного об’єкту,  відповідно п. 34 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 12 Земельного кодексу України, ст. 31 Закону України «Про оренду землі», сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Припинити за взаємною згодою сторін дію договору оренди водного об’єкту від 12.02.2009 року (площа земельної ділянки водного об’єкту – 1,243 га) між Чутівською райдержадміністрацією та ф.о. Гончар П.В. 

2.Зобов’язати  ф.о. Гончар П.В укласти угоду про розірвання договору оренди та здати вказану земельну ділянку Скороходівській селищній раді в межах смт. Скороходове по акту-передачі.

3.Зобов’язати орендаря у місячний термін в повному обсязі сплатити плату за користування земельною ділянкою до дати укладання угоди про розірвання договору оренди. 
4.Контроль за виконанням даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради.

Селищний голова                                                              В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  265

Про продовження терміну дії договору оренди  

земельної ділянки для іншого

 сільськогосподарського призначення


Розглянувши заяву голови ФГ «Радуга» Міхеєва Івана Панасовича про продовження терміну дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення (с/г двори), площею 0,254 га  яка знаходиться за адресою: вул. Миру, 7г, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області,  керуючись ст.ст. 12 Земельного Кодексу та ст. 33 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо розмежування земель державної і комунальної власності" , Закону України "Про оренду землі", сесія селищної ради 

вирішила:

1. Продовжити термін дії договору оренди земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, шляхом укладення додаткової угоди до договору оренди, до виготовлення проекту відведення щодо зміни цільового призначення земельної ділянки, площею 0,254 га  яка знаходиться за адресою: вул. Миру, 7г, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області.

2.Грошова оцінка земельної ділянки становить   0,254*10000*124,81=317017,40 грн

3. Встановити орендну плату за користування земельної ділянки для іншого сільськогосподарського призначення, 3 % від грошової оцінки, тобто  9510,52 грн. в рік, плату за оренду вносити  щомісячно  рівними долями по 792,54 грн. 

4. Контроль за виконання даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради.     

           Селищний голова                             Дрозд В.М.  
[image: image67.jpg]



СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  266

Про внесення змін до рішення селищної ради

№ 597  від 11 вересня  2008 року 

24 сесії V скликання

Розглянувши заяву громадянина Нездійминоги Миколи Миколайовича про необхідність внесення змін до рішення № 597 від 11.09.2008 року 24 сесії V скликання «Про надання дозволу на виготовлення технічної документації на приватизацію земельних ділянок», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, керуючись статтями 12,33,118,121,123 Земельного кодексу України, ст.26,33 Закону України «Про місцеве самоврядування» сесія селищної ради

ВИРІШИЛА: 
1. Рішення № 597 від 11 вересня 2008 року 24 сесії V скликання викласти в такій редакції: 

Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове:
Нездійминозі Миколі Миколайовичу, площею – 1,75 га

2. Громадянину Нездійминозі Миколі Миколайовичу за власні кошти розробити проект землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації.

Селищний голова                                В.М. Дрозд
[image: image68.jpg]



СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  267

Про внесення змін до договорів 

оренди не витребуваних

 земельних часток (паїв)

Розглянувши листи-клопотання ФГ «Павлик», ФГ «Радуга» щодо внесення змін до договорів оренди  землі із невитребуваних земельних часток (паїв) в зв’язку з оформленням права власності громадянами, та в зв’язку з відсутністю спадкоємців, керуючись ст. 13 Закону  України  «Про  порядок виділення в натурі (на місцевості) земельних ділянок власникам земельних часток (паїв)», ст. 1285 ч. 1 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо правової долі земельних ділянок, власники яких померли»,  ст. 12 Земельного кодексу України, сесія селищної ради 
ВИРІШИЛА: 
1. Внести зміни до договору оренди земельної ділянки від 28.12.2012 року, укладеного між Чутівською райдержадміністрацією та ФГ «Павлик» на території Скороходівської селищної  ради шляхом укладення додаткової угоди в частині зменшення розмірів площі землі, а саме: зменшити площу орендованої земельної ділянки на 9,7688 га, в зв’язку з появою спадкоємців.

2. Внести зміни до договору оренди земельної ділянки від 30.03.2009 року, укладеного між Чутівською райдержадміністрацією та ФГ «Радуга» на території Скороходівської селищної  ради шляхом укладення додаткової угоди в частині збільшення розмірів площі землі, а саме: збільшити площу орендованої земельної ділянки на 37.09 га, за рахунок невитебуваних земельних часток (паїв), які перебували в оренді у СТОВ «Ніка».

4. Землевпоряднику селищної ради внести відповідні зміни в земельно-облікові документи.
5. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради  з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології.
Селищний голова                                              В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  268

Про розірвання договору

 оренди землі
 Заслухавши землевпорядника селищної ради про те, що 30.12.2016 року закінчується договір оренди між Чутівською райдержадміністрацією та СТОВ «Ніка» на не витребувані земельні частки (паї). Згідно змін в законодавстві, а саме ст. 1285 ч. 1 «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо правової долі земельних ділянок, власники яких померли» розпорядниками даних земель являються сільські, селищні ради. Керуючись п.34 ст.26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, ст.12, 93, Земельного кодексу України, ст. 31,33 Закону України «Про оренду землі», п.12 Перехідних положень Земельного кодексу України, сесія селищної ради
ВИРІШИЛА: 
1.Розірвати договір оренди земельної ділянки, укладений між Чутівською  райдержадміністрацією та СТОВ «Ніка» від 14.02.2012 року, у зв’язку із закінченням строку дії договору оренди земельної ділянки та відсутністю звернення орендаря в установлені законом строки.
2.Зобов’язати СТОВ «Ніка» в місячний термін із моменту прийняття рішення селищною радою звільнити земельні ділянки та передати їх до земель тимчасового запасу Скороходівської селищної ради на умовах, визначених договором оренди.

3. . Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради  з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології.
Селищний голова                                              В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  269

Про затвердження генерального плану

села Скибівка Чутівського району

Полтавської області
Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до статей 8,16,17 Закону України “Про планування і забудову територій” та Порядку розроблення містобудівної документації, наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 16.11.2011 № 290, розглянувши генеральний план села  Скибівка Чутівського району Полтавської області, розроблений  ТОВ «Консультаційний центр» , відповідно до договору № 80 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області, враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації “Генеральний план села Скибівка Чутівського району Полтавської області”, від 16.11.2016 р., сесія селищної ради
ВИРІШИЛА: 
1. Затвердити генеральний план села Скибівка Чутівського району Полтавської області.
2. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села Скибівка Чутівського району Полтавської області:
2.1. щодо зміни меж села;

2.2. підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації;

2.3. розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій;

2.4. вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування;

2.5. розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів;

2.6. проведення грошової оцінки земель;

2.7. розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку;

2.8. організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу;

2.9. узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць;

2.10. встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб.
3. Відповідальність за виконання цього рішення покласти на землевпорядника селищної ради.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології. 

 

Селищний голова                                              В.М. Дрозд.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  270

Про внесення змін до рішення 
селищної ради від 26 лютого 1993 року 
12 сесії ХХІ скликання

Розглянувши заяву громадянина Винахода Ігора Миколайовича про необхідність внесення змін до рішення селищної ради від 26.02.1993 року  12 сесії ХХІ скликання «Про виділення земельних ділянок для ведення підсобного господарства громадянам селищної ради», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, керуючись статтями 12,33,118,121,123 Земельного кодексу України, ст.26,33 Закону України «Про місцеве самоврядування», сесія селищної ради
ВИРІШИЛА: 
1. Рішення селищної ради від 26 лютого 1993 року 12 сесії ХХІ скликання викласти в такій редакції: 

Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове:
Винаходу Ігору Миколайовичу, площею – 0,85 га

2. Громадянину Винаходу Ігору Миколайовичу за власні кошти розробити проект землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації.

Селищний голова                                В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  271

Про внесення змін до рішення

Іскрівської сільської ради за № 49  

від 09 червня 2011 року 8 сесії VІ скликання 

Розглянувши заяву громадянки Сватенко Наталії Володимирівни про необхідність внесення змін до рішення № 49 від 09.06.2011 року 8 сесії VІ скликання «Про надання земельної ділянки для обслуговування житлового будинку і господарських будівель та для ведення особистого селянського господарства», яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах с. Іскрівка, Чутівського району, Полтавської області, керуючись статтями 12,33,118,121,123 Земельного кодексу України, ст.26,33 Закону України «Про місцеве самоврядування», сесія селищної ради
ВИРІШИЛА: 
1. Рішення № 49 від 09 червня 2011 року 8 сесії VІ скликання викласти в такій редакції: 

Надати дозвіл на розробку проекту землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для ведення особистого селянського господарства із земель запасу сільськогосподарського призначення не наданих у власність та користування (рілля), з метою отримання земельної ділянки у власність, яка знаходиться  на території Скороходівської селищної ради в межах с. Іскрівка:
Сватенко Наталії Володимирівні, площею – 1,50 га

2. Громадянці Сватенко Наталії Володимирівні за власні кошти розробити проект землеустрою щодо  відведення земельної ділянки для подальшої передачі земельної ділянки у власність через землевпорядні організації.

.

Селищний голова                                В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  272

Про затвердження «Звіту
про незалежну оцінку майна
(нежитлове приміщення)
Розглянувши «Звіт про незалежну оцінку майна, площею 65,1 кв.м, що знаходиться за адресою: вул. Софіївська, 15, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області, яке надане ФОП Шутко Наталії Михайлівні на умовах оренди» розробленого ТОВ «Мегаполіс і партнери», керуючись п. 30 ст. 26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради
ВИРІШИЛА: 
1. Затвердити «Звіт про незалежну оцінку майна, площею 65,1 кв.м, що знаходиться за адресою: вул. Софіївська, 15, смт. Скороходове, Чутівського району, Полтавської області (нежитлове приміщення в нежитловій будівлі А-1-2), яке надане ФОП Шутко Наталії Михайлівні на умовах оренди» розробленого ТОВ «Мегаполіс і партнери».
2. Контроль за виконання цього рішення покласти на постійну комісію з питань будівництва, житлово-комунального господарства та підприємницької діяльності. (голова Косенко В.А.)

Селищний голова                                В.М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  273

Про затвердження генерального плану

села Рябківка Чутівського району

Полтавської області

Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до статей 8,16,17 Закону України “Про планування і забудову територій” та Порядку розроблення містобудівної документації, наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 16.11.2011 № 290, розглянувши генеральний план села Рябківка Чутівського району Полтавської області, розроблений ТОВ «Консультаційний центр», відповідно до договору № 82 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області, враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації “Генеральний план села Рябківка                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                Чутівського району Полтавської області”, від 16.11.2016 р., сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити  генеральний план села  Рябківка Чутівського району Полтавської області.
2. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села  Рябківка Чутівського району Полтавської області:
2.1. щодо зміни меж села;

2.2. підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації;

2.3. розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій;

2.4. вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування;

2.5. розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів;

2.6. проведення грошової оцінки земель;

2.7. розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку;

2.8. організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу;

2.9. узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць;

2.10. встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб.
3. Відповідальність за виконання цього рішення покласти на  землевпорядника селищної ради.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради  з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології. 

 

Селищний голова                                              В.М. Дрозд.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  274

Про затвердження генерального плану

села Трудолюбівка Чутівського району

Полтавської області
Керуючись Законом України “Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до статей 8,16,17 Закону України “Про планування і забудову територій” та Порядку розроблення містобудівної документації, наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 16.11.2011 № 290, розглянувши генеральний план села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області, розроблений ТОВ "Консультаційний центр" , відповідно до договору № 81 від 12.12.2016 р., укладеного з Скибівською сільською радою Чутівського району Полтавської області, враховуючи погодження та рекомендацію архітектурно-містобудівної ради Полтавської облдержадміністрації до подальшого затвердження містобудівної документації “Генеральний план села Скибівка                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                Чутівського району Полтавської області”, від 16.11.2016 р., сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:

1. Затвердити генеральний план села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області.
2. Підготовку та вирішення наступних питань проводити відповідно до затвердженого генерального плану села Трудолюбівка Чутівського району Полтавської області:
2.1. щодо зміни меж села;

2.2. підготовку вихідних даних для розроблення планів земельно-господарського устрою території села та іншої землевпорядної документації;

2.3. розташування та проектування нового будівництва, здійснення реконструкції, реставрації, капітального ремонту об'єктів містобудування та упорядкування територій;

2.4. вибір, вилучення (викуп), надання у власність чи в користування земельних ділянок, надання дозволу на будівництво об'єктів містобудування;

2.5. розроблення та затвердження місцевих правил забудови, детальних планів території, планів червоних ліній, іншої містобудівної документації та проектів;

2.6. проведення грошової оцінки земель;

2.7. розроблення і затвердження місцевих містобудівних програм та програм соціально-економічного розвитку;

2.8. організацію роботи з проведення оцінки впливу діяльності підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності на стан довкілля та визначення шляхів та засобів зменшення цього впливу;

2.9. узгодження питання забудови та іншого використання територій, в яких заінтересовані територіальні громади суміжних адміністративно-територіальних одиниць;

2.10. встановлення на відповідних територіях режиму використання земель, передбачених для містобудівних потреб.
3. Відповідальність за виконання цього рішення покласти на  землевпорядника селищної ради.

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію селищної ради з питань земельних відносин, навколишнього середовища та екології.
Селищний голова                                              В.М. Дрозд.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  275

Про передачу в приватну власність

земельної ділянки для будівництва та обслуговування житлового будинку та господарських споруд

Розглянувши заяву громадян Гончар Павла Володимировича та Гончар Олени Олександрівни   про передачу в приватну власність земельної ділянки для будівництва та обслуговування  житлового будинку та господарських споруд, а також технічну документацію, виготовлену ФО-П Білоус І.І., керуючись статтями 12,,118,120,121; та ст.26,33 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”:селищна рада
ВИРІШИЛА:

1. Передати  в приватну власність земельну ділянку для будівництва та обслуговування  житлового будинку та господарських споруд, яка знаходиться на території Скороходівської селищної ради в межах смт. Скороходове:

Гончар Павлу Володимировичу та Гончар Олені Олександрівні, вул. Григорія Сковороди (Свердлова), 9, площею – 0,1057 га, кадастровий номер: 5325455300:30:015:0184

2. Землевпоряднику селищної ради зробити відповідні зміни в кадастровій книзі.

Селищний голова                                                       В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  276

Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі земельної ділянки

Розглянувши заяву гр. Олійника Олексія Григоровича, згідно ст.ст. 12 п.б, 33,81,1 16,1 18 п.6, п.7 Земельного Кодексу України, керуючись ст.26 п.34 Закону „Про місцеве самоврядування в Україні” сесія селищної ради
ВИРІШИЛА:

1.
Надати гр. Олійнику Олексію Григоровичу дозвіл на виготовлення технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі (на місцевост:і)земельної ділянки для будівництва і обслуговування житлового будинку, господарських будівель і споруд загальною площею 0,04 га,що знаходиться на території селищної ради с . Трудолюбівка по вул.Весняна,16.
2.
Гр. Олійник Олексій Григорович замовити розробку технічної документації із землеустрою по встановленню меж в натурі (на місцевості) земельної ділянки для будівництва і обслуговування житлового будинку,господарських будівель і споруд, в землевпорядній організації та подати до сесії селищної ради на розгляд і прийняття рішення.
3.
Координацію даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради Манько В.А.
Селищний голова
В.М.Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  277

Про надання дозволу гр. Олійнику О.Г. на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки

Розглянувши заяву жителя с.Трудолюбівка гр. Олійника Олексія Григоровича, згідно ст.ст. 12 п.б, 33,81,116,118 п.6, п.7 Земельного Кодексу України, керуючись ст.26 п.34 Закону "Про місцеве самоврядування в Україні", сесія селищної ради

ВИРІШИЛА:

1.
Надати дозвіл на розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки площею 0,35 га із земель запасу комунальної власності в межах с. Трудолюбівка для передачі її у приватну власність гр. Олійнику Олексію Григоровичу для ведення особистого селянського господарства.
2.
Гр. Олійнику О.Г. у двохмісячний термін приступити до розроблення проекту землеустрою щодо відведення земельної ділянки.
3.
Після виготовлення проекту землеустрою провести державну реєстрацію земельної ділянки в Реєстраційній службі Чутівського районного управління юстиції Полтавської області.
4.
Проект землеустрою щодо відведення земельної ділянки передати у Скороходівську селищну раду для затвердження та звернутись із заявою про передачу земельної ділянки у приватну власність.
5.Координацію даного рішення покласти на землевпорядника селищної ради Манько В.А.
Селищний голова




В. М. Дрозд
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  278

Про надання дозволу на виготовлення технічної  документації для користування земельними ділянками  для ведення городництва

Розглянувши заяви громадян Максименко Світлани Олексіївни, Максименко Анатолія Миколайовича, Андреєвої Надії Петрівни, Дадашова Олега Рагіловича, Домашенко Володимира Олексійовича, Гречка Ольги Миколаївни, Селезньова Олександра Андрійовича, Плохого Олексія Григоровича, Павлик Ірини Олександрівни, Валашек Наталії Анатоліївни, Валашек Сергія Вікторовича, Борисенко Любові Миколаївни про виділення земельних ділянок для городництва, керуючись ст. 3, 12, 36 Земельного Кодексу України , ст.26 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА:

1. Надати дозвіл на виготовлення технічної документації для користування земельною ділянкою  для ведення городництва з земель запасу селищної ради на умовах  оренди, яка знаходиться  в межах смт. Скороходове:
Максименко Світлані Олексіївні, площею – 0,20 га та 0,25 га

Максименко Анатолію Миколайовичу, площею – 0,25 га

Андреєвій Надії Петрівні, площею – 0,05 га

Дадашову Олегу Рагіловичу, площею – 0,25 га

Домашенко Володимиру Олексійовичу, площею – 0,25 га

Гречка Ользі Миколаївні, площею – 0,10 га 

Селезньову Олександру Андрійовичу, площею – 0,10 га

Плохий Олексію Григоровичу, площею – 0,20 га

Павлик Ірині Олександрівні, площею – 0,12 га

Валашек Наталії Анатоліївні, площею – 0,10 га

Валашек Сергію Вікторовичу, площею – 0,25 га

Борисенко Любові Миколаївні, площею – 0,18 га

2. Громадянам надати селищній раді розроблену технічну документацію з землеустрою для затвердження та прийняття відповідного рішення.

                          Селищний голова                                         Дрозд В.М.
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СКОРОХОДІВСЬКА СЕЛИЩНА РАДА

ЧУТІВСЬКОГО РАЙОНУ ПОЛТАВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

8 сесія VIІІ скликання

РІШЕННЯ

від 20 грудня  2016 року  

                                          №  279

Про відмову від користування земельними ділянками  для  городництва 

       Розглянувши заяви громадян про відмову від земельних ділянок для городництва керуючись ст.3,12,33,36,140 Земельного Кодексу України, ст.ст.26, 33 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, сесія селищної ради 

ВИРІШИЛА :

1. Дати дозвіл на відмову від користування земельними ділянками для ведення городництва та приєднати дані земельні ділянки до земель запасу селищної ради в межах смт.Скороходове, с. Павлівка слідуючим громадянам:

Бейгул Тетяні Іванівні                                           0,15 га
Бейгул Вадиму Анатолійовичу                            0,25 га

Павлику Олександру Олександровичу                  0,12 га

Яцюк Сергію Івановичу                                         0,08 га

Туренко Раїсі Марківні                                           0,18 га

2.Дати дозвіл на відмову від користування земельними ділянками для ведення особистого селянського господарства та приєднати дані земельні ділянки до земель запасу селищної ради в межах с. Павлівка слідуючим громадянам: 

Валашек Віталію Вікторовичу, площею – 0,65 га

.3. Землевпоряднику селищної ради зробити відповідні зміни в кадастровій книзі.

Селищний голова                                         Дрозд В.М.
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ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 43 штатних одиниць           Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 138180,00 грн.                VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Управління)

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		

		Керівництво селищної ради

		

		



		

		1

		Голова територіальної громади

		1

		3578,00



		

		2

		Секретар ради територіальної громади в. о керуючого справами виконкому сільської ради

		1

		3219,00



		

		3

		Перший заступник сільського голови

		1

		3219,00



		

		4

		Заступник голови

		1

		3200,00



		

		5

		Cтароста с. Іскрівка

		1

		3200,00



		

		6

		Староста  с.Скибівка

		1

		3200,00



		

		

		Відділ бухгалтерського обліку та звітності

		

		



		

		7

		Началник відділу головний бухгалтер

		1

		3200,00



		

		8

		Головний спеціаліст

		1

		3200,00



		

		9

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		10

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		11

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		

		Відділ земельних відносин

		

		



		

		12

		Начальник відділу земельних відносин

		1

		3200,00



		

		13

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		14

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		15

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		

		Фінансовий відділ

		

		



		

		16

		Начальник фінансового відділу 

		1

		3200,00



		

		

		Відділ доходів економічного розвитку та інвестицій

		

		



		

		17

		Начальник відділу доходів

		1

		3200,00



		

		

		Сектор звітності і контролю

		

		



		

		18

		Завідуючий сектором

		1

		3200,00



		

		

		Центр надання адміністративних послуг (ЦНАП)

		

		



		

		19

		Начальник  ЦНАП

		1

		3200,00



		

		20

		Заступник начальника ЦНАПУ

		1

		3200,00



		

		21

		Адміністратор смт Скороходове

		1

		3200,00



		

		22

		Регістратор смт Скороходове

		1

		3200,00



		

		23

		Державний адміністратор с. Іскрівка

		1

		3200,00



		

		24

		Державний адміністратор с. Скибівка

		1

		3200,00



		

		25

		Курєр 

		1

		3200,00



		

		

		Сектор культури і туризму

		

		



		

		26

		Завідуючий сектором культури і туризму

		1

		3200,00



		

		

		Загальний відділ

		

		



		

		27

		Завідуюча загальним відділом

		1

		3200,00



		

		28

		Спеціаліст 

		1

		3200,00



		

		

		Сектор містобудування, архітектури, комунальної власності та житло-комунального господарства, транспорту, благоустрою

		

		



		

		29

		Начальник відділу архітектури

		1

		3200,00



		

		30

		Спеціаліст 

		1

		3200,00



		

		31

		Спеціаліст 

		1

		3200,00



		

		32

		Спеціаліст - енергетик

		1

		3200,00



		

		

		Сектор організаційної і інформаційної роботи

		

		



		

		33

		Завідуюча сектором  організаційної роботи




		1

		3200,00



		

		34

		Спеціаліст

		1

		3200,00



		

		

		Відділ праці та соціального захисту населення

		

		



		

		35

		Начальник відділу праці та соц.захисту населення

		1

		3200,00



		

		

		Відділ освіти молоді та спорту

		

		



		

		36

		Начальник відділу освіти

		1

		3200,00



		

		37

		Заступник з спортивно масової роботи та роботи з молоддю

		1

		3200,00



		

		38

		Методист

		1

		3200,00



		

		

		Відділ охорони здоров’я

		

		



		

		39

		Завідуючий відділом охорони

		1

		3200,00



		

		

		Господарський відділ

		

		



		

		40

		Кочегар (с.Скибівка)

		1

		3200,00



		

		41

		Кочегар (с. Іскрівка)

		1

		3200,00



		

		42

		Прибиральниця

		1

		3200,00



		

		43

		Водій

		1

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		43

		138180,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.
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Лист1

								Додаток №2

								до рішення №232 від 20.12.2016року

								"Про затвердження бюджету об'єднаної

								селищної територіальної громади на 2017 рік"

		Фінансування бюджету селищної об'єднаної териториальної громади на 2017 рік

												(грн.)

		Код		Найменування згідно з класифікацією фінансування бюджету		Всього		Загальний фонд		Спеціальний фонд

										Всього		в т.ч. бюджет розвитку

		1		2		3		4		5		6

		200000		Внутрішнє фінансування		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

		208000		Фінансування за рахунок зміни залишків коштів бюджетів		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

		208400		Кошти, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду)		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

		600000		Фінансування за активними операціями		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

		602000		Зміни обсягів бюджетних коштів		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

		602400		Кошти, що передаються із загального фонду бюджету до бюджету розвитку (спеціального фонду)		0.00		-1748189.00		1748189.00		1748189.00

				Селищний голова						В.М.Дрозд
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Лист1

		

														Додаток № 4

														до рішення № 232 від 20.12.2016 року.

														"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік""

		Міжбюджетні трансферти з бюджету об"єднаної селищної територіальної громади місцевим/державному бюджетам на 2017 рік

		Код бюджету		Назва місцевого бюджету адміністративно територіальної одиниці		Дотації з  бюджету об"єднаної селищної територіальної громади		Субвенція з бюджету об"єднаної селищної територіальної громади

								Субвенція загального фонду

						Додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я		Медична субвенціямз державного бюджету місцевим бюджетам		Інші субвенції- всього		з них на:

												на утримання дитячо-юнацької спортивної школи  ім.І.В.Ропавки		на утримання Чутівської дитячої музичної школи		на місцеву пожежну охорону		на утримання трудового архіву		на утримання Чутівського районного центру соціальних сужб для сім'ї, дітей та молоді		на підівезення учнів		на утримання терапевтичного віддділення № 2 Чутівської ЦРЛ		на обслуговування громадян похилого віку та інвалідам у районному територіальному центрі соціального обслуговування (надання соціальних послуг)

						0318680		0318390		0318800		0318800		0318800		0318800		0318800		0318800		0318800		0318800		0318800

		16324200000		районний бюджет Чутівського району		174,500		4,103,300		1,929,862		29,280		99,307						50,752		297,759		551,324		901,440

		16324402000		селищний бюджет смт.Чутове						69,941						69,941

		16324513000		бюджет Черняківської сільської ради						48,636								48,636

				ВСЬОГО		174,500		4,103,300		2,048,439		29,280		99,307		69,941		48,636		50,752		297,759		551,324		901,440

				Селищний голова						Дрозд В.М.
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Лист2

								Додаток № 6

								до рішення №232 від 20.12.2016року.

								"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік"

		Перелік місцевих (регіональних) програм,які фінансуватимуться за рахунок коштів бюджету об"єднаної селищної територіальної громади у 2017 році

		Код програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів				Назва головного розпорядника,відповідального виконавця, бюджетної програми або напрямку видатків згідно з типовою відомчою /ТПКВКМБ/ТКВКБМС		Найменування місцевої (регіональної) програми		Загальний Фонд		Спеціальний Фонд		Разом загальний та спеціальний фонди

				Код ТПКВКМБ  / ТКВКБМС

		0310000				Виконавчий комітет Скороходівської селищної ради				287,000		781,189		1,068,189

		0313160		3160		Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей,що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)		Програми оздоровлення та літнього відпочинку дітей на 2015-2020 роки		32,000				32000

		0313400		3400		Інші видатки на соціальний захист населення		Програма соціального захисту населення "Турбота" на 2015-2018 роки		145,000				145000

		0315010		5010		Проведення спортивної роботи в регіоні		Програми розвитку фізичної культури та спорту на 2014 – 2016 роки		10,000

		0315011		5011		Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту		Програми розвитку фізичної культури та спорту на 2014 – 2016 роки		10,000				10000

		0315060		5060		Інші заходи з розвитку фізичної культури і спорту		Програми розвитку фізичної культури та спорту на 2014 – 2016 роки		30,000

		0315062		5062		Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурну-спортивну діяльність в регіоні		Програми розвитку фізичної культури та спорту на 2014 – 2016 роки		30,000				30000

		0316650		6650		Утримання та розвиток інфраструктури доріг		Програми по утриманню та ремонту автомобільних доріг Артемівської територіальної громади на 2015-2017 роки				781,189		781189

		0318600		8600		Інші видатки		Соціально-економічного і культурного розвитку Артемівської селищної ради та утримання соціальної сфери на 2016-2020 роки		70,000				70000

						всього				287,000		781,189		1,068,189

						Селищний голова				Дрозд В.М.

		Надається перелік програм, які затверджені місцевими радами відповідно до статті 91 Бюджетного Кодсу України

		Заповнюється у разі прийняття відповідною місцевою радою рішення про застосування програмно-цільового методу у бюджетному процесі.

		Структура коду програмної квалвфікації видатків та кредитування місцевих бюджетів затверджена наказом Міністерства фінансів України від 02.12.2014 №1195 (зі змінами)

		Код типової програми класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів/Тимчасової класифікації видатків та кредитування для бюджетів місцевого самоврядування, які не застосовують програмно-цільову

		методику, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 02.12.2014 №1195 (зі змінами)

		Код функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету, затвердженої наказом Міністерства фінансів України від 14.01.2011 №11 (зі змінами)
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																						Додаток № 3 

																						до рішення № 232 від 20.12.2016року 

																						"Про затвердження бюджету об'єднаної селищної територіальної громади на 2017 рік"

		РОЗПОДІЛ

		видатків бюджету об"єднаної селищної териториальної громади на 2017 рік

																														(грн.)

		Код програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів1		Код ТПКВКМБ / ТКВКБМС2		Найменування головного розпорядника, відповідального виконавця, бюджетної програми або напряму видатків згідно з типовою відомчою / ТПКВКМБ / ТКВКБМС		Загальний фонд										Спеціальний фонд												РАЗОМ

								Всього		видатки споживання		з них				видатки розвитку		Всього		видатки споживання		з них				видатки розвитку		з них

												оплата праці		комунальні послуги та енергоносії								оплата праці		комунальні послуги та енергоносії				бюджет розвитку



		1		2		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16

		0300000				Виконавчий комітет Скороходівської селищної  ради		27,975,459.00		27,975,459.00		12,726,647.00		1,969,400.00		0.00		2,178,772.00		430,583.00		0.00		0.00		1,748,189.00		1,748,189.00		30,154,231.00

		0310000				Виконавчий комітет Скороходівської селищної  ради		27,975,459.00		27,975,459.00		12,726,647.00		1,969,400.00		0.00		2,178,772.00		430,583.00		0.00		0.00		1,748,189.00		1,748,189.00		30,154,231.00

		0310170		0170		Організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селіщної, сільської рад та їх виконавчих комітетів		5,898,676.00		5,898,676.00		4,015,984.00		344,700.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		5,898,676.00

		0311010		1010		Дошкільна освіта		3,287,489.00		3,287,489.00		1,933,200.00		412,500.00		0.00		430,583.00		430,583.00		0.00		0.00		0.00		0.00		3,718,072.00

		0311020		1020		Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами (в т.ч. школою - дитячим садком, інтернатом при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами		9,400,184.00		9,400,184.00		6,221,407.00		966,500.00		0.00		967,000.00		0.00		0.00		0.00		967,000.00		967,000.00		10,367,184.00

		0313030		3030		Надання пільг з оплати послуг зв`язку та інших передбачених законодавством пільг (крім пільг на одержання ліків, зубопротезування, забезпечення продуктами харчування, оплату електроенергії,природного і скрапленого газу, на побутові потреби, твердого та рідкого пічного побутового палива, послуг тепло-, водопостачання і водовідведення, квартирної плати (утримання будинків і споруд та прибудинкуових територій) вивезення побутового сміття та рідких нечистот) та компенсації за пільговий проїзд окремих категорій громадян		130,000.00		130,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		130,000.00

		0313035		3035		Компенсаційні виплати на пільговий проїзд автомобільним транспортом окремим категоріям громадян		60,000.00		60,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		60,000.00

		0313037		3037		Компенсаційні виплати на пільговий проїзд окремим категоріям громадян на залізничному транспорті		70,000.00		70,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		70,000.00

		0313160		3160		Оздоровлення та відпочинок дітей (крім заходів з оздоровлення дітей,що здійснюються за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи)		32,000.00		32,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		32,000.00

		0313400		3400		Інші видатки на соціальний захист населення		145,000.00		145,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		145,000.00

		0314060		4060		Бiблiотеки		284,131.00		284,131.00		108,140.00		70,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		284,131.00

		0314090		4090		Палаци i будинки культури, клуби та iншi заклади клубного типу		371,467.00		371,467.00		147,760.00		81,200.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		371,467.00

		0315010		5010		Проведення спортивної роботи в регіоні		10,000.00		10,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		10,000.00

		0315011		5011		Проведення навчально-тренувальних зборів і змагань з олімпійських видів спорту		10,000.00		10,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		10,000.00

		0315060		5060		Інші заходи з розвитку фізичної культури і спорту		30,000.00		30,000.00																				30,000.00

		0315062		5062		Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які здійснюють фізкультурну-спортивну діяльність в регіоні		30,000.00		30,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		30,000.00

		0316060		6060		Благоустрій міст, сіл, селищ		629,192.00		629,192.00		300,156.00		94,500.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		629,192.00

		0316430		6430		Розробка схем та проектних рішень масового застосування		805,800.00		805,800.00		0.00		0.00				0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		805,800.00

		0316650		6650		Утримання та розвиток інфраструктури доріг		200,000.00		200,000.00		0.00		0.00		0.00		781,189.00		0.00		0.00		0.00		781,189.00		781,189.00		981,189.00

		0317310		7310		Проведення заходів із землеустрою		78,000.00		78,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		78,000.00

		0318010		8010		Резервний фонд		277,281.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		277,281.00

		0318680		8680		Додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров`я		174,500.00		174,500.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		174,500.00

		0318390		8390		Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам		4,103,300.00		4,103,300.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		4,103,300.00

		0318600		8600		Інші видатки		70,000.00		70,000.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		70,000.00

		0318800		8800		Інші субвенції		2,048,439.00		2,048,439.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		0.00		2,048,439.00

				 		Всього		27,975,459.00		27,975,459.00		12,726,647.00		1,969,400.00		0.00		2,178,772.00		430,583.00		0.00		0.00		1,748,189.00		1,748,189.00		30,154,231.00





				Селищний голова				0.00								В.М.Дрозд		0.00
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Лист1

								Додаток  №1

								до рішення №232 від 20.12.2016року

						"Про затвердження бюджету об'єднаної територіальної громади на 2017рік"

		Доходи бюджету селищної об`єднаної територіальної громади  на 2017 рік

												(грн.)

		Код		Найменування згідно з класифікацією доходів бюджету		Всього		Загальний фонд		Спеціальний фонд

										Всього		в т.ч. бюджет розвитку

		1		2		3		4		5		6

		10000000		Податкові надходження  		18,507,743.00		18,507,743.00		0.00		0.00

		11000000		Податки на доходи, податки на прибуток, податки на збільшення ринкової вартості  		7,739,769.00		7,739,769.00		0.00		0.00

		11010000		Податок та збір на доходи фізичних осіб		7,739,769.00		7,739,769.00		0.00		0.00

		11010100		Податок на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати		7,739,769.00		7,739,769.00		0.00		0.00

		14000000		Внутрішні податки на товари та послуги  		967,420.00		967,420.00		0.00		0.00

		14040000		Акцизний податок з реалізації суб`єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів		967,420.00		967,420.00		0.00		0.00

		18000000		Місцеві податки		9,800,554.00		9,800,554.00		0.00		0.00

		18010000		Податок на майно		6,533,761.00		6,533,761.00		0.00		0.00

		18010100		Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об`єктів житлової нерухомості		1,310.00		1,310.00		0.00		0.00

		18010200		Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об`єктів житлової нерухомості		735.00		735.00		0.00		0.00

		18010300		Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений фізичними особами, які є власниками об`єктів нежитлової нерухомості		14,646.00		14,646.00		0.00		0.00

		18010400		Податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, сплачений юридичними особами, які є власниками об`єктів нежитлової нерухомості		254,188.00		254,188.00		0.00		0.00

		18010500		Земельний податок з юридичних осіб  		564,160.00		564,160.00		0.00		0.00

		18010600		Орендна плата з юридичних осіб  		5,141,172.00		5,141,172.00		0.00		0.00

		18010700		Земельний податок з фізичних осіб  		98,306.00		98,306.00		0.00		0.00

		18010900		Орендна плата з фізичних осіб  		433,802.00		433,802.00		0.00		0.00

		18011100		Транспортний податок з юридичних осіб		25,442.00		25,442.00		0.00		0.00

		18050000		Єдиний податок  		3,266,793.00		3,266,793.00		0.00		0.00

		18050300		Єдиний податок з юридичних осіб 		5,208.00		5,208.00		0.00		0.00

		18050400		Єдиний податок з фізичних осіб 		630,349.00		630,349.00		0.00		0.00

		18050500		Єдиний податок з сільськогосподарських товаровиробників, у яких частка сільськогосподарського товаровиробництва за попередній податковий (звітний) рік дорівнює або перевищує 75 відсотків		2,631,236.00		2,631,236.00		0.00		0.00

		20000000		Неподаткові надходження  		590,388.00		159,805.00		430,583.00		0.00

		22000000		Адміністративні збори та платежі, доходи від некомерційної господарської діяльності 		157,321.00		157,321.00		0.00		0.00

		22010000		Плата за надання адміністративних послуг		153,461.00		153,461.00		0.00		0.00

		22012500		Плата за надання інших адміністративних послуг		19,141.00		19,141.00		0.00		0.00

		22012600		Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень		134,320.00		134,320.00		0.00		0.00

		22090000		Державне мито  		60.00		60.00		0.00		0.00

		22090100		Державне мито, що сплачується за місцем розгляду та оформлення документів, у тому числі за оформлення документів на спадщину і дарування  		60.00		60.00		0.00		0.00

		22130000		Орендна плата за водні об`єкти (їх частини), що надаються в користування на умовах оренди Радою міністрів Автономної Республіки Крим, обласними, районними, Київською та Севастопольською міськими державними адміністраціями, місцевими радами		3,800.00		3,800.00		0.00		0.00

		24000000		Інші неподаткові надходження  		2,484.00		2,484.00		0.00		0.00

		24060000		Інші надходження  		2,484.00		2,484.00		0.00		0.00

		24060300		Інші надходження  		2,484.00		2,484.00		0.00		0.00

		25000000		Власні надходження бюджетних установ  		430,583.00		0.00		430,583.00		0.00

		25010000		Надходження від плати за послуги, що надаються бюджетними установами згідно із законодавством 		430,583.00		0.00		430,583.00		0.00

		25010200		Надходження бюджетних установ від додаткової (господарської) діяльності 		430,583.00		0.00		430,583.00		0.00

		РАЗОМ ДОХОДІВ				19,098,131.00		18,667,548.00		430,583.00		0.00

		40000000		Офіційні трансферти  		11,056,100.00		11,056,100.00		0.00		0.00

		41000000		Від органів державного управління  		11,056,100.00		11,056,100.00		0.00		0.00

		41020000		Дотації  		2,761,900.00		2,761,900.00		0.00		0.00

		41020100		Базова дотація		873,900.00		873,900.00		0.00		0.00

		41020200		Додаткова дотація з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення переданих з державного бюджету видатків з утримання закладів освіти та охорони здоров'я		1,888,000.00		1,888,000.00		0.00		0.00

		41030000		Субвенції  		8,294,200.00		8,294,200.00		0.00		0.00

		41033900		Освітня субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам		4,190,900.00		4,190,900.00		0.00		0.00

		41034200		Медична субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам		4,103,300.00		4,103,300.00		0.00		0.00

		ВСЬОГО ДОХОДІВ				30,154,231.00		29,723,648.00		430,583.00		0.00

				Селищний голова						В.М.Дрозд






_1546771738.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 8,96 штатних одиниць        Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 28864,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  ДНЗ «Чебурашка»

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідуюча ДНЗ

		1

		3392,00



		

		2

		Вихователь

		0,83

		3200,00



		

		3

		Вихователь

		0,83

		3200,00



		

		4

		Муз. керівник

		0,25

		3200,00



		

		5

		Помічник вихователя

		1,3

		3200,00



		

		6

		Кухарь

		1

		3200,00



		

		7

		Машиніст із прання

		0,25

		3200,00



		

		8

		Кочегар

		2

		3200,00



		

		9

		Медична сестра

		0,5

		3200,00



		

		10

		Завгосп

		0,5

		3200,00



		

		11

		Підсобний працівник

		0,5

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		8,96

		28864,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771741.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 14,55 штатних одиниць       Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 46992,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  ДНЗ «Сонечко»

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідуюча ДНЗ

		1

		3632,00



		

		2

		Вихователь

		2,79

		3200,00



		

		3

		Вихователь

		0,93

		3200,00



		

		4

		Сторож

		1

		3200,00



		

		5

		Муз. керівник

		0,5

		3200,00



		

		6

		Помічник вихователя

		2,3

		  3200,00



		

		7

		Кухарь

		1,5

		3200,00



		

		8

		Машиніст із прання

		0,5

		3200,00



		

		9

		Прибиральниця

		0,5

		3200,00



		

		10

		Оператор котла газового

		1

		3200,00



		

		11

		Завгосп

		0,5

		3200,00



		

		12

		Підсобний робітник

		0,5

		  3200,00



		

		13

		Електрик

		0,25

		3200,00



		

		14

		Медична сестра

		0,5

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		14,55

		46992,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771743.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 27,5 штатних одиниць        Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 98544,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Іскрівська ЗОШ І-ІІІ)

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Гардеробник

		0,5

		1600,00



		

		2

		Двірник

		0,75

		2400,00



		

		3

		Прибиральник

		8

		3200,00



		

		4

		Кухонний робітник

		2

		3200,00



		

		5

		Сторож

		2

		3200,00



		

		6

		Комірник

		1

		3200,00



		

		7

		Кухар

		2

		3200,00



		

		8

		Оператор котельні

		1

		3200,00



		

		9

		Робітник

		1

		3200,00



		

		10

		Секретар - друкарка

		1

		3200,00



		

		11

		Лаборант

		1

		3200,00



		

		12

		Сестра медична

		2

		3200,00



		

		13

		Завгосп

		1

		3200,00



		

		14

		Електромонтер

		1

		3200,00



		

		15

		Вчитель - логопед

		0,25

		3200,00



		

		16

		Завідувач бібліотеки

		1

		3200,00



		

		17

		Водій автобуса

		2

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		27,5

		98544,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771746.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 65,4 штатних одиниць         Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 323486,00 грн.                VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Артемівська ЗОШ І-ІІІ)

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Директор

		1

		4345,00



		

		2

		Заступник директора

		0,95

		4345,00



		

		3

		Заступник директора

		0,95

		4345,00



		

		4

		Вчитель фізичної культури

		2

		3570,00



		

		5

		Вчитель фізичної культури

		1

		3200,00



		

		6

		Вчитель основ здоров’я

		0,5

		3317,00



		

		8

		Вчитель музики

		1

		3200,00



		

		9

		Вчитель музики

		1

		3200,00



		

		10

		Вчитель образотворчого мистецтва

		1

		3317,00



		

		11

		Вчитель образотворчого мистецтва

		1

		3200,00



		

		12

		Вчитель трудового навчання

		1

		3317,00



		

		13

		Вчитель трудового навчання

		1

		3200,00



		

		14

		Вчитель ДПЮ

		1

		3570,00



		

		15

		Вчитель інформатики

		1

		3317,00



		

		16

		Вчитель інформатики

		1

		3570,00



		

		17

		Вчитель української мови та літератури

		1 

		3200,00



		

		18

		Вчитель української мови та літератури

		2

		6634,00



		

		19

		Вчитель української мови та літератури

		1

		3570,00



		

		20

		Вчитель біології

		2

		3317,00



		

		21

		Вчитель біології

		1

		3570,00



		

		22

		Вчитель людина і суспільство

		0,5

		3200,00



		

		23

		Вчитель природознавства

		0,5

		3570,00



		

		24

		Вчитель природознавства

		0,5

		3200,00



		

		25

		Вчитель хімії

		1

		3317,00



		

		26

		Вчитель хімії

		1

		3570,00



		

		27

		Вчитель іноземної мови

		3

		3200,00



		

		28

		Вчитель іноземної мови

		1

		3317,00



		

		29

		Вчитель російської мови і літератури

		1

		3570,00



		

		30

		Вчитель російської мови і літератури

		2

		3200,00



		

		31

		Вчитель історії

		1

		3570,00



		

		32

		Вчитель історії

		0,5

		3200,00



		

		33

		Вчитель географії

		1

		3570,00



		

		34

		Вчитель географії

		1

		3200,00



		

		35

		Вчитель математики

		2

		3317,00



		

		36

		Вчитель фізики

		1

		3570,00



		

		

		Вчитель хореографії

		1

		3200,00



		

		37

		Вчитель початкових класів

		3

		3200,00



		

		38

		Вчитель початкових класів

		1

		3317,00



		

		39

		Вчитель початкових класів

		1

		3200,00



		

		40

		Вчитель початкових класів

		3

		3570,00



		

		41

		Вчитель правознавства

		1

		3570,00



		

		42

		Психолог

		1

		3570,00



		

		43

		Керівник гуртка

		4

		3200,00



		

		44

		Вихователь ГПД

		1

		3317,00



		

		45

		Вихователь ГПД

		1

		3200,00



		

		46

		Вихователь ГПД

		6

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		65,4

		323486,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771747.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 19,25 штатних одиниць      Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 80696,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Іскрівська ЗОШ )

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Директор

		1

		3632,00



		

		2

		Вчитель фізичної культури

		0,5

		3200,00



		

		3

		Вчитель основ здоров’я

		0,25

		3200,00



		

		4

		Вчитель основ здоров’я

		0,5

		3200,00



		

		5

		Вчитель музики

		1

		3200,00



		

		6

		Вчитель образотворчого мистецтва

		0,5

		3200,00



		

		7

		Вчитель образотворчого мистецтва

		0,5

		3200,00



		

		8

		Вчитель трудового навчання

		1

		3200,00



		

		9

		Вчитель інформатики

		0,5

		3200,00



		

		10

		Вчитель української мови та літератури

		1

		3200,00



		

		11

		Вчитель біології

		0,25

		3200,00



		

		12

		Вчитель природознавства

		0,25

		3200,00



		

		13

		Вчитель хімії

		1,25

		3200,00



		

		14

		Вчитель іноземної мови

		0,5

		3200,00



		

		15

		Вчитель іноземної мови

		0,5

		3200,00



		

		16

		Вчитель російської мови і літератури

		0,5

		3200,00



		

		17

		Вчитель історії

		0,5

		3200,00



		

		18

		Вчитель географії

		0,5

		3200,00



		

		19

		Вчитель математики

		0,5

		3200,00



		

		20

		Вчитель фізики

		0,5

		3200,00



		

		21

		Вчитель індивідуального навчання

		1,5

		3200,00



		

		22

		Вчитель індивідуального навчання

		0,5

		3200,00



		

		23

		Вчитель початкових класів

		2

		3200,00



		

		24

		Вчитель початкових класів

		2

		3200,00



		

		25

		Вчитель правознавства

		0,25

		3200,00



		

		26

		Керівник гуртка

		1

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		19,25

		80696,00





           Головний бухгалтер  _____________________
     Г.Пономарьова.

          0 1 3 7 0 7 3 1


_1546771744.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 3,25 штатних одиниць        Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 16192,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Будинки культури)

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідувач будинку культури (смт Скороходове)

		1

		3392,00



		

		2

		Завідувач будинку культури (с. Рябківка)

		0,5

		1696,00



		

		3

		Керівник танцювального гуртка

		0,5

		3200,00



		

		4

		Керівник клубу по інтересам

		0,5

		3200,00



		

		5

		Техробітник

		0,5

		3200,00



		

		6

		Електрик

		0,25

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		3,25

		16192,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771742.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 5,3 штатних одиниць          Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 16960,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  ДНЗ «Іскринка»

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідуюча ДНЗ

		1

		3200,00



		

		2

		Вихователь

		1

		3200,00



		

		3

		Вихователь

		0,5

		3200,00



		

		4

		Помічник вихователя

		1

		3200,00



		

		5

		Кухарь

		0,5

		3200,00



		

		6

		Машиніст із прання

		0,25 

		  3200,00



		

		7

		Медична сестра

		0,25

		3200,00



		

		8

		Завгосп

		0,5

		3200,00



		

		9

		Підсобний працівник

		0,3

		  3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		5,3

		16960,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771739.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 13,52 штатних одиниць       Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 43456,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  ДНЗ «Теремок»

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідуюча ДНЗ

		1

		3392,00



		

		2

		Вихователь

		1,86

		5952,00



		

		3

		Вихователь

		0,93

		2476,00



		

		4

		Вихователь

		0,93

		1600,00



		

		5

		Муз. керівник

		0,5

		7360,00



		

		6

		Помічник вихователя

		2,3

		4800,00



		

		7

		Кухарь

		1,5

		1600,00



		

		8

		Машиніст із прання

		0,5

		1600,00



		

		9

		Підсобний робітник

		0,5

		3200,00



		

		10

		Оператор котла газового

		1

		1600,00



		

		11

		Завгосп

		0,5

		1600,00



		

		12

		Двірник

		0,5

		1600,00



		

		13

		Сторож

		1

		3200,00



		

		14

		Медична сестра

		0,5

		1600,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		13,52

		43456,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771735.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 2,25 штатних одиниць        Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 7392,00 грн.                    VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  Бібліотечна система

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Завідуюча

		1

		3392,00



		

		2

		Бібліотекар (с.Рябківка)

		0,25

		3200,00



		

		3

		Бібліотекар (с.Іскровка)

		0,25

		3200,00



		

		4

		Бібліотекар ІІ - категорії

		0,75

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		2,25

		7392,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



_1546771737.doc
ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 27,5 штатних одиниць        Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 98544,00 грн.                  VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                      Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада (Артемівська ЗОШ І-ІІІ)

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Гардеробник

		0,5

		1600,00



		

		2

		Двірник

		0,75

		2400,00



		

		3

		Прибиральник

		8

		3200,00



		

		4

		Кухонний робітник

		2

		3200,00



		

		5

		Сторож

		2

		3200,00



		

		6

		Комірник

		1

		3200,00



		

		7

		Кухар

		2

		3200,00



		

		8

		Оператор котельні

		1

		3200,00



		

		9

		Робітник

		1

		3200,00



		

		10

		Секретар - друкарка

		1

		3200,00



		

		11

		Лаборант

		1

		3200,00



		

		12

		Сестра медична

		2

		3200,00



		

		13

		Завгосп

		1

		3200,00



		

		14

		Електромонтер

		1

		3200,00



		

		15

		Вчитель - логопед

		0,25

		3200,00



		

		16

		Завідувач бібліотеки

		1

		3200,00



		

		17

		Водій автобуса

		2

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		27,5

		98544,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.
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ПОГОДЖУЮ:                                                        ЗАТВЕРДЖЕНО:


штат в кількості 6 штатних одиниць           Рішення Скороходівської селищної ради


з місячним фондом 19200,00 грн.                VIII скликання від 20.12.2016р.


Начальник фінансового відділу                    Голова селищної ради 


_____________Пономаренко О.А.                  _______________Дрозд В.М. 


ШТАТНИЙ РОЗПИС на 2017рік


Скороходівська селищна рада  Благоустрій селищ та сіл

		

		N 
з/п

		Назва структурного підрозділу та посад

		Кількість 
штатних посад




		Посадовий 
оклад


(грн.)



		

		

		

		

		



		

		1

		Робітник по благоустрою

		4

		3200,00



		

		2

		Сторож

		1

		3200,00



		

		3

		Електрик

		1

		3200,00



		

		

		Усього за посадовими окладами

		6

		19200,00





           Головний бухгалтер


                                                 _____________________
     Г.Пономарьова.

             М.П.



